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INTRODUCAO

O Relatorio de Gestéo 2Dta Agéncia Nacional do Cineri@ANCINE apresenta uma sintese das
realizacdes e dos resultados alcancados pelachg@urante o exercici@ ano de 2011, com
recorde de bilheteria nos cinemas, gositivo para o cinema brasileima atuacdo daNCINE foi
uma dasprincipaisindutoras dos bonsesultados obtidos pelo setor

Em observancia aos normativos sobre a matéria, em espedratracdo Normativa TCU
n°.63/201Q a Decisdo Normativa TCU n° 108/2QH0Portaria TCU n° 123/20¥laPortaria CGU

n® 2546201Q o Relatério de Gestédo esta estruturado trés partes. &Parte A, que abrange os
itens de 1 a 15, estd o contetudo geral, com as informacfes gerais sobre a gestddadas U
JurisdicionadagUJ) que compdem este relatorio. A parterBpresentada pelo item 16, exibe as
informacfes contabeis da gestdo. Ja a parte C, composta pelo item 17, apresenta as informac
especificas a 1) conforme estabelecido pelo TCU.

Dos itens elencados no Anexo Il da Decisdo NormafiZd) N° 108/2010, que estabelece o
contetdo do Relatério de Gestéo, alguns nao se aplicam a natureza juridicaJd€stquadro
abaixo exibe a relacao destes itens, bem amsrmootivos dauando aplicacdo

QUADRO | - ITENS DO ANEXO Il DA DN 108/2010 NAO APLICAVEIS A NATUREZA JURIDICA DA UJ

Normativo Item n° Descrigcéo Justificativa

Segundo a Portaria nP23/2011 este
demonstrativo somente devera
preenchido pelasUJ que tiverem g

Portaria responsabilidade de gerir Programas
TCUn° 2.3.1 | Execucdo dos Programas de Governo Governo inscrito na Lei do Plar
123/2011 Plurianual (PPA).

A ANCINE néao possui responsabilida
de gerir programas, apenas Ac(
componentes dos programas do PPA,

Portaria . L . Por ser de competéncia da RFB, esta
TCUn° 11.10 | FiscalizacbeRealizadas pela RFB ndo dispde dessas informagoes
123/2011 '

O quadro Al da DN n° 107/

. o ] | estabelece que este item é destinad
Demonstl’a(;oes Contabe|3 pl’eVIStaS na Lei UJs Cuja contabilidade esteja sob

DN TCU Parte B, | n° 4.320/64, incluindo as notas explicativas, | regime da Lei 4.320/64 e ndo s¢
n°10/2010 item 2 | conforme disposto na Resolugédo CFC executada no SIAFI.

o
n°1.133/2008 (NBC T 16.6) A contabilidade da ANCINE ¢
executada no SIAFI.

O quadro Al da DN n° 107/1
estabelece que este item é destinad

DN TCU ParteB, | Demonstracdes contabeis previstas na Lei | UJ cuja contabilidade esteja sob
n°108/2010 item 3 | n® 6.404/76, incluindo as notas explicativas | fegime da Lei 6.404/76.
A contabilidade da ANCINE estob o
regime da Lei n® 820/64.

Informagdes sobre a composicao acionaria d N&o apluzével - a érgfios_ g

capital social, indicando os principais acionis| Administracdo Direta, autarquica
DN TCU Parte B, | e respectivos percentuais de participacdo, ag fundacional.

n°1@/2010 item 4 | como a posicdo da UJ como detentora de Nos termos da MP n° 2.228/ de 2001

invegimento permanente em outras sociedad a ANCINE € uma Autarquia em regin

(investidora) especial.
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Normativo Item n° Descricéo Justificativa

Nado aplicavel a  drgdos
o Administracdo Direta, autarquica
Parecer dauditoria independente sobre as | fyndacional.

demonstrac@es contabeis, quando a legislagi NOS termos da MP ne 2.228/ de 2001

dispuser a respeito a ANCINE é uma Autarquia em regin
especial

DN TCU Parte B,
n°108/2010 item 5

Fonte: Elaboracdo ANCINE

Por outro lado, h#ens do Anexo Il d DecisdoNormativa que, apesar de se aglem a natureza

da unidade, ndo ocorreram exercicio d2011. Estes itens seguem compilados na tabela a seguir.
Ha ainda a declaracéo do item 1B.Declaracdo do Gestor sobre a Regularidade dos Beneficiarios
Diretos de Rendncia, que teve a sua redacéo alterada a fim de conferir maior adequagcao aos
documentos sob responsabilidade da ANCINE.

QUADRO Il - ITENS APLICAVEIS DO ANEXO Il DA DN 108/2010 QUE NAO OCORRERAM NO
PERIODO

Normativo | ltem n° Descrigéo Justificativa

N&o houve reconhecimento de passivosipsuficiéncia

Portaria Irgi:oor%aegc?risento desop?ezgsivos 0 de créditos ou recursos no exercicio del2@4s contag
TCU n° 3 insuficiencia  de creditos o contabeis de codigos 21211.11.00, 21212.11
123/2011 21213.11.00, 21215.22.00 e 21219.22.00, nas

recursos . R

associadas a UJ.
?gba::? 59 Com_posic;ét_o _do qu:_idrp g l:l_« 0 ex i s t em servidores n
123/2011 servidores inativos pensionistas| ii nst i t ui dores de pens«o
Portaria Relacdo dos empregad
TCU n° Quadro terceirizados  substituidos e
123/2011 A5.10 decorréncia da realizagdo ( N&o ocorreu em 2011.
" concurso  publico ou d

provimentoadicional autorizados
Portaria Autorizacdes para realizacao
TCU n° Quadro | concursos publicos o| Ndo houve autorizacdo para realizagcdo de cong

123/2011 | A.5.11 | provimento  adicional par{ publico em2011.
substituicdo de terceirizados

?‘érf_,a::? Quadro Ben}efigiérios da coptrapartidac No gxerc_icio de 2@y néo houve, pessoas fisic
123/2011 A.14.5 | renlncid pessoas fisicas beneficiarias da contrapartida da rentncia.

Portaria Quadro Aplicag_éo de recursos dg

TCUn° A14.7 renlncia de receita pela prépir Nao ocorreu em 201

123/2011 T U

Portaria

TCU n° 14.7 | Comunicacdes a RFB N&o ocorreu em 201

123/2011

Outras informag6es considerad

DN TCU P".i“e relevantes pela un!dade P4 Nao houve necessidade de utilizacéo deste tdpico
n°1G/2010 A, item | demonstrar aconformidade e ¢ uJ.

17 desempenho da gestédo
exercicio

Fonte: Elaboracdo ANCINE

O Relatério de Gestdo da Agéncia Nacional do Cinema traz consolidadas as informag6es do Fun
Setorial do Audiovisual FSA, categoria de programacao do Faridacional de Culturgerida

pda ANCINE, que vem se firmando como um dos mais importantes instrumentos responsaveis pel
fortalecimentado setor audiovisual nacional.
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Para 2012gsta prevista a alocacdo de recudos pr ogr ama ACul tur a: Pt
A c e s oadésenvolvimento de projetos dentro das iniciativas do FSA, @édémvestimentos
direcionados adortalecimento institucional da ANCINE e a promogdom desenvolvimentala
indastria audiovisual naciah

Dentre as acdes que visam ao desenvolvimento do setor, des&canPrémio Adicional de
Renda, o Programa de Incentivo a Qualidade do Cinema Brasileiro, a ampliagdo dos acordos ¢
Cooperacéo Internacional e o Programa de Apdarticipacdo dEilmes Brasileiros em Festivais
Internacionais
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PARTE A i CONTEUDO GERAL

1. IDENTIFICACAO

A Agéncia Nacional do CinemiaANCINE i € a Agéncia Reguladora que reune as atribuicbes de
fomento, regulacéo e fiscalizacéla atividade cinematografieado audiovigal no Brasil. E uma
autarquia sob regime especial, criada pelo art. 5° da Medida Proviséria n12@286 de
setembro de 2001, dotada de autonomia administrativa e financeira, vinculada ao Ministério d
Cultura pelo Decreto n°. 4.858, de 13 de owutie 2003. A ANCINE é dirigida em regime de
colegiadg por uma diretoria composta por um DireRresidente e trés Diretores, com mandatos
fixos e ndecoincidentesindicadospelo Presidente da Republica e nomeados apd6s a aprovacao do
Senado Federal.

A ANCINE, comoentidadefederal responséavel pela implantacdo das politicas publicas voltadas ao
setor audiovisual, no pais, exerce, ainda, atribuicbes deasecret executi va do 0
Fundo Set or i a]sectetariaAxealitivaosuplestwa IfdConsel ho Super|

al ®m de ser membro do AConsel ho Nacional d ¢
I ncentivo ° Culturabo, da fAComi ss«o do Fundo
do Br a gle fegresentar o Bragilunt o ~ AConfer°ncia de Al
Cinematogr 8ficas | beroamericanaso

O quadro a seguir apresenta os elementos identificadores completos da UJ consolidadora e
elementos identificadores resumidos da UJ consolidada, bem como as noan@Esaeds a

constituicdo e gestdo das unidades envolvidas, incluindo orientacdes, publicacbes e manue
publicados, e as unidades gestoras e gestdes que realizaram despesas nas ac¢des vinculadas as L

QUADRO Il - IDENTIFICA(;AO DA U Ji RELATORIO DE GESTAO CONSOLIDADO
Poder e Orgdo de Vinculag&o

Poder: Executivo
Orgéo de Vinculagio Ministério da Cultura | Cédigo SIORG: 001926
Identificag8o da Unidade Jurisdicionada consolidadora
Denominagdo completaAgéncia Nacional do CinemaANCINE
Denominacgédo abreviada: ANCINE
Cédigo SIORG: 57682 | Cédigo LOA: 42206 | Cédigo SIAFI: 203003
Situagdo: Ativa
Natureza Juridica: Autarquia Federal
Principal Atividade : Regulac¢do das atividades econdmicas | Cédigo CNAE: 84.12-00
Telefones/Fax de contato: [ (21) 30376001 | (21) 30376002
E-mail: gabinete.presidencia@ancine.gov.br
P&gina na Internet http://www.ancine.gov.br
Endereco Postal Avenida Graga Aranha, n.° 35, CeritrRio de Janeiro/Rid CEP: 20036002
Identificag@odas Unidades Jurisdicionadas consolidadas
Nome Situacao Cdédigo SIORG
Fundo Setorial do AudiovisualFSA Ativa Nao ha
Normas relacionadas as Unidades Jurisdicionadas
Normas de criaco e alteracdo das Unidades Jurisdicionadas
1. Medida Proviséria n°2.2281, de 06/09/2001, que estabelece os principios gerais da Politica Naciq
Cinema, cria o Conselho Superior do Cinema e a Agéncia Nacional do Gid@INE, institui o Program
de Apoio ao Desenvolvimento do Cinema NacionaPRODECINE, autorizaa criacdo de Fundos
Financiamento da Industria Cinematografica Nacien@UNCINES, altera a legislacdo sobre a Contribu
para o Desenvolvimento da Industria Cinematogréafica Nacional e d& outras providéncias.
2. Decreto n°. 4.121, de 07/02/2002Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos G
Comissionados e dos Cargos Comissionados Técnicos da ANCINE.
3. Decreto n°. 4.858, de 13/10/2003, que dispbe sobre a composi¢do e funcionamento do Conselho S
Cinema.
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10.

11.

Lei n% 11.437, de 28/12/2006, que altera a destinagcdo de receitas decorrentes da Contribuica
Desenvolvimento da Industria Cinematografica Nacien@ONDECINE, criada pela Medida Provisoria
2.2281, de 6 de setembro de 2001, visando ao financiamgat@rogramas e projetos voltados par
desenvolvimento das atividades audiovisuais; altera a Medida Provisoéria n?12d#¥8 de setembro de 20
e a Lei n° 8.685, de 20 de julho de 1988rrogando e instituindo mecanismos de fomento a ativi
audiovisual; e da outras providéncias.

Decreto n°. 6.299, de 12/12/2007, que regulamenta os Arts. 1°, 2°, 3°, 4° 5° e 6° da Lei n° 11.43
destinam recursos para o financiamento de programas e projetos voltados para o desenvolvimento dag
audiovisuais, e déa outras providéncias.

Decreto n°. 6.304, de 12/12/2007, que regulamenta a Lei n°. 8.685/93, que cria mecanismos de 1
atividade audiovisual.

Decreto n°. 6.590, de 01/10/ 2008, que dispde sobre o procedimento administrativoigegamgé penalidad
por infragGes cometidas nas atividades cinematografica e videofonografica.

Decreto n°. 7.000, de 09 /11/2009 que transfere da estrutura organizacional da Casa Civil da Pres
Republica para o Ministério da Cultura o ConselbpeSior do Cinema, criado pelo art. 30 da Medida Provis
n°, 2.2281, de 6 de setembro de 2001, e altera o Decreto n°. 4.858, de 13 de outubro de 2003, que disf
composicao e funcionamento do Conselho Superior do Cinema, e da outras pravidéncia

Decreto n°. 7.303, de 15/09/2010 que acresce paragrafos ao art. 10 do Decreto n°. 6.299, de 12 de d
2007, para dispor sobre a taxa de administracdo do Agente Financeiro do Fundo Setorial do Audiovisue
Lei n°. 12.485, de 12 de setembro deR@jue dispbe sobre a comunicagéo audiovisual de acesso condic
altera a Medida Proviséria n°. 2.228de 6 de setembro de 2001, e as Leis n°. 11.437, de 28 de dezer
2006, n°. 5.070, de 7 de julho de 1966, n°. 8.977, de 6 de janeiro de1999,472, de 16 de julho de 199]
da outras providéncias.

Medida Proviséria n°. 545, de 29 de setembro de 2011, altera a Lei n°. 10.893, de 13 de julho de
dispde sobre o Adicional ao Frete para a Renovacdo da Marinha MerdsfiRMM e o Fumlo da Marinhg
Mercante- FMM; altera a Medida Proviséria n°. 2.228de 6 de setembro de 2001, e as Leis n°. 11.434,
de dezembro de 2006, n°. 11.196, de 21 de novembro de 2005, n°. 10.865, de 30 de abril de 2004, e n
20 de julho de 1993altera a incidéncia da Contribuicdo para o PIS/PASEP e da Contribuicao
Financiamento da Seguridade Soei@OFINS na cadeia produtiva do café, institui o Programa Cinema Pe¢
Vocé, e da outras providéncias.

Outras normas infralegaislacionadas a gestao e estrutura das Unidades Jurisdicionadas

=

Regimento Interno da ANCINE, aprovado pela RDC n9. Bvisdo em 20/08/2009
Regimento Interno do Comité Gestor do Fundo Setorial do Audiovisual, aprovado na Resolucao
01/08/2008.

Manuais e publicacdes relacionadas as atividades das Unidades Jurisdicionadas

oo

Manual das empresas que operam os beneficios fiscais do Art. 39 da MA/RR2BArts. 3° e 3° A da L
8.685/93: http://www.ancine.gov.br/manuais/mararigos3-3a-39

Manud filmar no Brasil:http://www.ancine.gov.br/internacional/filmarasil

Manual de aplicagdo da logomarohrigatéria nos produtos finais dos projetos audiovisuraientivados
http://www.ancine.gov.br/sites/default/files/manuais/M_Aplic_Logomarca.pdf

Boletim ANCINE 1 Informativo da Agéncia Nacional do Cinemahttp://www.ancine.gov.br/sals
imprensa/boletimnformativo

Relatérios OCA Observatorio Brasileiro do Cinema e do Audiovisual: httytfi://oca.ancine.gov.br/
Carta de servicosttp://www.ancine.gov.br/cartadeservicos.ancine.gov.br

Unidades Gestoras e Gestdes Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Unidades Gestoras Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Cadigo SIAFI Nome

203003 AGENCIA NACIONAL DO CINEMA

340004 FUNDO SETORIAL DO AUDIOVISUALT FSA/FNCi MINC
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http://www.ancine.gov.br/cartadeservicos.ancine.gov.br

Gestoes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Cabdigo SIAFI Nome
20203 AGENCIA NACIONAL DO CINEMA
00001 TESOURO NACIONAL

Relacionamententre Unidades Gestoras e Gestdes

Cdédigo SIAFI da Unidade Gestora

Caodigo SIAFI da Gestao

203003

20203

340004

00001

Fonte: Elaboracdo ANCINE
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2. PLANEJAMENTO E GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
2.1.Responsabilidades institucionais da unidade
2.1.1. Competéncialnstitucional

A ANCINE é a agéncia reguladora federal que regula, fiscaliza e tem atuacao precipua no foment
a industria do cinema e do audiovisual no BrasiMedida Provisorian®. 2.228-1/017 marco legal

que criou a Agéncid lhe atribuiutal escopode competénciapara que possatuar, de forma
integrada, nacorrecdo das assimetrias estruturaie no fomento econémico desse mergado
consideradcestratégico para a economia e para a cubuasileira A ANCINE foi constituida,
assim, como o agente ¢l de implementacéoad politica publicapara o audiovisuafjue tem

como objetivo a consolidacdo de uma industria forte e plurakntivardo e protegendoo
crescimento sustentado do setor, géia contribui para que cada vez mais brasileiros tenham
aesso a contetdos audiovisuais nacionais diversificados, ndo somente nas salas de cinema co
também na televisdo abertgper assinatur@ nas novas plataformas de distribuig&ocontetdos
audiovisuaiscomo a internet e a telefonia mével.

Completando 1@nos de operacédo, executando as diretrizes formuladas pelo C@Eged#imr do
Cinema, a ANCINE, respaldada pelos objetivos e competéncias arrolados nos artigos 6° e 7° da v
n°.2.228 1/01 criou e aprimorou diversos instrumermn@gulatorios e de fomemvisando aorrigir

as assimetrias detectadasmercado, além dirmare capacitagquadros especializados em temas
relacionados @peracdo dandustria audiovisual. Por meio do dialogo continuo com os agentes
privados, representantes da sociedade e@vibutros entes publicos, a ANCINHesde a sua
fundacao, venmneconstrundo e consolidanda legitimidade da acdo do Estado, que retomou o papel
de indutor de desenvolvimento da atividade cinematogréfica e videofonogréfica no Brasil.

Em 2011,0 cinemacomoum todo superovecordes de publico e bilhetena pais o publico total

das salas de exibicdo1439 milhdes dengressos cresceu 6,7% em relagdo a 2010, e a renda
total i R$ 1,4 bilhdoi aumentou 14,1% em relacdo a 20A0producdo nacional, em esigmD,
mantevese dentro da tendéncia de crescimento iniciada nos ultimoso®99 titulos nacionais

de longametragem lancados comercialmente nas salas de cinema, sete superaram a marca de
milh&o de espectadores. Os filmes brasileiros tiveram uficpide 17,9 milhdes de espectadores,
com 12,4% de participacdo no mercadhagket shareg uma renda de R$ 163,2 milhties

Esses numeros devem ser creditagogcipalmente,a dois fatoresa evolucdo qualitativa da
producao nacional, caracterizada pela diversidade de géneros e propostas, com um elevado grau
comunicacdo com 0s respectivos publicosy auacao estratégica do Estado no fortalecimento
articulado de todos os elos que compdetadeia econdmica do audiovisuaalizadgpor meio da

acao da Agéncia Nacional do Cinema.

Em paralelo aos resultados na area cinematografica, a ANCINE teve intensificada sua atuacéo e
outros segmentos que compdem o setor audiovisual. O destaque, emtl®e 6 marcado pela
sancao da Lei®. 12.485 de 12 de setembro de 1AQ)queestabeleago marco legal para o Servi¢o

de Acesso CondicionadoSeAC,contemplando o segmento de TV por assinafdeaimediato, a

lei promove a abertura do mercadnavoscompetidoresjunto com aadoc¢ao dealvaguardas e de
recursos para fomentode produtoaudiovisual e de epnesas nacionaido setor Como resultado,
busca umanaior oferta @ servi¢es, estimulando diminuicdo do preco final aconsumidor, além

! Dados ANCINE
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de potenmlizar a demandale conteudos brasileiros como filmes, document&s e séries,
incluindo animacéao

Para a ANCINE, a nova legislacdo conferiu a responsabilidadiscalizar o cumprimento das
cotaspara producédo brasileira e para as empresas prograndutasileiras, impostas aosnais e

aos pacotes oferecidos ao consumidaa relacdo econdmica entre os agentes que atuam nas
atividades de produgcdo, programacdo e empacotamento. Assegurou, ainda, recursc
complementares ao Fundo Setorial do Audiovigt&8A), a serem gerenciados pela Agéncia no
desenvolvimento da cadeia produtiva da atividade audiovisual. Deste aporte, 30écLotess

serdo destinados as regides Norte, Nordeste e Geasi® do pais, para formar e fortalecer novos
poélos audiovisuais

O cumprimento desse rol de responsabilidades institucionais resultou em diferentes iniciativas d
ANCINE, ao longo de 2011, que serdo destacadas a seguir:

Fundo Setorial do Audiovisual

O Fundo Setorial do Audiovisual € um marco na estrutura de fomémdasiria audiovisual por se
distanciar da légica de investimento a fundo perdidon as linhas de investimento retornaveis,

por retomar a capacidade de organizacdo e implementacao das dipgthliesspara o setqrao
organizar diretamente o procesde indicacdo dos projetos a serem financiaéms 2011, a
ANCINE, na qualidade de Secretaria Executiva, operacionalizou a alocacdo de R$ 84 milhdes dc
recursos que ja se encontravam sob a gestdo dos agentes financeiros do Fundo, para 0s proje
selecimados por meio deeditais de fomento as atividades de distribuicdo, comercializacdo e
producdo independente para cinema e paraddm a regulamentacdo da mencionada Lei n°.
12.485/11, essas operacdes expandirdo ainda mais, causando impacto signibcaieroano de
producado independente, visto a significativa ampliacdo de recursos e a destinacdo para produc
audiovisual em regifes menos desenvolvidas do pais.

Val e destacar que o FSA viabiliza tamb®m a i
instituido pela Medida Proviséria n°. 545, de 29 de setembro de 2011, destinado a ampliacax
diversificacdo e descentralizacdo do mercado de salas de exibicdo cinematografica no Brasil e q
tem como meta a expansao e digitalizacdo de cinemas ja existémedaaconstrucdo de novas
salas em municipios de pequeno e médio porte e em areas populosas de baixa renda

Prémio Adicional de Rendai PAR

Concedido anualmente desde 2005, o Prémio Adicional de RemlsR se consolidou como
politica publica , estandoinculada diretamente a participacdo comercial das obras nacionais no
segmento de salas de exibicdos Critérios parapremiacdobaseiarrse no desempenho que
produtores, distribuidoresexibidorestenham obtidawom as obras nacionagibidas. Os valores
obtidos com a premiacdo devem se#r utilizados, necessariamentn novasatividades
diretamente relacionadas ao setor, realimentando a cadeia produtiva

Somandese os resultados de 2011, o PAR j& destinou cerca de R$ 53 milhdes, para producao c
mais fimes brasileiros, ampliacdo da sua distribuicdo e melhoria dos cinemas em que sao exibido
Ressaltase nesse periodo a crescente importancirémio Adicional de Rendaara as exibidoras

de menor porte, com complexos de uma ou duas salas, que tatali@ggPa das empresas
beneficiadaso ultimo exercicio. Para esses cinemas, 0 prémio representa ainda o0 mecanismo col
maior abrangéncia geografica, expandindo resultados para salasddste, Centr®este e Sul do

pais.
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Programa ANCINE de Incentivo a Qualidade do Cinema Brasileird PAQ

O PAQé mais um mecanismo de fomento de natureza automé@tioveedado apoio financeiro as
empresas produtoras em razdo da premiacao ou indicas@asiproducdes de longa metragam
festivais nacionais e internacionais. Lancado em 2006, o PAQ nasceu da compreensdo de que
forca da cinematografia brasileira dependeapenas de grandes éxitos de bilheteria, mas também
de sua qualidade técnica e artistica. Em 2@lProgramacontempla 7 empresas com R$
100.000,00 para caddas recursos devem ser destinados obrigatoriamente para a etapa de
desenvolvimento de projetds considerada uma fase fundamental pewastrucdo de projetos
melhor estruturados

Mecanismos de renuncia fiscal

Aindano escopo de sua funcédo de fomentAN&LINE € o 6rgao responsavel pela administracédo de
grande parte dos recursos de renuncia fiederal investidosno cinema eno audiovisual
brasileiros Em 2011, aAgéncia possibilitou a captacdo total de R$ 137,9 Ihiles o que
compreende patrocirsce investimentg com a utilizacdo dos mecanismos criados pelas n%is
8.685/93 (Lei do Audiovisual)®.8.313/91 (Lei de Incentivo a CulturaLei Rouanet) e pela MP

n°. 2.2281/01. Acompanhando a evolucdo da industeiaa conducdo das politicas publicas, a
aplicacdo desses instrumentos de fomento tem se diversificado nos ultimos anos, passando
contemplar de forma mais significativa a producéo para,Tainea estimulando uma relacdo mais
proximas das produtoras eftdisuidoras de filmes

Atuacéo Internacional

A insercao internacional do produto audiovisual brasilégnmbémfaz parte da estratégia de
atuacdo da ANCINE. Em 2011, a Agénmanteve o fomento a projetos de coproducao abrigados
por acordos de cooperac#ternacionglapoial a participacaados filmes brasileiroem festivais

no exterior econtribuu comos Fundos IbermedmaDocTV IB, de ambito iber@mericanoe com a
RECAM, o6rgao consultor do MERCOSUL dedicado ao cinema e ao audiovidaetando uma
nova iniciativa, a ANCINE realizou oSemi n8r i o I nternacional
Financi ament o, ethaonjéntoaomodorifesénca ldedAutoridades Cinematograficas
da Ibereamérica reunindo dirigentes de institutos governamentia area audiovisual de doze
paises, além do Brasil.

Nova Campanha de Valorizagao do Audiovisual Brasileiro

Em 2011, a ANCINE lancou mais uma edicdo da Campanha de Valorizacdo do Audiovisual
Brasileiro, acdo que celebra o crescimento e a diversificacdo da producdo nacional na uUltima déca
e convida o publico a prestigiar flmes e séries produzidos no nosso pd&isom o s | og:
i mporta a t el aacamnpaB@ntatoub crescaner§o do mdrcadd nos ultimos 10
anos e a adesdo crescente do publico as obras realizadas pelos talentos nacionais, em to
asplataformas deeiculacéo

Instrumentos detransparéncia

Entre os principais avancos na gestdo, estd a publicagdo da Carta de Servicos da ANCINI
Cumprindoa determinagaalo Decreto n°. 6.93@9. A Carta informa os servicos prestados, as
formas de acesso e os compromissos e padrées de atendimentdieo. A versdo eletrbnica do
documento foi publicizada junto com a estreia do novo portal da ANCINE na internet, em um
esforco integrado de garantir transparéncia as agideglificar o relacionamento do usuario com a
Agénciae estimular a participap social. A ANCINE inaugurou, aindasuaatuagcdo em redes
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sociais, como o Facebook e o Twitter, reconhecendo a importastéscinais para uma melhor
comunicacao cora publica

O modelo de transparéncia do processo decisorio ficou ainda mais robuséoregulamentacéo
das audiéncias e consultas publicapor meio da RDC n°. 4D que serviu como base para a
realizacdo da primeira série de audiéncias da ANCHNE visaram adebate da regulamentacao
da recente Lei n°. 12.485/11, em 2012.

Arcabouco Regilatério

A regulacdo do mercado audiovisual promovida pela ANCINE se materializa, sobretudo pela
edicao de instrucBes normativas e outros dispositivos legais, que disciplinam a relacéo entre agent
econdmicos, direitos e deveres para o0 correto uso desoscpublicos, entre demais matérias
concernentes ao setor. Em 2011, estiveram prioritariamente em processo de desenvolvimen
normativos previstos na Agenda Regulatéria bianual da ANCANEgendatorna publica as a¢cdes

de cunho regulamentar inseridasRianejamento Estratégico, antecipaiadoaos agentes regulados

e a sociedade civil em geral, do mesmo modo em que serve a organizacao interna da Agéncia

Na area de fomentdpram destacadass medidas de dedlmgratizacdo dos procedimentds
Diretoria Colegiada reviu uma série de normativos, promovendo delegacbes, otimizacdo de
processos e uma nova politica de comunicacéo e atendimento aos agentes econdmicos.

Atendendo a essa novo marco legal, a Agéncia regulamentou ja em 2011 o egtolhilia
Contribuicdo para o Desenvolvimento da Industria Cinematografica Naci@@NDECINE, que

a partir da edicdo da Lei n° 12.485/phassa a ser dexddambémpelos prestadores de servighes
telecomunicacoesgjue se utilizem de meios que, efetiva potencialmente possamdistribuir
conteudos audiovisuai® ANCINE ainda atualizou significativamente a legislacdo sobre o registro
de empresas e obr&om orientacdo d&€ontroladoria Geral da UnidoCGU, definiu regras e rito
especifico parératamentodo passivo de prestacdes de contaprdgetos audiovisuais realizados
com recursos publicos federaihjetivando diminuio acumulo de processos sem analise.

Observase que, como parte do esfor¢o pelo aprimoramento do arcabouco regulatorio da ANCINE
em 2011 a Agéncia deu continuidade a implantacdo do instrumento de Analise de Impacitc
RegulatériofAIR). Nesse sentido, a Agéncia manteve a parceria cBrograma de Fortalecimento

da Capacidade Institucional para Gestdo em ReguiaP&OREG, organizadpela Casa Civil da
Presidéncia da Republigaara a participacdo em projgidoto de aplicacdo da Analise de Impacto
Regulatorio e instituiu, em 2011, grupos de trabalho para analisar, sob a perspectivatdmadR,

de alta relevancjatais como istemade controle debilheteria, registro deagenteseconémicose

classificacdo de empresas.

Fiscalizacéo

As atividades de fiscalizacdo da ANCINE séo desenvolvidas em torno de trésrejxidatoriq
tributario e de combate a PiratariaPara garantir o cumprimento da legislacdo aplicavel ao
audiovisual,em 2011 foram realizadas aproximadamente 67 mil agbes de fiscalizagdo. Em
destaque, registtee que houve melhora do indice de cumprimento dadmteelapara filmes
brasileiros nos cineas, apurada em 201loutro instrumento que assegura a presenca de conteudo
nacional no mercado audiovisual do pais. Verifiseuque 74% da base fiscalizada foi cumpridora
da denominada AnCota de Telao em 2010, contr a
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2.1.2. Objetivos Estratégicos

O planejamento estratégico da ANCINE para o quadriénio 200811 se estruturou em oito
objetivos gerais, que foram norteadores da atuacdo da Agéncia para este periodo.

QUADRO IV - OBJETIVOS GERAIS DA ANCINE

Namero do

Objetivo Descricao
0G 01 Construir instrumentos e capacidades para a ac¢éo regulatoria.
Melhorar o ambiente de negécios, combatendo a concentracdo do setor audig
OG 02 A .
e 0 desequilibrio entre os agentesndmicos.
0G 03 Estimular a qualifica¢cdo da administracdo das empresas, de sua base tecnold

dos seus produtos e servicos.

OG04 Ampliar o mercado para o produto audiovisual brasileiro.

Estruturar a ANCINE como centro de referéncia de mémdes, de analise e

0G 05 pesquisa sobre as atividades audiovisuais no Brasil.

OG 06 Fortalecer o posicionamento publico da Agéncia.

oG 07 Qualificar os padrdes de gestéo e de planejamento da ANCINE.

0G 08 Aumentar a competitividade do produto e das empi@sdigvisuais brasileiras no

exterior.

Fonte: Deciséo da Diretoria Colegiadaprovacdo do Plano Estratégico, de 26 de janeiro de 2009

2.2.Estratégia de atuacao frente as responsabilidades institucionais

2.2.1. Analise do Rano Estratégico da ANCINE

O ano de 2011 arca o fim do primeiro ciclo plurianual de Planejamento Estratégico da ANCINE,
iniciado em 2008A construcdo do Planejamento Estratégieccaracterizou por uma metodologia
participativa, aplicada com instrutoria do Instituto COPPEAD, da UniversidadeaFddeRio de
Janeiro. A partir da formalizacdo de diagnosticos e de um cenario prospectdoetoria
Colegiadaestabeleceu diretrizes e objetivosra as acdes da Agéncia. Um amplo contingente de
servidores participou de sua elaboracao eiwsis hiearquicos executivos e deiporte corporativo
consolidaranas atividades do grau tatioperacional

Como principal produto, foi definido o Plano Estratégico da ANCINE, contemplando Objetivos
Gerais e Objetivos Especificos para o quadriénio. Em 2011, o ultimo ano do ciclo, uma adequaca
de conteudo forealizada,de forma que mudancascorridasem fatoresambientaisexternos e
internos pidessemser contempladas nas estratégias e respeatigsdobramentosDecidiuse

nesse sentid@ela atualizagdo de dados contidos no cenario setorial e revisdo ampla a partir dc
nivel dos Objetivos Especificos, principante, para incorporacdo e melhor tratamento a temas
estruturantes:
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e Lein®.12.485/2011 A promulgacao da leque cria o Servi¢co d&cessaCondicionado traz
desafios, oportunidades e obrigacbes para a ANQINEOBM mudancas imediatas que
deveriam constar do Planejamento

e Sistema ANCINE Digitali O desenvolvinento do Sistema ANCINE Digitdl SAD obteve
um progresso significativo em 2011, com o inicio da operacdo de primeiro médulo para
registro de agentes edamicos. O SAD permitira ad@€ncia dispor de um sistema de gestao
da informacé&o capaz de dar suporte, a um so terspuperacOede cada area internada
interacdo entre elas. Além disso, aprofundarad o relacionamentqg@&acia com outras
instituicbes deinteresse para as suas operacdes de regulacdo, fiscalizacdo e femento
evidentemente, com o proprio agente regulado.

e Programa Cinema Perto de VocéAs iniciativas para fomentar o elo da exibigaoam
agrupadasos projetos quecompdem, de forma coondada,0 Programa Cinema Perto de
Vocé.A Medida Provisorian®. 545 de 29 de setembro de 2011, reinstitmiBrograma, apos
a perda de vigéncia da Medida Provisona 491/2010 Contudo, a postergacdo da
regulamentacao junto codificuldades de libeacdode emendas parlamentares e de recursos
do orcamento da Unidprejudicaramo pleno funcionamento do Progran@bm maior
impacto s operacdes do regime especial de tributacdo para o setor cinematdgrafico
RECINE.

e Melhoria regulatéria A parceria com a CasCivil da Presidéncia da Republicdluenciou
0 modo de operacama AgénciaA ANCINE tem protagonizado a discusséo e implantagéo
das melhores praticas regulatorias vigenteem tutoria a cargodo Programa de
Fortalecimento da Capacidade Institucionalgp Gestdo em RegulacioPROREG. A
partir do projetopiloto, foi organizada, em 2011, uma série de eventos para aprofundar o
conhecimentalos especialistas da Agéneiaespeitala Analise de Impacto Regulatério.

e Fundo Setorial do Audiovisudl A evoluc® do FSA foi marcada pela solidificac@os
processe de gestdo e avaliacdo dos editais, assim como pela contratacdo do agent:
financeiro central que atuara na operacédo do Fundo, a partir de 2012.

No anexo Il encontrae um quadro comlesta de objetive gerais e objetivos especificos revisados

do plano estratégico da ANCINE.

2.2.2. Analise do plano de acdo da ANCINE em 2011

O Plano de Acdo apresentado a seguir organiza e consolida em itens orcamentérios e n
orcamentarios os projetos e acdes previstos no Planejamento Estratégico e empreendidos p
ANCINE no ano de 2011:
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QUADRO V - PLANO DE ACAO ANCINE - 2011

Unidade Orcamentéaria / Programa e A¢bes / Projetos e Cronograma Previsto
Atividades Planejadas — -
Inicio Fim
0169- Brasil, Som e Imagem
22720001| 2272Gestéo e Administracdo do Programa
Atividades essenciais a gestamanutencao do :
Janeiro Dezembro
Programa
453%Fiscalizacdo das Atividades Integrantes da
45310001 P . X o
IndUstria Cinematografica e Videofonografica
0001 |Diérias Janeiro Dezembro
0002 |Passagens Janeiro Dezembro
45330001 4533F0men}q a D|str|bg|g§o doSetor
Cinematografico e Audiovisual
0001 | Contribuicdo RECAM Abril Abril
45720001 4572Ca_paC|trilgao de Seryl_dore~s Publicos Federal
de Qualificacdo e Requalificacdo
Participagédo de 100% quadro funcional em pelo
0001 |menos um evento de qualificagdeequalificacdo Janeiro Dezembro
durante o exercicio
47950001 4795F9me_nt0 a Projetos Cinematogréficos e
Audiovisuais
Programa de Incentivo a Qualidade Julho Dezembro
Protocolo deCoproducéo BrasiPortugal Julho Dezembro
IBERMEDIA Dezembro Dezembro
DOCTV Iberoamerica Dezembro Dezembro
CoproducadBrasilUruguai Julho Dezembro
Coprodgéo BrasiArgentina Fevereiro Julho
4908 Concesséao de Prémio Adicional de Renda 4
ER08000% Produtores, Distribuidores e Exibidores
0001 |Concessao dBAR Julho Setembro
65270001 652_7—P_romc_)gao e Intercambio de Eventos
Audiovisuais
0001 Con_ve_m(_) com CTA\p_ara copias legendadas Janeiro Dezembro
festivais internacionais
0002 Passagens aéreas para participagéo em festivais Janeiro Dezembro
internacionais
12PG0033 12PQC_:mema da Cidade- Fundo Setorial do
Audiovisual
0001 |Repasse ao agente financeiro Dezembro Dezembro
0173- Gestéo da Politica de Cultura
46410001| 4641-Publicidade de Utilidade Publica
0001 |Publicidade de UtilidadBublica Setembro Dezembro

Fonte: Elaboracédo ANCINE
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http://simec/pde/projetos.php?modulo=principal/atividade_/subatividades&acao=A&atiid=17555
http://simec/pde/projetos.php?modulo=principal/atividade_/subatividades&acao=A&atiid=17555
http://simec/pde/projetos.php?modulo=principal/atividade_/subatividades&acao=A&atiid=17556
http://simec/pde/projetos.php?modulo=principal/atividade_/subatividades&acao=A&atiid=17556

2.3.Programas de Governo

2.3.1. Execucdo fisica das Agdes

QUADRO VI - EXECUGAO FiSICA DAS AGC OESi ANCINE

~ ~ ~ Tipo da | Priori Unidade de Meta Meta Mgta a ser
Funcdo | Subfuncdo| Programa Acéo ~ . . : realizada em
Acdo | -dade Medida prevista | realizada 2012
09 272 0089 0181 oP 4 * ok ok ok
13 122 0169 09HB oP 4 * * * *
13 301 0169 20CW A 4 Servidor 148 ok ok
beneficiado
13 301 0169 2004 A 4 Pessoa 371 338 -
beneficiada
13 365 0169 2010 A 4 Crianca 32 31 -
atendida
13 331 0169 2011 A 4 Servidor 47 23 -
beneficiado
13 306 0169 2012 A 4 Servidor 205 238 -
beneficiado
13 122 0169 2272 A 4 * * * *
13 125 0169 4531 A 4 Fiscalizagdo | 1, o3g | G755 -
realizada
13 691 0169 4533 A 4 Projeto apoiad 1 1 -
13 128 0169 4572 A 4 Servidor 194 952 -
capacitado
13 392 0169 4795 A 4 Projeto apoiad 62 19 14
13 125 0169 4888 A 4 Norma 4 x x
publicada
13 662 0169 4908 A 4 Entidade 92 78 a1
beneficiada
13 392 0169 6527 A 4 Evento 14 39 -
realizado
13 392 0169 12PG P 4 _ Sala 8 - 8
implantada
13 122 0169 7258 P 4 Escrit. reg 1 ok ok
instalado
*%x% *%k%k 0169 9837 *%% 4 *%k%k *%k%k *% *k%k
13 131 0173 4641 A 4 * * * *

Fonte: Elaboracéo Ancine a partir de dados do SIGPLAN
* Nao ha previsdo de execugéo Fisica na LOA.

** N&o houve execucdo orcamentaria e financeira.
*** AcA0 ndo-orcamentaria
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QUADRO VIl - EXECUCAO FISICA DAS ACOES - FSA

Meta a
~ ~ ~ | Tipo da . Unidade de | Meta Meta ser
RIMEED| SUENIE | FERENs | Ao Acéo PTEHEE!E Medida prevista | realizada |realizada
em 20P
13 392 0169 005Z OoP 4 * * * *
13 691 0169 006A OoP 4 * * * *
13 392 0169 006C OoP 4 * * * *
13 123 0169 | 6428 A 4 Financiament{ ] .
gerenciado
13 123 0169 | 8102| A 4 Investimento| ¢ : 46
gerenciado
13 392 0169 |8106| A 4 Projeto 14 : 14
apoiado
13 122 0169 2272 A 4 * * * *

Fonte: Elaboracédo Ancine a partir de dados do SIGPLAN
* N&o ha previsédo de execuc¢édo Fisica na LOA

Anélise Critica

As politicas publicas voltadas para o setor audiovisual visam primordialmente, a algancar
autossustentabilidade @ desenvolvimento da indUstriaacional e a expansdo do acesso da
populacdo para fruicdo dos produtos e servicos audiovisuais, como um. tAdoacles
desenvolvidas pela Agéncia Nacional do Cinédm&NCINE, em 2011, em consonanaam tais
objetivos e com a¢des do Governo Federal, lograram resultados efetivos que podem ser atestad
de forma precipua, pelo recorde de bilheteria e pela manutencao do publico de filmes brasileiros n:
salas de cinemas.

A seguir, sdo descritos detalhes destaques da execucdo das iniciativas orcamentarias e nao
orcamentarias da ANCINE, agrupadas por temas:

Fomento Econdmico e Regulatério

No que diz respeito as iniciativas custeadas pela4€@® Fomento a Projetos Cinematograficos

e Audiovisuais,a aplicacdo dos recursos nos projetos selecionados se deu na totalidade da dotac:
ndo contingenciada. A meta prevista na LOA foi revista devido a mudanca na orientacao estratégic
da acédo, que privilegiou o apoio mais robusto a um niamero menor de Qrpm@®dM com maior
potencial mercadolégico, com os seguintes resultados

e Programa ANCINE de Incentivo a Qualidade do Cinema Brasileird PAQ: o Programa
contemplou, com apoio financeiro individual de R$100000, obras de longametragem
que foram recordtidas no circuito nacional e internacional de festivais. Valido para
producdes lancadas nos dois exercicios anteriores adoaedita)] o PAQ premiouentre
outros, as producdoéds A Festa da Menina Mortao da e mj
Ltda. Gar @gad da empresa produtora Zazen
emCannes Berlim, respectivamente.

e Programa de Cooperacdo Brasiltalia: foram selecionado®2 projetos de longa
metragemi i1 La Mammao da produtor a Caisuaisbida. edo
ARosselini amou a pens«o de Dona Bomb,omo
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gue receberam o valor equivalente em reais a, respectivamente, 25.000,06661008,60
euros.

Edital de Coproducédo BrasitArgentina: realizado pela ARINE em conjunto com o
Instituto Nacional de Cine y Artes AudiovisualesNCAA, contempla quatro projetos de
longametragem com o objetivo de promover a aproximagéo das industrias cinematogréficas
dos dois paise$elo Brasil,em 2011foram contemplados s pr oj et os fA Al |
entre aprodutora minoritaria brasileira Gullane Entretenimento S.A. e a majoritaria
argentina BD Cine, e AHabi , | a Extranj
Videofilmes Producdes Artisticas Ltda. e a majoritarigestina Lita Stamt Producciones

S.A. O valor @sduasselecdes consistiu no equivalente em reais a US$ 200.02@80

O projeto "Al oeste del fin del mundo”, coprodugidre a minoritaria argentina Bufo Films

e majoritaria brasileira Accorde Filmespntemplado pelo edital argentino recebeu a
premiacdo suplementar da ANCINE no valor equivalente em reais a US$ 50.000,00
(cinqguenta mil délares noramericanos).

Edital de Coprodugéo BrasitUruguai: realizado no ambito do Protocolo de Cooperacao
celebradoem 2010 entre dnstituto del Cine y Audiovisual del Urugudy ICAU e a
ANCINE, paraa realizacdo de duas coproducd@slo Brasil, foi contemplado o projeto
AQutra Historia do Mupiodutotaminodtarip brasieua wes e
Mundos Cine Wideo e a majoritaria uruguaia Lavoragine Films. O valor da premiacéo foi

0 equivalente em reais a US$ 150.000

O projeto contemplado pelo edital do ICAU "Valeu Boi", coproducdo enfreodutora
minoritaria uruguaia Malbicho Cine e majoritaria brasléesvia Producdes Audiovisuais,
recebeu a premiacdo suplementar da ANCINE no valor equivalente em reais a US$
50.000,00.

Edital de Coproducdo BrasitPortugal: realizado pela ANCINE em parceria com 0
Instituto do Cinema e do AudiovisuialCA, de Portugh destinando a cada edi¢éacursos
aquatro coproducbegEm 2011, foram selecionados os projetos de coproducdo minoritaria
brasileira AYvone Kaneo, da empresa produ
AO Ornit - | og cAdand RitcducheEverdoset Assessoria de Marketing Ltda,
com apoio da ANCINE no valor equivalente em reais a US$ 150.000,00 cada.

Programa IBERMEDIA: o Fundo deApoio Ibermedia é um programa de estimulo a
promoc¢ao e a distribuicdo de filmes e faz parte da politica asdawda Conferéncia de
Autoridades Cinematograficas Ibemmericanasi CACI. Em 2011, os projetos que
concorreram ao apoio financeiro pelo programa se inscreveram em uma das seguinte
modalidades: programas de formacdo destinados aos profissionais stadanalidiovisual
ibero-americana; contelps para vendas internaciondislivery e distribuicdo e promocéo

de filmes ibereamericanos; coproducao de filmes ibarnericanos; desenvolvimento de
projetos para cinema e televiséo; e exibicao.

Neste ano forantontemplados 17 projetos brasileiros, sendo 03 de formacdo, 03 de
coproducdao iberamericana, 10 projetos de desenvolvimento e Getieery,

Programa DOCTV IB: o apate da ANCINE ao Fundo DOCTYV IB, no valor equivalente a

R$ 800.000,00feito em 2011 visacontribuir financeiramente para a coprodugédo de
documentéarios em todos os paises participantes do HasolPograma instituido também

pela CACI,nasceu da ampliacdo do Programa DOCializado no Brasil em conjunto

com a Rede Publica de Televisdoyisa implantar um vasto programa de fomento ao
documentario iberamericano, envolvendo produtores e realizadores independentes, 6rgaos
governamentais e emissoras publicas de televisdo nos paises participantes
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e Semin8rio Internacionbkl ndPoil dhe cttac dedhb AU
novembro de 2011, a ANCINE promovguntamente com &onferéncia de Autoridades
Cinematograficas Iberamericanas o Semi n8rio I nternaci onal
Financiamento do Audi ovi saRid de Janedo, runie 200 o ,
produtores, pesquisadores, funcionarios de entidades publicas e outros membros do set
audiovisual, que puderam acompanhar palestras apresentadas pelos principais dirigentes d
institutos nacionais de cinema e audiovisi@Brasil, daArgentina, Chile, Colédmbia, Costa
Rica, Cuba, Equador, Espanha, Franca, México, Portugal, Uruguai e Veneaela.
primeiro evento desse porte, realizado no ambito da CACI, os participantes puderam
compartilhar andlises e resultados obtidos peiondos diversos modelos de politicas de
financiamento apresentados pelos palestra@tes/ento foi ainda transmitido ao vivo pela
internet,ampliando o alcance dos debates

Junto ao Seminério, a ANCINE hospedou ainda as reunifes ordinarias da Conferéncia da
Autoridades Audiovisuais e Cinematograficas Ib&mericanas e do Programa Ibermedia.
Este evento semestral itinerante € o principal encontro entre as autoridadess)giaoaa
discussdo e implementacdo de politicas comuns de incentivo e promoc¢édo da produca
audiovisual dos seus paiseembros. Para o Brasil, que atualmente exerce o cargo principal
da entidade, foi muito importanteer sediadoesse encontro com enorme Sucesso,
fortalecendo sua imagem de lideranca no cenario regional atual.

Custeado orcamentariamente com os recursos da480@oConcesséo de Prémio Adicional de
Renda a Produtores, Distribuidores e Exibidoreso Prémio Adicionade Rendda PAR € um
mecanismo de fomento a industria cinematografica brasileira que premia empresas produtora
distribuidoras e exibidoras, de acordo com o desempenho de obras cinematograficas-de long

metragem brasileiras no mercado de salas de exibigédo

As empresas contempladas devem direcionar o apoio financeiro concedido para novos projeto
conforme a area em que atuam. As empresas produtoras podem investir em desenvolvimento
projetos, complementacdo de recursos para filmagerfinalizacdo. As mpresas distribuidoras
podem destinar os recursos para desenvolvimento de projetos, aquisi¢cao de direitos de distribuig
com utilizacdo dos recursos na producdo da obra ou comercializacdo de obras ja produzidas. !
empresas exibidoras, por sua vez, podportar o valor da premiacdo em automacéao de bilheteria,
infraestrutura das salas, complementacdo de renda para abertura de novas salas, aquisicdo
equipamentos digitais e projeto de formacéo de publico para o cinema brasileiro.

Em 2011,0 PAR seleciona 78 empresaparaapoio financeird sendo destas 16 produtoras, 11
distribuidoras e 51 empresas exibiddrastalizanad aproximadamente R$ 6 milhdes.

A empresa Zazen Producdes Audiovisuais Ltda. obteve o primeiro lugar da premiacdo da

produtorascom®i | me ATropa de Elite 206, no valor de
Dentre as distribuidoras, a Freespirit Distribuidora de Filmes Ltda. (Downtown) ganhou
aproxi madamente R$ 631 mil pela distribui-«
Duram Apenas 90 Mint os 6; fAS:- Dez Por Cento ® Mentirado

No caso das exibidoras, a Cinematografica Itapetininga Ltda., premiada por 05 complexos de du:
salas em SP e SC, e a M.M. Chainga & Cia. Ltda., premiada por 06 complexos de uma sala nc
estados de SP e MS e 02 comptere duas salas em SP, foram contempladas com cerca de R$ 196
mil e R$ 125 mil, respectivamente.

Em relacdo a execucédo fisidaj atingido nivel semelhante &xecucdo de 2010, quando foi
registrado um crescimento expressivo de empresas exibidoras cauasnpéla premiagao para se
compreender a diferenga entre a meta prevista e a meta realizada. A manutencdo desses nume
demonstra como o Prémio Adicional de Renda ja € conhecido pelo circuito nacional de salas d
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exibicdo, atento aos mecanismos de fomexecutados pela ANCINE. E nessa categoria, ademais,
gue o PAR tem maior alcance regional, premiando salas e complexos de exibi¢cado

QUADRO VIII - PREMIO ADICIONAL DE RENDA - PAR

2008 2009 2010 2011 |TOTAL (R$)

EXIBICAO |DISTRIBUICAO|PRODUCAO

EMPRESAS 24 22 14 16 76

PREMIACAO (R$) | 3.044.027 3.400.86( 3.175.669 2.202.780 11.823.336

EMPRESAS 11 12 10 11 44

PREMIAGAO (R$) | 3.044.026 3.400.86( 3.175.669 2.202.780 11.823.335

EMPRESAS 32 34 57 51 174

PREMIACAO (R$) | 2.027.858 2.498.28( 2.948.663 1.731.971 9.206.772

EMPRESAS 67 68 81 78 294

TOTAL

PREMIACAO (R$) |8.115.911 9.300.007 9.300.001] 6.137.531 32.853.443

Fonte: Elaboracdo ANCINE

Pela acado6527 Promocgédo e Intercambio de Eventos Audiovisuaisnualmente a Diretoria
Colegiada da ANCINE aprova a lista dos festivais internacionais e respectivas mostras que ser:
considerados no ambito do Programa de Apoio a Participacdo de Filmes Brasileiros em Festiva
Internacionais. Este Programa tem como objetivo a promocéo dzEpa&ado de obras brasileiras
em festivais internacionais de cinema, auxiliando na insercédo do produto brasileiro no exterior. C
apoio as obras selecionadas depende da classificacdo estipulada pela Agéncia, como segue abaix

e Apoio Categoria A: confeccacedcdpia legendada, envio da cépia e emissao de passagem
aérea na classe econémica;

e Apoio Categoria B: confeccao de cépia legendada e envio da copia;

e Apoio Categoria C: envio de cépia geristente.

Em 2011, foram 39 festivais internacionais que contaram filmnes brasileiros apoiados pelo
nosso Programantre os quais Sundance, Berlim, Cannes, Huesca, Xangai, Cldrarcanid Os

outros numeros relativos ao Programmauveinvestimeno de R$ 1,5milhdo; foram confeccionadas

15 coépias de filmes de cunadragem, 17 cépias de médizetragem, 36 copias de longa
metragem; foram realizados 69 envios de coépias, emitidas 32 passagens aéreas até antes
reformulacdo do Programa, e foram concedidos 36 apoios financeiros apds a publicacdo da Porta
n°.180/2011.

O Centro Tecnico do Audiovisual (CTAVpor Termo de Cooperacad.a instituicdo que coopera
com a ANCINE na execucdo do Programa, prestando o0s seguintes servi¢os: fornecimento de copi
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em suporte 35mm e digital de filmes brasileiros de longa, de médidaemetragerenvio destas
para os festivajguarda e conservagao das copias.

A execucdo quase trés vezes acima da previsdo da acao reflete mais uma vez um ano basts
propicio ao cinema brasileiro em festivais internacionais, além do maior conhtectaguarte de
realizadores e produtores desse mecanismo de fomento da Agéncia.

Fiscalizacéo

No tocante a execucdo orcamentariaagdo4531 Fiscalizacdo das Atividades Integrantes da
Indastria Cinematografica e Videofonografica foi adquiridaa base de adosBox Office Brasil

da empresa Filme B portal especializado no mercado de cinema no Brasil. O banco de dados
complementa e permite o cruzamento de informagdbse o circuito exibidocom os nameros
levantados diretamente pela Agénda informacbesxistentes na base adquirida instruem acoes
de fiscalizacdo de maneira mais eficiente e sua utilizacdo € uma alternativa a realizacdo c
diligéncias presenciais para o recolhimento dos mesmos dados, limitadas por fatores como
escassez de recursos hunmsno

Em relacdo a execucao fisica, os resultadogémaoma trajetoria consistente com os resultados d
série historica ds exercicios de 2008 a 2010

a) Fiscalizacao Tributaria

A Fiscalizacao Tributéria diz respeito aos procedimentos de cobranca da CONDECINEip da
Notificacdo Fiscal de Lancamentdé NFL, ato administrativo que inaugura O Pprocesso
administrativo fiscal. Os procedimentos administrativos para cobranca, aplicacdo de sancao
apreciacdo de impugnacdes e recursos sdo de acordo com o detepeipaadd. 37 da MmM®.
2.2281/2001, com regulamentacéo trazida pela Instrucdo Normr&tig@, de 17 de abril de 2007.

A tabela a seguir mostra os atos administrativos contabilizados, tendo o ano civil como marce
temporal:

QUADRO IX - ACOES DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA i 2008 A 2011

Acéo 2008 2009 2010 2011
Comunicados Regularizacdo Espontanea (A) | 11.146 | 11.348 8.659 7.287
Comunicados Recalculo Espontaneo (A) 2.349 2.832 2.830 2.743
Comunicados de Recélculos NFL's (A) 471 461 1.339 633
Comunicados de Parcela a Recolher (A) 98 211 384 328
Intimacdes (A) 1.187 3.405 6.125 5.876
Oficios / Comunicados diversos (A) 598 6.919 8.750 9.522
Notificagbes Fiscais de Lancamento (B) 5.724 7.898 6.669 4.313
Relatorios Emitidos (C) 1.397 4.327 7.535 9.125
Despachos Emitidos (C) 403 1.055 931 2.603
Processos Instaurados (D) 07 4.098 5.137 3.015
Pareceres Emitidos (E) 01 40 0 0
Decisbes Proferidas (E) 1.398 3.447 5.713 8.304

Total 24.779 | 46.041 54.072 | 53.749

Fonte: Elaboracdo ANCINE
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Em 2011, iniciaranse as cobrancas administrativas das contribuicdes nao recolhidas ou recolhida:
em atraso relativas ao exercicio de 2008 e o primeiro semestre do exercicio de 2009. Além diss
procedetse o0 envio de comunicados de regularizacdo esp@nthagecontribuicdes nao recolhidas

ou recolhidas em atraso relativas ao exercicio de 2010.

Assim, observotse neste ano a manutencdo da tendéncia de que o recolhimento vem ocorrendc
prioritariamente, na fase da regularizacdo espontanea, com o fim dsspr@sdes de sua fase
sancionatoria, conforme se observa na tabela a seguir. Com isso, temos a diminuicdo do tempo
tramitacdo dos processos administrativos fiscais, e a otimizacdo dos recursos humanos e fisic
destinados a realizacéo das ac¢Oes ddiiagao tributaria.

QUADRO X - RAZAO ENTRE O TOTAL ARRECADADO VIA COMUNICADOS
DE REGULARIZAGAO ESPONTANEA E NOTIFICAGOES FISCAIS DE
LANCAMENTO (POR ANO DE FATO GERADOR)

Tipo de Cobranca 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008

Espontaneo 64,29 | 40,20 | 53,98 | 55,83 | 56,65| 80,59 | 79,66

NFL 35,71 | 59,80 | 46,02 | 44,17 | 43,35| 19,41 | 20,34
Fonte: Elaboracdo ANCINE

Visando uma analise mais célere, adetewuma nova dinamica para a formacéo e organizacédo dos
processos administrativagferentes aos fatos geradores do exercicio de 2009. Agruparas)
débitos por devedor, alterando a metodologia anterior em que 0s processos tinham por objeto ca
obra comercialmente explorada sem o recolhimento devido do tributo. Com isso, houve un
decréscimo de 21% no numero de processos instaurados. Em contraste, o nimero de decisc
proferidas em processos administrativos aumentou em 25% em comparacdo com o ano de 2010.

b) Fiscalizacdo Regulatoria

A atividade de fiscalizacdo regulatdria se oriemi@ verificacdo continua e planejada da
conformidade do mercado audiovisual as normas e regulamentos do setor e da ANCINE, assil
como compreende atendimentos e acfes de carater orientador aos agentes regulados. Segue aba
consolidacdo dos numeros paraaessividade em 2011, e o comparativo em relacdo aos anos
anteriores.
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QUADRO XI - AGOES DE FISCALIZAGCAO INDIRETA i 2008 A 2011

Acdes de Fiscalizag&o Indiretd 2009 2008 2009 2010 2011
Oficios reparacéo (notificacéo) 2.232 326 497 407
Autos de infracao 1.744 515 421 165
Oficios de esclarecimento/ comunicados 751 1111 697 1111
Relatérios / Despachos 6.657 2.385 2.466 | 1.425
%E:gilgiggssiolicitagéo de detentores 285 1295 187 208
RNR / Averiguacdes dieregularidades 13.534 14.659 | 10.001| 10.190

Total 25.203 20.291 | 14.269 | 13.506

Fonte: Elaboracdo ANCINE

Em 2011, a Rede Nacional de RadiovideométrRNR apresentou periodos de instabilidade de
operacdo, o que mantews numeros de averiguacdes de irregularidade em patamares semelhante
aos de 201MDe toda formaaAgénciaintensificou o carater orientador de suas acfes em busca da
regularizacdo dos agentes econdmicos que apresentavam desconforfgiadacaovisou a
aumentar a conformidade das empresas que até entdo ndo enviavam as informacdes obrigatorias
sistemas de acompanhamertda distribuicdo de obras audiovisuaies segmentosie video
doméstico e slas dexibicao.

O quadro abaixo resume as decisdesgpidas no ano de 2011:

QUADRO XII - DECISOES PROFERIDAS/ 2011

Tipo de Decisédo Quantidade
Adverténcias 6
Multas de R$2.000,00 115
Multas de R$50.000,00 30
Multas por descumprimento da
cota de tela, com valor variavel 60

emfuncéo da renda do complex
Anulacdes de Auto de
Infrag8o e Arquivamento

Total 514
Fonte: Elaboracdo ANCINE

302

c) Promocédo do Combate a Pirataria
Dentre as competéncias definidas para a Agéncia Nacional do QinGNGINE i esta prevista a
promocdo do combate a pirataria de obras audiovisuais, conforme descreve o inciso Il do art. 7° c
MP n°.2.2281. Dentre as realiza¢cdes do ano de 2@Ekstacanse:

e Celebracdo do Acordo de Cooperacao Técnica entre a ANCINE e o Conselho Estadual d
Combate a Pirataria de Santa Catari@&COP, oorrida em 08 de agosto de 2011,
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e Encaminhamento delenincias ao Conselho Nacional de Combate a Pirataria, apos
constatago de que empresas atuavam no mercadweiadEn doméstico comercializalo
indevidamente obras diversas;

e Além disso, a Agéncia representou junto a 6rgdos como a Delegacia de Crimes Contra
Economia e Protecdo ao ConsumidoDELCON do estado do Parana, a[élegacia
Policia- Propriedade Imaterial, estado de S&o Paulo, e a Delegacia de Repressao aos Crim
contra a Propriedade Imaterial (DRCPIM) do estado do Rio de Janeiro

e No tocante a instauragdo de processos administrasi@osionadores dentro da propria
ANCINE, foram abertos 13 processos em 2011, em decorréncia de representacdes do Cent
de Apoio ao Combate a Pirataria.

Registro e Acompanhamento de Mercado

a) Registro

O Certificado de Registro de TituloCRT é fundamentalgra a obtenc&o de informacdes relativas

a exploracdo comercial das obras audiovisuais nos diferentes segmentos de mercado bem como
a realizagao do recolhimento da CONDECINE. Fundamentado no art. 28 da 2#281/01, que
estabelece que toda obradevisual deverd requerer a ANCINE, antes de sua exibicdo ou
comercializacdo, o registro de titulo deve ser solicitado pelos detentores do direito de exploraca
comercial da obra no Brasil. O CRT tem o prazo de validade de acordo com a validade do contralt
de exploragdo comercial da obra, limitado a validade da CONDECINE (5 anos).

O Certificado de Produto BrasileifoCPB € o documento que atesta a nacionalidade brasileira da
obra audiovisual ndo publicitdria. O seu requerimento é obrigatério para todaunloaisual
brasileira conforme disposto no art. 28 da MP2.2281/01. A emissdo do CPB é préndicao

para a fruicdo de beneficios previstos na legislacdo, entre eles:

e Reducdo do valor da CONDECINE relativa a exploracdo comercial de obras nao
publicitarias;

e Cumprimento da cota de tela pelos exibidores cinematograficos;

e Habilitagdo a concorrer ao Prémio Adicional de Renda (PAR), ao Prémio Adicional de
Qualidade (PAQ) e a chamadas publicas do Fundo Setorial do Audiovisual.

Como consequéncia da revisa® ptocessos e normas prevista no Planejamento Estratégico, cabe
destacar a aprovacdo pela Diretoria Colegiada da Instrucdo Normativa que revé as normas ¢
registro de obras publicitarias, a publicacédo da lei 12.485/11 e da Medida Prowiss#t(11.

No ambito de suas atividades regulares, em 2011, a Agéncia manteve o nivel de atendimento
publico observado em anos anteriores. Nos quadros a seguir apresentamos resumidamente
resultados numéricos destas atividades.

QUADRO XIlI - REGISTRO DE AGENTES ECONOMICOS i ATE 2010

. .| Empresa Empresa nacional Empresa nacional ndo Pessoa
Exercicio . o - o Total
estrangeira exibidora exibidora fisica
2008 11 38 943 312 1.304
2009 3 74 934 377 1.388
2010 1 44 1.207 414 1.666

Fonte: Elaboracdo ANCINE
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Para a apresentacdo do exercicio de 201Bgéncia adotou novas nomenclaturas para a

classifica-«0 dos agentes econ!micos registr
e NRempresa n«o exibidorao. Estméximasve@atérioor mat o
QUADRO XIV - REGISTRO DE AGENTES ECONOMICOS i 2011 (NOVA CLASSIFICACAO)
Exercicio PEesIE) Jur|d|ca Pessoa Juridicg Pessod-isica Complexos Sqla_sNde Total
Estrangeira Exibicao
2011 10 1.254 655 94 273 2.286

Fonte: Elaboracdo ANCINE

Em 2011, foranliberadosl.254 registros de @ssoaguridicas brasileiras, 1de pessoas juridicas
estrangeiras, 658e Pessoafisicas, 94 deomplexos e 278esalas de exibigdo.

QUADRO XV - AUTORIZACAO DE PRODUCOES ESTRANGEIRAS NO BRASIL

- Produc6es estrangeiras
Exercicio . .
filmadas no Brasil
2008 207
2009 184
2010 177
2011 194

Fonte: Elaboracdo ANCINE

Em 2011, foram processadas 194 comunicacdes de producdes estrangeiras em territorio brasileiro

A emissédo de Certificados de Produto BrasiléiroPB e de Certificados de Registro de Titllo
CRT, observowsseguintes numeros para 2011

QUADRO XVI - EMISSAO DE CERTIFICADO DE PRODUTO BRASILEIRO i CPB

Cadastro para o Cadastro para o
Exercicio emissédo de CPB o €2 P emissédo de CPB il de~CPB
novos ~ renovacao
novos renovacao
2008 2.461 1.410 139 119
2009 2.937 1.570 84 84
2010 2.685 2.011 125 118
2011 2.679 1.903 33 28

Fonte: Elaboracdo ANCINE

Conforme mostra a tabela acima, em 2011 foram cadastradas 2679 solicitacdes de novos CPB.
que representa uma diminuicdo de aproximadamente 0,22% em relacdo ao ano anterior. C
cadastros de pedidos de Renovagédo de CPB totalizaram 33 obras, represantanmedugao
significativa de aproximadamente 73,6 % em relag&o ao ano de 2010.
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A concessao de registro de tituloCRT i envolveu 92.954 titulos, distribuidos da seguinte

maneira:

QUADRO XVII - CADASTRO DE TiTULOS E EMISSAO DE CERTI FICAGAO DE REGISTRO DE TiTULO

T CRT
Titulos ndo Titulos ndo Titulos Titulos
Exercicio publicitarios publicitarios com publicitarios publicitarios com

cadastrados CRT emitido cadastrados CRT emitidos
2008 8.752 8.169 84.434 32.079
2009 8.071 7.123 83.103 27.964
2010 8.441 8.776 84.513 40.496
2011 7.583 7.143 81.901 26.083

Fonte: Elaboracdo ANCINE

No que tange as obras raoblicitarias, o total de titulos cadastrados durante o ano de 2011 foi de
7.583.J4 aemissdo de CRT para obras ndo publicitarias atingiu o total de. D1g&ymento de
obras publicitérias obteve o total de 81.901 cadastros, com emissdo de CRT para 26.083 obras,
longo de 2011.

b) Acompanhamento de Mercado

Alocada como iniciativa ndo orcamtaria, aANCINE acompanha e coleta dados dos seguintes
segmentos do mercado audiovisual: Salas de Exibicdo, Video Doméstico, TV Aberta, TV Paga
Outros Mercados (Midias Moveis, com estudos ainda preliminares). O envio pelas empresas c
informacdes relatas as atividades executadas pelo setor regulado é obrigacdo que esta detalhac
em diferentes instrucbes normativas da Agéncia e presente nos artigos 18, 19 e 20 da Medit
Provisoria n°. 2.228/01.

O recebimento, compilacdo e sistematizacdo dessas informacBes sdo fundamentais para
manutencao do trabalho desenvolvido pela ANCIpEEmitindo a producéo de mais de dez tipos
de relatérios, informes e periddicos sobre o mercado audiovisual nacionadrgtibuempara a
formulacédo e avaliacdo das politicas engendradas pela Agéncia.

e Salas de ExibicAdoo segmento dealas deexibicdo é acompanhado prioritariamente através
do Sistema SADIS, que permite as empresas distribuidoras enviar a ANCINE informacdes
relativas a distribuicdo de obras audiovisuais em salas de cinema, atrapésatida
agéncia na internet. Os dados sédo remetidos semanalmente, informando a renda e 0 nime
de ingressos vendidos de cada filme, nas salas de cinema de todo o Brapbsferar
consolidacéo e producéo de informes e relatérios periddicos.

Ja o acompanhamento do parque exibidor do Brasil, a abertura ou o fechamento temporar
ou definitivo de salas, € feifmor meio de contatos com exibidores e pesquisa em jornais,
revistas e sitios da internet, fontes usadas na elaboracéo de graficos e tabelas que retratar
panorama do mercado de exibicdo no pais. Além disso, anualmente, € realizada a troc
informagdes com o Filme B, instituto de pesquisa privado que acompanha adexgans
parque exibidor brasileiro. As listagens de salas de exibicdo da ANCINE e do Filme B sao
cruzadas, a fim de se chegar a um nimero comum.
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Video Domestico:O monitoramento deideo doméstico contacom 0 auxilio do sistema
SAVI? que funciona nos mesrs moldes do SADIS e permite a andlise das informacées
obtidas a partir dos titulos lancados, por empresa distribuidora e modalidades de
comercializacdo (aluguel, venda e outros). Além do SAVI como fonte primaria, o Video
Doméstico é acompanhado atravésfatges secundarias como publicagBes especializadas
em noticias e informac¢des sobre esse segmento de mercado.

A partir das informacdes recebidas por meio dos sistemas SADIS e SAVI e de outros dado
apurados pelo monitoramento de fontes secundat@sbén é realizado, anualmente, o
estudo do intervalo entre o langcamento de uma obra no segmento de salas de exibicdo e
video domeéstico. O relatdrio, denominado janelas de exibicdo, extrai uma média aritmétice
do numero de dias compreendido entre a esteeianth obra nos cinemas e sua posterior
comercializacdo em videolocadoras e lojas de varejo. O intervalo entre as janelas € un
indice importante para o mercado audiovisual, que demonstra a relevancia comercial da
obras, e revela os modelos de negdéciosgadds pelos distribuidores. O relatério também
traz informagdes desagregadas por titulo, distribuidora, nimero de cépias no lancamento el
salas, desempenho em salas (publico), entre outros.

Midias eletrbnicas: para realizar o acompanhamento de midiag@letas, a ANCINE
monitora, prioritariamente, a veiculacdo de obras audiovisuais na TV Aberta e na TV Paga
A base do acompanhamento da TV Aberta € o monitoramento feito através de fontes
secundérias da veiculacdo de obras audiovisuais programadas betzs ae rede das dez
principais emissoras brasileiras: Bandeirantes, CNT, TV Globo, MTV Brasil, Record, Rede
TV!, SBT, TV Brasil, TV Cultura e TV Gazeta. As classificacdes estabelecidas séo de obras
seriadas e nao seriadas, de variedades ancoradas pserdg@dor, jornalisticas, reality

shows, registro/transmissao de eventos esportivos, entre outras.

Devido a grande pulverizacdo dos canais de TV Paga (atualmente existem mais de 20(
distribuidos por meio de diversas tecnologias de transmiss@&io, DTH,MMDS), o
monitoramento das fontes secundarias desse segmento de mercado € direcionado aos car
de filmes e séries, tanto em funcdo da presenca de conteddo nacional, quanto por sere
canais de maior relevancia econdmica. Atualmente, o monitoramentergaals base para

o relatério de TV Paga consolida as grades de programacdo de 16 canais: AXN, Canc
Brasil, Cinemax, HBO, HBO Family, HBO Plus, Maxprime, Sony, Telecine Premium,
Telecine Action, Telecine Fun, Telecine Pipoca, Telecine Cult, Telecine Tadh e
Warner Channel.

O monitoramento dos 16 canais da TV Paga realizado pela Superintendéncia de
Acompanhamento de Mercado da ANCINE teve suma importancia em 2011, quando, &
pretexto da tramitacdo do PLC n°116 no Senado Federal, foram realizadassdiversa
simulacdes da aplicacdo das cotas de programacao e de pacotes previstas para a nova lei
Servigos de Acesso Condicionado (SeAC). As simulagfes feitas a partir do monitoramentc
da TV Paga serviram de base para a elaboracdo de notas técnicas e pdeeceres
parlamentares, assim como para apresentacdes dos dirigentes da ANCINE no processo
tramitacdo na Camara e no Senado Federal.

2 SAVI - Sistema de Acompanhamento de Distribuicdo em Video Doméstico: permite o recebimento e consolidacéo de
informacdes sobre a comercializacdo, em territério nacional, de obras em Video Doméstico em diversas modalidades
(aluguel, varejo, etc.). Como IBADIS, as informacgdes sédo enviadas diretamente pelos distribuidores através do sitio
da ANCINE na internet.

% Além dos dados coletados junto a Filme B, empresa especializada em informacdes do setor, outras informagées s&o
obtidas junto a catélogos, anud; jornais, sitios da internet e publicacdes especializadas sobre o setor, de distribuicéo
dirigida.
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A partir de 12 de setembro de 2011, data da sancédo dé.[L2i485/11, a Superintendéncia

de Acompanhamento de Mercado mdpbu intensamente dos grupos de trabalho para a
regulamentacdo da nova lei, desenvolvendo notas técnicas, estudos e levantamentos |
segmento de TV Paga. As simulacdes elaboradas consideraram ndo apenas 0s canais
monitorados, mas também as gradedidersos outros canais, com diferentes programacdes
de espacgo qualificado. Esses levantamentos das programacdes dos canais nortear:
decisbes de carater regulatério que estdo traduzidas no texto da instrucdo normativa el
consulta publica, como a limitag&d horario nobre e o nimero de reprises de obras
audiovisuais.

Com a regulamentacada nova legislacgoo relatorio de monitoramento da TV Paga
devera ser ampliado, de acordo com o estabelecido pelo art. 4@ ® 2aput do art. B3

que obriga prograna®ras e empacotadoras a disponibilizacdo de informacdes sobre os
conteudos audiovisuais e 0s canais de programacao transmitidos.

Relatorios de Mapeamento em 2011, a ANCINE revisou e publicou no Observatorio
Brasileiro do Cinema e do Audiovisual OCA® os relatérios de Mapeamento de cinco
segmentos de mercado: Salas de Exibicdo, Video Doméstico, TV Aberta, TV Paga e Midia:
Méveis. Os Mapeamentos foram desenvolvidos ao longo de 2010 e 2011 com o objetivo d
estabelecer uma visdo sistémica do mercado audaves auxiliar as diversas areas da
Agéncia com conhecimento estratégico para utilizagdo em suas ac¢des de regulacgéo.

Esses relatorios concentram esforcos de andlise de pontos cruciais da organizagé
econdmica de cada segmento: cadeia de valor, modelwsgdeio, relacbes entre agentes
econdmicos, legislacdo concernente e sua relacdo com o Sistema ANCINE Bigyidal

Observatério Brasileiro do Cinema e do Audiovisual OCA: adifusdo de informacdes
sobre 0 mercado audiovisual brasileiro continua a sesendgenhada através do
Observatoério Brasileiro do Cinema e do AudiovisU®CA’, um repositério para os dados

gue a ANCINE apura sistematicamente por meio de seus monitoramentos e sistemas
informacdes. Localizado nportal da Agéncia na internet, o Olpgatério busca suprir a
crescente demanda por dados e analises acerca da atividade cinematogréafica e audiovisi
no Brasil, oferecendo informes, estudos e relatérios peridédicos que contribuem para c
reforco da capacidade de formulacdo de politicas pubticaGstado e para uma melhor
atuacao dos agentes econdmicos privados.

Em 2011, o Observatério foi alimentado com mais de 60 publicacdes, entre informes,
estudos e relatérios. Destacamos informes semanais e semestrais sobre a comercializacao
de obras a segmento de salas de exibicao (gerados com dados do SADIS), os relatérios do
demais segmentos acompanhados (via monitoramento), os Mapeamentos de cinc
segmentos de mercado (ver Relatoérios de Mapeamentos), além dos Relatérios Financeiro
de Producbesdfrangeiras no Brasil, entre outros.

A equipe do OCA também trabalha atendendo demandas especificas vindas de
pesquisadores, estudantes e professores universitarios; jornalistas e veiculos da imprens
agentes de mercado e entidades de classe; institufmssquisa, observatorios e organismos

internacionais; O0rgaos e secretarias dos governos estaduais e federais do Brasil; além ¢
demandas internas geradas em outras areas da ANCINE. No ano de 2011, foram mais de .

4 Art. 10. A gestdo, a responsabilidade editorial e as atividades de selecdo e direcdo inerentes a programacéo e
empacotamento sdo privativas de Bersis natos ou naturalizados ha mais de 10 (dez) anos.

® Art. 13. As programadoras e empacotadoras credenciadas pela ANCINE deverdo prestar as informacdes solicitad:
pela Agéncia para efeito de fiscalizacdo do cumprimento das obrigagfes de prograenagdootamento e
publicidade.

® http://oca.ancine.gov.br/estudos.htm

" http://oca.ancine.gov.br/
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demandas por informacées atendidas ésado endereco eletrénico do Observatéoio

pelos telefones da &rea responsével na Agéncia. Duas grandes compila¢des de dados for:
realizadas neste ano a partir de consultas vindas do exterior. A primeira supriu o
preenchimento de um questionario enwiagelo UNESCO Institute for Statistics,
Organizacao das Nacdes Unidas sediada em Montreal, no Canada. Outra demanda atendi
foi solicitada pelo IHS Screen Digest, reconhecido instituto de pesquisas privado que realiz
estudos sobre o mercado audiovisumaltedo o mundo.

Nesse sentido, o OCA se consolida como um instrumento publico de producéo,
armazenamento e difusdo de informacdes das mais amplas manifestacdes da atividac
audiovisual do pais.

Fortalecimento Institucional

No ano de 2011, a Agéncia seentou no sentido de completar seu quadro de pessoal permanente,
ampliandeo para enfrentar os novos desafios. Para atuar em um ambiente de grande velocidade n
mudancas e convergéncias tecnoldgicas que impactam o audiovisual e a industria d
entreteninentq inter-relacionalosem sua esséngia ANCINE necessitou de melhor aparelhamento

i em sistemas, em inf@strutura e, notadamente, em recursos humanos.

Fatoque obrigoua entidadea destinar uma atencdo constante a especializacdo das equipes técnica
nos multiplos temas que envolvem o setdrANCINE conta hoje com um corpo de pessoal
formado por técnicos, especialistas, analistas e gestores de alta qualidade técnica. O namero
servidores, entretanto, encors® limitado, frente a ampliacdo de laticdes da Agéncia e ao
crescimento do setor no Brasil.

a) Tecnologia de Informacgao

Em 2011 o foco da gestédo de TI foi o desenvolvimento e implantacdo dos primeiros médulos d
Sistema Ancine Digital SAD (compreende arquitetura basica e registro de AgemrOETGCO),
representando um ganho tecnoldgico e institucjoeah cumprimento ao Plano Diretor de
Tecnologia da Informacédo da ANCINR integracdo da base de dados e aperfeicoamento dos
procedimentos de regulacao, fiscalizacdo e fomento, integrando aZupdeacada area e a relacdo
entre as mesmas, assim como a relagdo da Agéncia com os multiplos agentes econdmicos
mercado, se constituira em significativo avanco na realizacdo da missao institucional da Agéncia.

Outro projeto estratégico da area de deskrimento neste ano de 2011 foi a construcdo e
disponibilizacdo do novo Portal Corporativo da Ancine, com uma identidade visual moderna
compativel com os requisitos de acessibilidade do Governo Federal e estruturada a partir de u
modelo de publicacdodkivel que permite aos usuarios das areas de negocio gerar seu propric
contetdo sem a necessidade de intervencao da area de TI.

Em funcdo da baixa produtividade e deficiéncia de qualidade da contratada anterior, foi tomada
decisdo no inicio do ano deafizar uma nova licitacdo para contratacdo de uma empresa para
servicos de fabrica de software. Essa licitacdo foi completamente aderente as recomendacd
exaradas pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacéo do Ministério do Planejament
Orcanento e Gestéde SLTI/MPOG, com observancia das INs n°. 02/2008°.e04/2010, sendo
finalizada em Outubro de 2011.

No final do ano de 2011 a area de TI iniciou uma atualizacdo de seu planejamento estratégico
partir da identificacdo de demandas juntoréas de negdécio a fim de suportar as necessidades de
desenvolvimento de sistemas. A maior parte das demandas estd associada ao novo mat

8 oca@ancine.gov.br
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regulatorio que compreende a Lei n°4B5/2011 e a MP n°. 545/2011. Neste novo marco a Ancine
amplia seu contexto gelatério e avanga no sentido de tomar decisbes baseadas em analise
mineracdo de dados provenientes de varias fontes como do mercado, dos agentes econémicos ¢
outros 6rgaos da administracao publica federal como a Anatel.

No tocante a adequacao da aefstrutura tecnologica a Ancine adquiriu novos servidores de rede
para suportar os atuais sistemas e permitir o crescimento da area de Tl. Ainda em 2011 foi realiza
0 processo de aquisicdo de uma unidade de backup de maior capacidade, assim compeo softw
gerenciador, que juntos proporcionam maior integridade dos dados da Agéncia, promovendo maic
rapidez na recuperacdo em casos de incidentes.

Nos mesmos moldes, diversas melhorias foram realizadas na rede interna, como a migracao
Servidor de Arquivog a aquisicdo de novos switches para aumentar a confiabilidade e rapidez nc
trdfego de dados. Osplaboradoresla Agéncia foram beneficiados com a aquisicdo de novos
desktops e novos notebooks.

No Anexolll deste documento enconsa a relacdo dos Sistampor area da Agéncia.

b) Capacitacdo de Recursos Humanos

O desenvolvimento dos recursos humanos da Agéncia se da peld53@aoCapacitacao de
Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificacdo e Requalificac&om 2011, foram
executadas 189 (cengooitenta e nove) acdes de capacitacao.

Como resultado, o Programa Permanente de Capacitacdo atingiu 243 servidores no an
totalizandese 14.937,10 horas de capacitacdo. Com base na média de 278 servidores lotados
Agéncia ao longo do exercicio em gté®, terrse o percentual de 87% de servidores capacitados,
com uma média de 61,46 horas de treinamento por servidor capacitado.

Dado o carater diversificado da atuacéo e da missao institucional da ANCINE, é necessario que s
Politica de Capacitacdo e g&mvolvimento Humano persiga o aperfeicoamento dos servidores em
um consideravel numero de é&reas. Desta forma, proseropriorizar simultaneamente a
organizacdo de eventos internos, bem como a participagdo em seminarios e cursos técnic
externos, voltaols aos campos da regulacéo e da atividade audiovisual, além da capacitacao técnic
especifica dos servidores das areas administrativas.

c) Publicidade de Utilidade Publica

Em 2011, a ANCINE langcou mais uma edicdo da Campanha de Valorizagdo do Audiovisual
Brasleiro, acdo composta por trés pecas que celebram o crescimento e a diversificacdo da produg
nacional na ultima década e convidam o publico a prestigiar filmes e séries produzidos no noss
paz2s. Com o sl ogan fAN«o i mp acrnatioauma pe¢aeublicitariap B
banners virtuais, e folheto promocional. A principal pgealivulgacac o filme de 30 segundos,
exibido nas telas das salas de cinemi@rnete veiculado na televisdo.peca publicitarieenfatiza

o crescimento do mercaams Ultimos 10 anos e a adesao crescente do publico as obras realizada
pelos talentos nacionais, em todas as plataformas de distribuicao.
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Fundo Setorial do Audiovisuali FSA

A execucdo das despesas por parte do FSA consistepasse dos recursos dagdes que
compdem o Fundo a agentes financeiros.shl&gyica os recursos déundoforam transferidos
para a FINEP e o BNDES. Coube a FINEP a administragéo dos recursos de&1866apoio a
Projetos Audiovisuais Especificose 006A Investimentos Retornaeis no Setor Audiovisual
mediante Participacdo em Empresas e Projeto®\o BNDES, cabe a administracdo dos recursos
das acdes005Z Equalizacdo de Encargos Financeiros Incidentes nas Operacdes de
Financiamento ao Setor Audiovisuak 006C Financiamento ao Setr Audiovisual.

No que tange a operacao financeira, os recursos do orcamento de 2011 foram empenhados
BNDES, que passou a ser o agente financeiro central do FSA, conforme contrato assinado no fin
do ano com a ANCINE, a partir do credenciameaitorizado pelo Comité Gestor do FSA, por
meio da Resolucao n°. 23, de 09 de dezembro de 2011.

Os recursos relativos ao investimento nos projetos selecionados ao longo de 2011, relativos
chamadas publicas de 2010 e que serdo contratados a partir de@@dtranrse devidamente
aplicados no agente financeiro FINEP. Forsetecionados 83 projetos para receber investimento
da ordem d&k$ 809 milhdes do FSA nas quatro linhas de acéo oferecidas, conforme segue:

Linha A: Producdo de obras audiovisuais cimgmgraficasi investimento de recursos na
producédo independentede obras audiovisuais cinematograficas brasileiras de longa
metragem, no género ficcdo, documentéario ou de animaQ&am selecionados 43 projetos,
totalizando o investimento de 34 milhdeseais;

Linha B: Producao de obras audiovisuais independentes destinadas ao mercado de televis:
T investimento de recursos na producdo independente de obras audiovisuais brasileira
destinadas ao mercado de radiodifusdo de sons e imagens ou ao mercahordeacao
eletrdnica de massa por assinatura, nos formatos de obra seriada (minissérie ou seriado),
género ficcdo, documentario ou de animag&wam selecionados 21 projetos, totalizando o
investimento de 19,98 milhdes de reais;

Linha C: Aquisicdo dedireitos de distribuicdo de obras audiovisuais cinematograficas
brasileiras de producao independente de langaagem, no género ficcdo, documentario
ou de animacdo, para exploracdo em todos os segmentos de mEcradoselecionados

16 projetos, totaiando o investimento de 25 milhdes de reais;

Linha D: Comercializacdo de obras audiovisuais cinematograficas brasileiras de producac
independente nos géneros ficcdo, documentario ou de animacdo, para a exibicdo n
segmento de salas de cinerfRaram selecioados 03 projetos, totalizando o investimento de
1,9 milhdes de reais.

Dentre os projetos selecionados editaisanteriores, foram contratados 58 projednsiongo de

2011, sendo 55 relativos as Chamadas Publicas lancadas em 2009 e 03 relativos ass Cleamada
2008. Em relacdo aos projetos das Chamadas de 2009, 35 receberam recursos parciais ou totais
2011. As liberacdes de recursos dos projetos continuardo ao longo de 2012, conforme o cronograr
de execucao definido para cada projdim tocante aos pyetos das Chamadas de 20068prreram

03 contratacdes e 07 liberagdes de recursos.

Uma questdo de suma relevancia em 2011 foi a aprovacdo d& 1L2i485/11, que tera impacto
direto nas atividades do Fundo. Nesse sentido, foi realizado um estudo de dasliefeitos da
nova regulacédo no mercado audiovisual e na estratégia de atuacéo e operacao, detalhando as nc
perspectivas para o FSA e destacando as principais necessidades de adaptacao.
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Programa Cinema Perto de Vocé

O Programa Cinema Perto de Vofd instituido originariamentgela Medida Provisorian®.
491/2010 como uma estratégia etimuloao mercado brasileiro de exibic@a expansao do
acesso, por meio danplantacdodescentralizadae salas de cinema em nosso pRi®pdese a
articular diversos instrumentos federais para a expansao, democratizacado e descentralizagdo d
servicos de exibicdo cinematogréfica e tem como foco a inclusdo de consumidores da nova classe
e das cidades do interior.

A perda de vigéncia da MR°. 491/2010, no fial de 2010 comprometeu o0 desenvolvimento de
algumas linhas do programa ao longo de 2011, em especial a relativa ao regime especial ¢
tributacdo para o setor cinematograficoRECINE. Apenas no fim de 2011 o Programa foi
contemplado com a edi¢cdo de umaadledida Provisoria, a MR®. 545/2011, de 29 de setempro
guetrouxe a perspectiva concreta da retomada de todas as linhas do programa pe8eril?2

que, f@ara a entrada em vigor dos efeitos da desoneracéao tributaria de equipanmeatesagsde
congrucdoe operacionalizacdo de outros itepsra necessariaindaa edicdo de um decreto do
Poder Executivgueregulament®sdispositivodegais

O contingenciamento de recursos da Unido, aplicado ao longo de 2011 impactou também n
implantacdo e execugalo projeto Cinema da Cidade. Sete propostas orgcamentarias a Uniao foram
apresentadas mediante emendas parlamentares destinadas especificamente para o projeto
novembro de 2010, porém néo foram efetivadas. De fato, ao final do ano foi liberada uma emend
parlamentar para esta acdo na UO da ANCINE. Para a execucédo da acao pelo agente financeiro
criada a UG 200244 CAIXA ECONOMICA FEDERALANCINE.

2.4.Desempenho Orcamentario/Financeiro

2.4.1. Programacao Orcamentéria da Despesa

QUADRO XVIII - IDENTIFICACAO DAS UNIDADES ORCAMENTARIAS

Denominagédo das Unidades Orgcamentarias Cédigo da UO COdIQSSg‘FI e
Agéncia Nacional do CinemtaANCINE 42206 203003
FSA/FNGMINC 42902 340002
FSA- Recursos Sob Supervisdo do FNC 74912 340002
Fonte:SIAFI

2.4.1.1. Programacao de Despesas Correntes

A fim de atender as recomendacdes de consolidacdo das infomacdes sobre a gestdo do Fur
Setorial Audiovisual (FSA), constantes da Decisdo Normativa mCW08/2010, as UOs 429G2
FSA/FNGMINC e 749120 FSA-Recursos Sob Supervisdo do FNC (Operacdes Oficiais de Crédito)
serdo apresentadas consolidadas em uma unica tabela.
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QUADRO XIX - PROGRAMAGAO DE DESPESAS CORRENTESi ANCINE

Grupos de Despesa€orrentes

17 Pessoal e Encargos

21 Juros e Encargos

3- Outras Despesas

Origem dos Créditos Sociais da Divida Correntes
Orcamentarios . - .
Exercicios Exercicios Exercicios
2010 2011 2010 2011 2010 2011
Dotacéo proposta pela UO 28.384.19(] 34.448.834 46.039.183 49.557.377
§ PLOA 32.941.387 34.448.83§ 41.478.803 49.557.377
LOA 32.941.387 34.448.83§ 42.578.80 49.557.377
Suplementares 5.025.00¢ 8.420.00d 510.319 5.631.000
Abertos - - - - - -
8 Especiais
= Reabertos - - - - - -
[a)
e o Abertos - - - - - -
O | Extraordinarios
Reabertos - - - - - -
Créditos Cancelados 2.000.00(¢ - - - 150.000 7.000.00¢
Outras Operacdes - - - - - -
Total 35.966.387 42.868.83¢ - -| 42.939.129 48.188.377

Valores em R$ 1,00
Fonte: SIOPPortal SOF e SIAFI

QUADRO XX - PROGRAMACAO DE DESPESAS CORRENTESi FSA

Grupos de Despesas Correntes

17 Pessoal e Encargo

27 Juros e Encargos

3- Outras Despesas

Origem dos Creditos Sociais da Divida Correntes
Orgamentarios - - -
Exercicios Exercicios Exercicios
2010 2011 2010 2011 2010 2011
Dotacéo proposta pela UO - - - - 4.938.5171 7.100.00(¢
S [PLoa : : : | 7.677.979  7.100.00d
|
LOA - - - - 7.677.975  7.100.000
Suplementares - - - - - 1.800.00¢
1) o Abertos - - - - - -
O | Especiais
= Reabertos - - - - - -
[a)
‘L L Abertos - - - - - -
@ | Extraordinarios
o Reabertos - - - - - -
Créditos Cancelados - - - - - 1.800.00¢
Outras Operacdes - - - - - -
Total - - - - 7.677.975  7.100.00¢

Valores enR$ 1,00
Fonte: SIOP, Portal SOF e SIAFI
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24.1.2.

Programacéao de Despesas de Capital

QUADRO XXI - PROGRAMAGAO DE DESPESAS DE CAPITAL i ANCINE

Grupos de Despesas de Capital

. o - . 5T Inversdes 6- Amortizacéo da
Origem dos Creditos 4T Investimentos Financeiras Divida
Orcamentarios - - -
Exercicios Exercicios Exercicios
2010 2011 2010 2011 2010 2011
DotacgéopropostapelaUO 1.010.50Q 2.581.575 - - -
§ PLOA 1.010.50d 2.581.57¢ : : :
LOA 5.660.50( 12.581.574 - - -
Suplementares -| 2.000.00(¢ - - -
1) . Abertos - - - - -
O | Especiais
= Reabertos - - - - -
[a)
L L Abertos - - - - -
@ | Extraordinarios
o Reabertos - - - - -
CréditosCancelados - - - - -
Outras Operacdes - - - - -
Total 5.660.50( 14.581.574 - - -

Valores em R$ 1,00

Fonte: SIOP, Portal SOF e SIAFI

QUADRO XXII - PROGRAMACAO DE DESPESAS DE CAPITAL i FSA

Grupos de Despesas de Capital

47 Investimentos

51 Inversbes Financeiras

6- Amortizacdo da

Origem dos Créditos Orcamentéario Divida
Exercicios Exercicios Exercicios
2010 2011 2010 2011 2010 2011

Dotacgéo proposta pela UO -] 4.800.000 87.858.883 120.775.01] -

§ PLOA _| 4.800.00d 87.858.889 120.775.011 :
LOA -1 4.800.000 87.858.889 120.775.01] -
Suplementares - - - 90.000.00( -

n o Abertos - - - - -

O | Especiais

= Reabertos - - - - -

a)

‘W . Abertos - - - - -

@ | Extraordinarios

© Reabertos - - - - -
Créditos Cancelados - - - - -

Outras Operacdes - - - - -

Total -| 4.800.000 87.858.889 210.775.01] -

Valores em R$ 1,00

Fonte: SIOP, Portal SOF e SIAFI
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2.4.1.3. Quadro-Resumo da Programacéo de Despesas

QUADRO XXIlI - QUADRO-RESUMO DA PROGRAMAGAO DE DESPESASi ANCINE

Despesas Correntes | Despesas de Capital

91 Reserva de
Contingéncia

Origem dos Créditos Orgamentarios

Exercicios Exercicios Exercicios
2010 2011 2010 2011 2010 2011

Dotacéo proposta pela UO 74.423.379 84.006.215 1.010.500 2.581.575 -

EE) PLOA 74.420.1940 84.006.214 1.010.500 2.581.575 -

|
LOA 75.520.19q 84.006.214 5.660.500 12.581.574 -
Suplementares 5.535.319 14.051.00C - 2.000.00d -

1) o Abertos - - - - -

O | Especiais

= Reabertos - - - - -

@)

‘w L Abertos - - - - -

X | Extraordinarios

o Reabertos - - - - -
Créditos Cancelados 2.150.00d 7.000.00d - - -

Outras Operacdes

Total

78.905.509 91.057.21% 5.660.50( 14.581.57%

Valores em R$ 1,00
Fonte: SIOP, Portal SOF e SIAFI

QUADRO XXIV - QUADRO-RESUMO DA PROGRAMACAO DE DESPESASi FSA

Despesas Correntes|

Despesas de Capital

97 Reserva de
Contingéncia

Origem dos Créditos
Orcamentarios Exercicios Exercicios Exercicios
2010 2011 2010 2011 2010 2011
Dotacgédo proposta pela UO 4.938.517 7.100.009 87.858.889 125.575.01] -
6( PLOA 7.677.974 7.100.00q 87.858.883 125.575.01] -
-
LOA 7.677.974 7.100.00q 87.858.883 125.575.01] -
Suplementares -1 1.800.000 - 90.000.00¢ -
1) . Abertos - - - - -
O | Especiais
E Reabertos - - - - -
)
L L Abertos - - - - -
@ | Extraordinarios
© Reabertos - - - - -
Créditos Cancelados -1 1.800.00d - - -

Outras Operacdes

Total

7.677.974 7.100.000

87.858.889 215.575.01]

Valores em R$ 1,00
Fonte: SIOP, Portal SOF e SIAFI

45




Analise critica

O processo de programacdo or¢camentéria coordenado pelo 6rgédo setorial em articulagdo com
orgao central de orcamento e as unidades busmmpatibilizar as necessidades das UOs com 0s
limites estabelecidos, o que se evidencia pela constatagdo de que os valores propostos pela unid
foram os valores encaminhados no Projeto de Lei Orcameiitd?iaOA e aprovados na Lei
Orcamentaria Anual LOA.

No orcamento da ANCINE para 2011, o valor das outras despesas correntes sofreu incremento
12% em relacdo a 2010. No que diz respeito as despesas de capital, foi incluida pelo Congres
Nacional a proposta orcamentaria da Agéncia emenda no vaR$ d® milhdes para execucédo do
projetoCinema deCidade.

Com relacédo ao FSA o valor proposto foi mantido no PLOA e LOA, com incremento de 42% nas
despesas de capital em relagdo a 2010. Cumpre destacar a incorporacdo de superavit orcament
apurado no bahco patrimonial no valor de 90 milhdes, também para despesas de capital.

2.4.2. Movimentacdo Orcamentéria por Grupo de Despesa

QUADRO XXV - MOVIMENTACAO ORCAMENTARIA POR GRUPO DE DESPESA i ANCINE

UG Despesas Correntes
Natureza da Movimentacéo| concedente | Classificacéo da | 11 pessoale| 27 Juros e 37 Outras
de Credito ou agao Encargos | Encargosda | Despesas
recebedora Sociais Divida Correntes
420036 6527 - -] 1.350.000,00
Concedidos 420006 4533 - -| 55.148,00
420037 4795 - -] 310.000,00
Movimentagéo 340004 2272 - -| 1.531.539,00
Interna 340004 8106 - -| 1.084.500,00
Recebidos | 340004 8102 - -| 3.145.500,00
340004 005Z - -| 200.000,00
340004 6428 - -| 1.070.000,00
Movimentacao| Concedidos 110319 4641 - -| 800.000,00
Externa Recebidos - - - - -
Despesas de Capital
UG
Natureza da Movimentag&o| concedente | Classificacdo da ) ) . 61
de Crédito ou acéo 41 ST Inversoes | \ o rtizacio
recebedora Investimentos| Financeiras da Divida
Concedidos - - - - -
Movimentacao 340004 006A -1157.275.011,0 -
Interna Recebidos
340004 006C - | 53.500.000,00 -
Movimentagéo| Concedidos - ' . . i
Externa Recebidos - - - - -
Valores em R$ 1,00
Fonte: SIAFI
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QUADRO XXVI - MOVIMENTAGCAO ORCAMENTARIA POR GRUPO DE DESPESA i FSA

UG Despesas Correntes
Natureza da Movimentacdo| concedente | Classificacdo da | 1 Pessoal el 27 Juros e 31 Outras
de Crédito ou acao Encargos | Encargosda | Despesas
recebedora Sociais Divida Correntes
203003 2272 - -] 1.531.539,00
203003 8106 - -1 1.084.500,00
Interna 203003 0057 - -| 200.000,00
203003 6428 - -1 1.070.000,00
Recebidos - - - - -
Movimentagéo| Concedidos - - - - -
Externa Recebidos - - - - -
Despesas de Capital
UG
Natureza da Movimentacéo| concedente | Classificagédo da ) ) . 61
de Credito ou acao 41 S INVersoes | \nortizacao
recebedora Investimentos| Financeiras e Biviaa
. i 203003 006A -1157.275.011,0 -
i = oncedidos
MRS 203003 006C -| 53.500.000,00 -
Interna
Recebidos - - - - -
Movimentagéo| Concedidos - - - - )
Externa Recebidos - - - - -
Valores em R$ 1,00.
Fonte: SIAFI.

Anéalise critica

Para dar cumprimento aos seus objetivos institucionais a ANCINE se articula com outras unidade
da Administracédo ndesenvolvimento de acdes importantes para o setor audiovisual. Por meio da
concessao de descentralizacbes de dotacdes orcamentarias e recursos financeiros, a agéncia exe
acbes como:

e A producdo e envio de cOpias legendadas das obras selecionadasgieaa enfestivais no
exterior, em parceria com o Centro Técnico Audiovisual (UG 420036) da Secretaria do
Audiovisual do Ministério da Cultura;

e O recolhimento, organizacdo, guarda e conservacdo do acervo de obras audiovisua
brasileiras, bem como a pron&mg de obras audiovisuais cinematograficas brasileiras de
longametragem, em articulagédo com a Cinemateca Brasileira (UG 420037);

e O pagamento da cota da ANCINE dos recursos complementares do Governo Brasileiro :
Reunido Especializada das Autoridades Cinegraficas e Audiovisuais do Mercosul
RECAM, através da Secretaria do Audiovisu8lAV (UG 420006);

e Campanha de Publicidade de Utilidade Publica "WVALORIZACAO DO AUDIOVISUAL
BRASILEIRO" - Campanha de publicidade com vistas a ampliacdo do consumo daoprodut
audiovisual brasileiro: briefing, criacdo do conceito, criagcdo das pecgas publicitérias,
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elaboracdo de plano de midia e veiculacéo, a cargo da Secretaria de Comunicacao Social
Presidéncia da Republica (UG 110319);

Na qualidade de Secretaria ExecutivaFilindo Setorial do Audiovisual, a ANCINE recebe
descentralizacdo de créditos orcamentarios e recursos financeiros da UG 340004

FSA/FNC para operacionalizar as orientag@es estratégicas emperbd@asmité Gestordo

Funda

2.4.3. Execucao Orcamentaria da Despes

2.4.3.1.

2.4.3.1.1.

Despesas por Modalidade de Contratagao

Execucédo Orcamentaria de Créditos Originarios da UJ

QUADRO XXVII - DESPESAS POR MODALIDADE DE CONTRATACAO

Modalidade de Despesa Liquidada Despesa Paga
Contratacao 2010 2011 2010 2011
't’i'gi‘tja""(';'ggde et 13.703.213,6] 12.674.077,6¢ 13.703.213,6] 12.674.077,6{
Convite 1.980,00 4.653,00 1.980,00 4.653,00
Tomada de Precos - - - -
Concorréncia 1.410.336,17 - 1.410.336,17 -
Pregéo 12.290.897,44 12.669.424,64 12.290.897,4{ 12.669.424,6¢
Concurso - - - -
Consulta - - - -
Contratacdes Diretas 3.703.430,44  3.120.752,19 3.703.430,44 3.120.752,14
Dispensa 3.075.459,0¢ 2.536.688,9  3.075.459,0¢  2.536.688,9
Inexigivel 627.971,35 584.063,27 627.971,35 584.063,27
E:ggiilde'zxec”‘?ao 7.598,17 5.012,96 7.598,17 5.012,96
Suprimento de fundos 7.598,17 5.012,96 7.598,17 5.012,96
Pagamento de Pessog  38.150.516,9] 42.342.544,3] 38.150.516,9] 42.342.544,3]
Pagamento em Folha | 37.501.981,1 42.136.272,0( 37.501.981,1§ 42.136.272,0(
Diarias 648.535,79 206.272,33 648.535,79 206.272,33
Outros 11.942.883,0¢ 4.749.488,5¢ 11.928.366,5¢(  4.731.884,5(

Valores em R$ 1,00
Fonte: SIAFI Gerencial
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2.4.3.1.2.

QUADRO XXVIII - DESPESAS CORRENTES POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA DOS CREDITOS ORIGINARIOS ANCINE

Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa

Despesas Empenhadas

Despesas Liquidadas

RP Nao-processados

Valores Pagos

Grupo de Despesa

2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011

éécfaeizsoa' eEncargol 55 540.426,0] 40.548.039.2]  36.240.426,0]  40.548.039,2] - .| 36.240.4260] 40.548.039.2
11 - Vencimentos ¢

Vantagens Fixas| 29.105.644,7(  33.036.471,8] 29.105.644,7(  33.036.471,8 - 29.105.644,7(  33.036.471,8]
Pessoal Civi

13- Ogg%%‘?noaﬁf 6.193.488,8]  6.879.3222§  6.193.488,8]  6.879.322,2¢ . 6.193.488,8  6.879.322,2¢
96 - Ressarcimento d

Desp. De Pesso 703.162,23 449.730,26 703.162,21 449.730,26 - 703.162,23 449.730,26
Requisitadg

Demais e'emeé':;’;; 238.130,26 182.514,86 238.130,26 182.514,86 ; 238.130,2¢ 182.514,86

27 Juros e Encargos _ _ _ _ _ _ ) _

da Divida
ol Ol Dizgpesis 37.376.489,5] 32.869.509,2{ 26.838.954,9/ 18.286.987,5] 10.537.534,5{ 14.582.521,7¢ 26.824.438,4] 18.286.987,5]

Correntes

41-Contribuicbed  13.170.618,2f  11.786.153,9]  7.461.844,2( 171.457,5 5.708.773,9 11.614.696,48  7.447.327,74 171.457,5(

39- O”tmi :rire"l'r%‘;;g 11.498.012,7]  9.400.879,01  7.576.990,3]  7.517.916,4¢ 3.921.022,44  1.882.962,5]  7.576.990,31  7.517.916,4¢
37- Locagdo ggo'\gf‘: 5.970.077,6]  6.598.122,9¢  5.848.013,34  6.120.821,5  122.064,33 477.301,40  5.848.013,3{  6.120.821,5¢
Demais elemeS:SSC)c 6.737.780,8f  5.084.353,3¢  50952.107,0]  4.476.792,0(  785.673,83 607.561,3  5.952.107,01  4.476.792,0(

Valores em R$ 1,00
Fonte: SIAFI Gerencial

49



QUADRO XXIX - DESPESAS CORRENTES POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA DOS CREDITOS ORIGINARIOS FSA

Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas RP N&oprocessados Valores Pagos
Grupo de Despesa
2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011
17 Despesa de pessoal - - - - - - - -
21 Juros e Encargos da Divida - - - - - - - -
3- Outras Despesas Correntes 4.612.264.5] 7.024.073,3( 700.0948 51624999 3.912.169.64 6.507.823.3] 700.094.8d 516.249 90
39- Outros Servicos de Terceirq ) 4 564 04 5352178 54 163.584,08  60.161,94 3.836.978,9¢ 6.292.016,64 163.584,08 60.161,94
Pessoa Juridic
36- Outros Servigos de Terceiro) /0 204 00 238.496,3( 234.0040q0 22879630  11.700,0q 9.700,00 234.004,00 228.796.3(
Pessoa Fisic|
45- Equalizacdo de Precos e Taj  200.000,00  200.000,00 200.000,00 ; .| 200.000,04 200.000,00 ;
Demais elementos do gru| 165.997,5( 233.398,42 102.506,84 227.291,7% 63.490,66 6.106,67 102.506,84 227.291,7¢

Valores em R$ 1,00
Fonte: SIAFI Gerencial

2.4.3.1.3.

Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa

QUADRO XXX - DESPESAS DE CAPITAL POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA DOS CREDITOS ORIGINARIOSi ANCINE

Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas RP Nao-processados Valores Pagos
Grupo de Despesa
2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011
4 - Investimentos 1.006.297,33 11.931.575,0( 228.166,4] 40.599,00 778.130,92 11.890.976,0( 228.166,41 40.599,00
51 - Obras e Instala¢de<Op. Int. Orc. -| 10.000.000,0( - - - 110.000.000,0 - -
52 - Equip. eMaterial Permanent 897.662,57 326.054,1( 132.489,41 38.994,00 765.173,1¢ 287.060,1¢0 132.489,41 38.994,0Q
39- Outros Servicos de Terce'ﬁjﬁg 76.677,76 1.605.520,9(  63.720,0  1.60500  12.957,76 1.603.9159( 63.720,00  1.605,00
Demaiselementos do grup 31.957,00 - 31.957,0C - - - 31.957,0Q -
57 Inv. Financ. - - - - - - - -
61 Amortizacao da Divida - - - - - - - -

Valores em R$ 1,00
Fonte: SIAFI Gerencial
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QUADRO XXXI - DESPESAS DE CAPITAL POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA DOS CREDITOS ORIGINARIOSi FSA

Despesas Empenhadas

Despesas Liquidadas

RP N&o processados

Valores Pagos

Grupo de Despesa

2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011
47 Investim. - - - - - - -
571 Inversdes
s 3.500.000,0( 210.775.011,0( 3.500.000,0( 3.500.000,0¢ -| 207.275.011,0(  3.500.000,0( 3.500.000,0(
65 - Constit. ou
aumento de capital @ -| 157.275.011,0 - - -| 157.275.011,0 - -
empresay
66- Concessal 5 555 000.0( 53.500.000,0( 3.500.000,0( 3.500.000,0( -| 50.000.000,0{ 3.500.000,0( 3.500.000,0(

Empréstimos e Finan|

61 Amort. da Divida

Valores em R$ 1,00
Fonte: SIAFI Gerencial
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Anéalise critica

A execucdo orcamentaria doseditos originarios da Ancine e do FS#o exercicio de 2011
transcorreu em normalidade no que tange aos créditos originarios. Quanto aos crédito
suplementares néo foi possivel executar uma solicitacdo de crédito aprovada no final do exercic
por insufciéncia de limite para empenho.

No que concerne as modalidades de licitacao, vesficque aproximadamente 100% das despesas
contratadas na ANCINE, o foram na modalidade pregéao.

Quanto as inscricbes de RP, nas outras despesas correntes da ANCINE de 1416 milhdes se
refere a termos de concessdo de apoio financeiro, seja por meio da acdo de Fomento a Proje
Cinematograficos e Audiovisuais ou d@gdo deConcessdo de Prémio Adicional de Renda a
Produtores, Distribuidores e Exibidores, cuja seleginbasada em legislacdo e normativos
especificos da agéncia se da ao longo do exercicio, sendo sua execug¢ao concentrada no final do &

Nas despesas de capital a quase totalidade da inséritgmrrente da emenparlamentatiberada

no final do angaa o projeto Cinema da Cidade, cujos recursos foram empenhados em favor da
UG 200244 CAIXA ECONOMICA FEDERAL ANCINE, criada jra a execucdo da acéo pelo
agente financeircAlém disso, ha inscricbes despesas com equipamentos e contratos de TI.

2.4.3.2. Execucdo Orcamentaria de Créditos Recebidos pela UJ por
Movimentacao

2.4.3.2.1. Despesas por Modalidade de Contratacdo dos créditos recebidos
por movimentagao

QUADRO XXXII - DESPESAS POR MODALIDADE DE CONTRATACAO

) . Despesd.iquidada Despesa Paga
Modalidade de Contratagcéo
2010 2011 2010 2011
Licitacéo 204.280,84 165.690,35 204.280,8¢ 165.690,35

Convite - -

Tomada de Precc - -
Concorréncig - -
Pregac 204.280,84 165.690,35 204.280,8¢ 165.690,35

Concursg - -

Consulta - -
Contratag6esDiretas 224.705,00 228.365,0( 224.705,00 228.365,00

Dispenseg 7.805,00 - 7.805,00 -

Inexigibilidade 216.900,0( 228.365,0( 216.900,0(¢ 228.365,0(
Regime de Execuc¢éo Especial - - = -

Suprimento de Fundc - - - -

Pagamento de Pessoal 590.725,0(0 13.520,0(4 590.725,0¢ 13.520,00
Pagamento em Foll 590.725,0¢ - 590.725,0C -

Diarias - 13.520,04 - 13.520,00

Outros 3.771.109,0¢ 3.622.194,64  3.771.109,0( 3.622.194,64

Valores em R$ 1,00
Fonte: SIAFI Gerencial
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2.4.3.2.2.

QUADRO XXXIll - DESPESAS CORRENTES POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA0S CREDITOS

RECEBIDOS POR MOVIMENTAGAO i ANCINE E FSA

Despesas Correntes por Grupe Elemento de Despesa dos créditos recebidos por movimentacéo

Despesa Empenhada

Despesa Ligiidada

RP N&o Processado

Valores Pagos

Grupos de Despesa

2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011

1-Despesas de Pessoal 590.725,00 590.725,00  590.725,00 - - - 590.725,00 -

Vencimentos e Vantagens Fixa 167.725,00 167.7250(  167.725,0( ; ; ; 167.725,00 ;
Pessoal Civi

Obrigacdes Patronaidntra-org 423.000,0C 423.000,0C 423.000,0¢ - - - 423.000,0¢ -

2-Juros e Encargos da Divida - - - - - - - -

3-Outras Despesas Correntes 7.207.918,2( 1.216.344,8¢  700.094,84  516.249,94 3.912.169,64 6.507.823,31  700.094,89  516.249,99

Outros Beneficios Assistencig - - - - - -

Servigos de Consultori 47.996,25 191.985,0( 47.996,25 143.988,75 47.996,25 - 47.996,25 143.988,75

Passagens e Despesas 4.672,26 21.305,59 505,59 20.800,00 15.494,41 4.166,67 505,59 20.800,00
Locomogao

Diarias- Pessoal Civi - 13.520,00 - 13.520,04 - - - 13.520,04

Outros Servigos de Terceirg 6.455.600,6¢ 223.74594  163.584,08 60.161,94 3.836.978,9¢ 6.292.016,64  163.584,05 60.161,94
Pessoa Juridic

Servicos de Terce'mspézf‘cc: 243.704,00 462.800,3(  234.004,00  228.796,3( 11.700,00 0.700,00  234.004,00  228.796,3(

Contribuices - - - - - - - -

Equalizacéo de precos e ta; 400.000,0¢ 200.000,0¢ 200.000,0¢ - - 200.000,0¢ 200.000,0¢ -

Indenizagdes e restituicd 8.015,00 8.015,00 8.015,00Q - - - 8.015,00 -

Obrig. Tribut.e ContrikOp.Intra 47.930,00 94.973,00 45.990,00 48.983,00 ; 1.940,00 45.990,00 48.983,00

Orcamentérial

Valores em R$ 1,00
Fonte: SIAFI Gerencial
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2.4.3.2.3.

QUADRO XXXIV - DESPESAS DE CAPITAL POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA

DOS CREDITOS RECEBIDOS POR MOVIMENTAGCAO i ANCINE E FSA

Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos recebidosmmuimentacéo

Grupos de Despessg

Despesa Empenhada

Despesa Liquidada

RP Nao processados

Valores Pagos

2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011
4-Investimentos 57.559.817,0 210.775.011,0( - - - - - -
5-Inversdes
Financeiras 3.500.000,0( 53.500.000,0( 3.500.000,0( 3.500.000,0( 54.059.817,0( 207.275.011,0( 3.500.000,0¢ 3.500.000,0(

Concesséao d
empréstimos | 54.059.817,0 157.275.011,0( 3.500.000,0( 3.500.000,0( -| 50.000.000,0( 3.500.000,0¢ 3.500.000,0(
financiamentog
Constit. ou aument
de capital d¢ 57.559.817,0( 210.775.011,0¢( - - 54.059.817,0( 157.275.011,0 - -
empresa:
G-Amortizacdo da 3.500.000,0( 53.500.000,0( - - ; ; -

Divida

Valores em R$ 1,00
Fonte: SIAFI Gerencial
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Anéalise critica

De forma analoga a ANCINE, dos créditos recebidos do FSA por movimentacao e confralados
SecretariaExecutiva, foram licitados na sua totalidade na modalidade pregdo. Sua execucédo se de
dentro da normalidade, sendo as despesas empentegasase totalidadem favor do BNDES,
contratado em dezembro de 2011 como agente financeiro central do fundonEstagéo ao final

do exercicio também justifica a inscricdo em RP.

2.4.4. Indicadores Institucionais

2.4.4.1. Indicador do Programa Brasil, Som e Imagem no PPA 2008011

Para o atual Plano Plurianual 268811, foi adotado o indicaddParticipacdo da Producao
Nacional no Mercado Cinematografico no Brasi] cuja apuracdo € a relacdo percentual entre a
guantidade de ingressos de filmes nacionais vendidos e o total de ingressos vendidos no ano.

QUADRO XXXV - INDICADOR DO PROGRAMA BRASIL, SOM E IMAGEM

Indicador do Programa Férmula de Calculo Fonte

Relacdo percentual entre o nimero
Participagdo da producéo nacional| ingressos vendidos para filmes nacio
mercado cinematogréfico do Brasil | e o total geral de ingressos vendidos
ano.

SADIS/ANCINE*

Fonte: Elaboracédo ANCINE
* SADIST Sistema de Acompanhamento da Distribuicdo em Salas de Exibi¢do

QUADRO XXXVI - PARTICIPACAO DA PRODUCAO NACIONAL NO MERCADO CINEMATOGRAFICO
DO BRASIL - SERIE HISTORICA 2008-2011

Indicador do Programa 2008 2009 2010 2011

Filmes Nacionais lancados 79 84 75 99

Publico para Filmes Nacionais | 9.143.052| 16.092.482| 25.227.757 17.869.385

Publico Total 89.960.164 112.683.383134.364.52( 143.886.20§

Participagéo da Producgdo Nacio| 10,16% 14,28% 18,78% 12,42%

Fonte:
2008: SADIS/SEDCMRJ/Distribuidoras Independentes/Filme B. Pesquisa ANCINE
2009 a 2011: SADIS.

O ano de 2011 registrou um publico total de 143.886.208 espectadores e renda d:
R$1.437.801.235,64 estabelecendo novos recordes e colocari®lasil entre os mercados
cinematograficos mais importantes do mundo.
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O publico de filmes brasileiros em 2011 foi de 17.869.385 espectadores, 30,43% abaixo d«
registrado em 2010. No entanto, em nimeros absolutos, o ano de 2011 esta entre os trés melhc
dos ultimos dez anos. Essa queda é resultado da auséncia, de megassucessos de bilhet
compar 8veis a ATropa de Elite 20 ou ANosso L
no ano de 2010.

A participagéo da producgdo nacional no publidaltdas salas fechou o ano em 12,48efperando

o indice de 11% estabelecido para o exercicio pelo Plano Plurianua2@DD& renda dos filmes
brasileiros foi de R$ 163.270.076,12. O numero de filmes brasileiros lancados também foi o maio
em dez anodptalizando 99 obras. Outro fato importante foi que sete titulos brasileiros venderam
mais de um milhdo de ingressos nas bilheterias, indicando menor concentracdo do publico dc
filmes brasileiros em poucos tituldssses fatores apontam para uma ocupagis homogénea do
mercado, com mais titulos nacionais atraindo a atenc&o do espectador hrasileiro

Os quadros e graficos a seguir trazem uma analise mais pormenorizada do desempenho do merc;
audiovisual brasileiro em 2011.

QUADRO XXXVII - DADOS DE MERCADO i COMPARATIVO 2011 X 2010

Indicador do Variacdo %
Programa 200 202, 2011/2010

Publico total 134.364.520 143.886.208 2,84%
Renda total 1.256.550.704,09| 1.437.801.235,64 10,05%
Publico filmes nacionais 25.227.757 17.869.385 -35,99%
5 .
70 12 PRl pegele vl s 18,78% 12,42% -37,77%
nacionais
Lancamentos nacionais 75 99 28,95%

Fonte: SADIS

QUADRO XXXVIII - LANCAMENTOS EM 2011 - GENERO DA OBRA

Género Titulos T'% Publico % Publico | Publico/Titulo
itulos

Animacao 18 5,31% | 27.152.679 | 19,40% 1.508.482
Documentério 54 15,93% 808.317 0,58% 14.969
Ficcao 265 78,17% | 111.942.358| 79,98% 422.424
Outros 2 0,59% 54.014 0,04% 27.007
Total 339 | 100,00%| 139.957.368| 100,00% 412.854
Fonte: SADIS

Dos 339 filmes lancados comercialmente em salas de exibicdo no ano de 2011, 18 forar
animacoes, 54 documentarios e 265 filmes de ficcdo. As animacgdes, embora tenham representa
5,31% dos langamentos, conquistaram 19,40% do publico, confirmando suarforgaseum ano.

Entre as obras brasileiras, os documentéarios representaram 41,41% dos filmes lancados com
titulos, entretanto séo responsaveis por 1,59% de publico. As obras de ficcdo representaram 56,57
dos langcamentos e fizeram 97,70% dos 17.264e4p8ctadores das estreias brasileiras em 2011.
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QUADRO XXXIX - LANCAMENTOS BRASILEIROS - GENERO DA OBRA

Género | Titulos | % Titulos | Publico | % Publico | Pablico/Titulo
Animacéo 1 1,01% 100.982 0,58% 100.982
Documentariq 41 41,41% | 274.246 1,59% 6.689
Ficcéo 56 56,57% |16.867.33§ 97,70% 301.202
Outros 1 1,01% 21.842 0,13% 21.842
Total 99 100% |17.264.40§ 100% 174.388
Fonte: SADIS

QUADRO XL - OBRAS BRASILEIRAS COM MAIOR PUBLICO EM 2011

Ne Titulo Género Distribuidora Dz a2 SEEB D Publico Renda (R$)
Langamento | Langamento
1 | De Pernas pro Ar Ficcdo | Downtown (Freespiritf 31/12/2010 346 3.095.894 27.528.799,5¢
2 | Cilada.com Ficcdo | Downtown (Freespiritf 08/07/2011 389 2.998.560 28.293.851,6¢
3 | BrunaSurfistinha Ficcdo Imagem (Wmix) 25/02/2011 347 2.166.461 19.965.570,5]
4 éifﬁg’l a0 Banc| riooa, Fox 22/07/2011 307 1.964.893 |  18.648.246,1¢
5 | O Palhaco Ficcdo Imagem 28/10/2011 267 1.388.202 13.314.064,4(
6 | O Homem do Futur¢ Ficcdo | Paramount/Universa] 02/09/2011 291 1.215.600 11.551.776,0(
7 | Qualquer Gato Ficcdo Disney 10/06/2011 206 1.190.855 10.719.147,0(
8 | Vips Ficcdo | Paramount/Universa| 25/03/2011 180 593.855 5.881.648,0(
9 szg?es de Chic{ o350 Paris (SM) 01/04/2011 441 517.330 4.598.470,17
10 | Desenrola Ficcdo | Downtown (Freespiritf 14/01/2011 133 330.771 2.675.493,6¢
Fonte: SADIS

2.4.4.2. Avaliacido de Desempenho Institucional

A afericio do desempenho institucional da ANCINE ocorre por meio da mensuracdo dos

indicadores queompdem o indice de Desempenho Instituciér&@lIN. Esse indice foi construido
de maneira a refletir diferentes aspectos da operacédo da Agéncia, monitorando pcheessdas
areas que a integram, permitindo uma visualizacdo ampla de sua atuacéo.

O IDIN consiste em uma cesta de indicadores e metas que contempla processos sob
responsabilidade de diferentes areas da Agéncia, com vistas a mensurar especialmente a qualid

dos servicos relacionados as atividades finalisticas. O ciclo avaliativo codesmoperiodo de um

ano, com inicio em 1° de julho e término em 30 de junho do ano seguinte. Ao final de cada ciclo
avaliamse os resultados frente as metas estabelecidas e se planejam os indicadores que deve

constituir a cesta do ano subsequente.
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2.4.42.1. Céalculo do Indicador Institucional - IDIN

O IDIN é calculado a partir ad média aritmética dos indices de Desempenho de cada meta,
aplicandese o estabelecido na Resolucéo da Diretoria Coleghadé:

f6.5.17 O IDIN serd aferido com base na média aritmétidas indices de
desempenho de cada meta definida, obtidos a partir do grau de alcance das
respectivas metas, medido em pontua-«o

IDIN=(D1+1D2+ID3+ID4+ID5+ID6+ID7)/7

(...)
il 6 .- B correlacdo entre o IDIN e ®ercentual de Avaliacdo de Desempenho
| nst

ituci onal ser8 estabelecida com ba
indice de Desempenhd Percentual de Avaliacéo de
Institucional (IDIN)- % Desempenho Institucional
IDIN > 80 100
40< IDIN < 80 CorrelacaoDireta
IDIN < 40 0

2.4.4.2.2. Indicadores do Ciclo de avaliacdo compreendido entre 1° de julho
de 2010 até 30 de junho de 2011

QUADRO XLI -IDIN i CESTA DE INDICADORES DO CICLO DE 1/07/2010 A 30/06/2011

Indicador Meta Unid. Resp.

17 Implementacéo da Agenda Publicar no DOU, até 30 de junho de 2011, 5| Superintendéncias de

Regulatéria.

dos instrumentos normativos previstos
Agenda Regulatéria ANCINE, deliberada pt
DiretoriaColegiada para o biénio 20:2011. e Superintendéncia

Executiva- SUE

processos operaciona

21 Monitoramento dos editais de fomen| Produzir, até 30 de junho de 2011, relaté] Superintendéncia de

direto.

com analise da execucéo e resultados de 1
dos editais e linhas de fomento direto langa
nos ultimos cinco anos, consrdado: editais d§¢ Superintendéncia de
fomento direto langados com recursos do Fu
Setorial do Audiovisuali FSA, recursos
or¢camentarios, recursos internacionais bilate] Econdmicoi SDE,
ou multilaterais.

Fomentoi SFO,

Desenvolvimento

Assessoria
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Indicador Meta Unid. Resp.

Internacional AIN

3 - Aferi¢do do cumprimento da cota de A. Instaurar, até 30 de junho de 20] Superintendéncia de
tela. 100% dos processos administrativ
relativos ao descumprimento da cotal
tela do anebase 2010.

B. Publicar, até 30 de junho de 2011,
resultados preliminares dos relatori
sobre o desempenho no cumprime|
da cota de tela das empresas exibid(
no anebase de 2010.

Fiscalizacda SFI

4 - Combate a evasao tributéria. Emitir, até 30 de junho de 2011, cobranga
débtos tributarios aos agentes reguladopor
meio de notificacéo fiscal de lancameiitpara SFI
100% dos fatos geradores sem recolhimeg
devido da CONDECINE ocorridos em 20C
com débito superior ou igual a R$50,00.

51 Andlise de dados dos segmentos do| Publicar no Observatorio Brasileiro do Cinell  Superintendéncia de
mercado audiovisual. e do Audiovisual (OCA), até 30 de junho |
2011, 01 relatério de acompanhamento
mercado,por ano,para cada um dos seguint Mercado- SAM
segmentos: Salas de exibicd#idecdoméstico;
TV aberta e T\fechada.

Acompanhamento de

6 - Tempestividade no atendimento e Analisar e manifestar resposta aos age| Superintendéncia de
requerimentos de registros e certificadoy regulados, no prazo de 30 dias, sobre 100% N
; . i Registroi SRE
seguintes requerimentos:

A = requisicdo de Registro de Titulo para ob
naopublicitérias;

B = requisi¢do de Registro de Empresa,;

C = requisicdo de Certificado de Prod{
Brasileiro.

71 Capacitacdo do corpo técnico da Oferecer 40 has de capacitacdo ao ano | Secretaria de Gestéo

Agéncia. seryldc_)r dos quadros efetivo e especifida Interna- SGI
Agéncia
Fonte: Elaboracédo ANCINE
Resultados:
QUADRO XLII - RESULTADOST 1/07/2010 A 30/06/2011
Indicador Meta Resultado
17 Implementacéo da Publicar no DOU, até 30 de junho de 2011, 50% dos instrum¢ 52%
Agenda Regulatoria. normativos previstos na Agenda Regulatéria ANCINE, deliberada
DiretoriaColegiada para o biénio 20-2011.
21 Monitoramento dos Produzir, até 30 de junho de 2011, relatérios com andlise da exec 100%
editais ddomento direto. resultados de 100% dos editais e linhas de fomento direto langad
ultimos cinco anos, considerando: editais de fomento direto langado
recursos do Fundo Setakido Audiovisual FSA, recursos or¢gamentarig
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Indicador Meta Resultado
recursos internacionais bilaterais ou multilaterais.
3 - Afericdo do A. Instaurar, até 30 de junho de 2011, 100% dos procg 100%
cumprimento da cota de administrativos relativos ao descumprimentocdéa de tela dg
tela. ancbase 2010.
B. Publicar, até 30 de junho de 2011, os resultados preliminare
relatérios sobre o desempenho no cumprimento da cota d
das empresas exibidoras no dase de 2010.
4 - Combate a evaséao Emitir, até 30de junho de 2011, cobranca de débitos tributarios 100%
tributaria. agentes reguladds por meio de notificacdo fiscal de lancamentpara
100% dos fatos geradores sem recolhimento devido da CONDE
ocorridos em 2008, com débito superior ou igual a R$50,00.
57 Analise de dados dos | Publicar no Observatério Brasileiro do Cinema e do Audiovisual (O 100%
segmentos do mercado até 30 de junho de 2011, 01 relatério de acompanhamento de merca
audiovisual. ano, para cada um dos seguintes segmentos: Salas dghiexigidee
doméstico; TV aberta e TV fechada.
6 - Tempestividade no Analisar e manifestar resposta aos agentes regulados, no prazo de | 99,31%
atendimento e sobre 100% dos seguintes requerimentos:
requerimentos de registros| , _ I . . vl
certificados. A = requiscao de Registro de Titulo para obras-pablicitarias;
B = requisi¢do de Registro de Empresa,;
C =requisi¢éo de Certificado de Produto Brasileiro.
71 Capacitacdo do corpo | Oferecer 40 horas de capacitagdo ao ano por seckdoguadros efetivo 100%
técnico da Agéncia. especifico da Agéncia
Fonte: Elaboracéo ANCINE
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Andlise do Desempenho

Tendo em vista os valores atingidos pelos indicadores que compdem o IDIN, no periodo de julho d
2010 a junho de 2011, assevemmque todos obtiveramesultados satisfatorios. Cinco dos sete
indicadores alcancaram 100% da meta estipulada. O indicador relativo a tempestividade n
atendimento e requerimento de registros e certificados, um dos processos finalisticos mai
importantes da Agéncia, alcancolaga 100% da meta.

Salientase que boa parte dos instrumentos normativos previstos na Agenda Regulatoria do biéni
20102011 foram publicados no Diario Oficial da Unido no periodo de julho de 2010 a junho de
2011. Importante destacar que se tratou de unta @séabelecida pela Agéncia bastante desafiadora
e que mesmo assim alcan¢ou um bom resultado em seu periodo de aferi¢ao.

Ressaltese que todos os indicadores supracitados estdo relacionados a atividades finalisticas e
processos criticos para a ANCINEviHo ao volume, a importancia e a necessidade de responder

tempestivamente ao mercado e a sociedade. A ANCINE vem buscando cumprir seu papel perante
regulado de maneira eficiente. Ela mantém o compromisso de melhorar essa relagdo cada vez me
desburoratizando procedimentos, reduzindo tramites e adotando medidas que facilitem e agilizen
ainda mais seus processos.

2.4.4.2.3. Ciclo avaliativo de 1° de julho de 2011 a 30 de junho de 2012

QUADRO XLIII -IDIN i CESTA DE INDICADORES DO CICLO DE 1/07/2011 A 30/06/2012

Indicador Meta Formula de calculo Sistema de Afericédo
17 Agenda Publicizar propostas de | ((NUmero de propostas de Mensalmente, a Superintendéncia Execut|
Regulatéria regulamentacéo de 04 | regulamentacapublicizadas | verifica o andamento das matérias

(quatro) matérias
previstas na Agenda
Regulatéria da ANCINE.

até junho de 2012) / 4) x 100

publicizadas, considerando a publicacéo ¢
Instru¢Bes Normativas, Consultas Publical
Noticias Regulatorias, Editais, Chamadas
PublicasDeliberacdes e Portarias com
efeitos regulatérios, e demais instrumento
congéneres.

21 Fomento Direto

Elaborar e apresentar 0]
(um) relatério com a
analise dos resultados
apurados em 2011 dos
editais de fomento diretc
T considerando recursos
orcamentarios, recursos
internacionais bilaterais
ou multilateraig e 01
(um) relatério com a
analise dos resultados
apurados em 2011 das
chamadas publicas do
Fundo Setorial do
Audiovisuali FSA.

((Relatérios publicados) /
(Relatorios previstos)) x 100

A Superintendéncia Executiva verifica
mensalmente o andamento dos trabalhos
junto as areas responsaveis pela elaborag
dos relatérios.

37 Combate a
Evasdao Tributéaria

Emitir cobrancga de
débitos tributarios aos
agentes reguladaspor
meio de notificagdo
fiscal de langamentio
para 90% dos fatos

((NUmero de cobrangas
emitidas aos regulados entre
julho de 2011 e junho de
2012) / (NUmerale débitos
apurados relativos a 2009 e

O Sistema de Fiscalizagéo Tributéria dete
todos os cadastros de obras audiovisuais
efetuados no Sistema Integrado das Area;
Finalisticas, sem recolhimento de
CONDECINE ou com o recolhimento
efetuado afs o prazo legal sem os
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Indicador

Meta

Formula de célculo

Sistema de Afericdo

geradores sem
recolhimento devido da
CONDECINE ocorridos
em 2009 e 2010, com
débito superior ou igual
ao minimo deliberado.

2010)) x 100

acréscimos devidos, para fatos geradores
ocorridos em um determinado periodo de
tempo. Em funcéo disso, sdo geradas as
NotificacGes Fiscais de Lancamento para
débitos tributarios ocorridos neste periodg
Se outras areas da ANCIN da propria
Superintendéncia de Fiscalizacao
representem junto a Coordenacao de
Fiscalizacdo Tributaria a respeito de débit
tributarios verificados, somase tais
representacdes a base de dados.

47 Relatérios de
Acompanhamento de
Mercado

Elaborar gpublicar no
Observatorio Brasileiro
do Cinema e do
Audiovisual (OCA) 01
(um) relatério de
acompanhamento de
mercado, referente ao
ano de 2011, para cada
um dos seguintes
segmentos: Salas de
Exibicdo, Video
Doméstico, TV Aberta e
TV Paga.

((NGmero de relatdos
publicados no OCA até 30 de
junho de 2012) / (Namero de
relatorios previstos)) x 100

A partir de janeiro de 2012, mensalmente,
Superintendéncia Executiva verifica o
andamento dos trabalhos junto a area
responsavel pela elaboracdo dos relatério

51 Requerimentos d¢
Registro e de
Certificado

A. Analisar as
requisicbes de
Certificado de Produto
Brasileiro e manifestar
resposta aos agentes
regulados no prazo de 3
dias;

B. Analisar as
requisicdes de Registro
de Agentes Econdémicos
e manifestar respashos
agentes regulados no
prazo de 30 dias.

A. ((Numeros de solicitagbes
respondidas aos regulados n
prazo de 30 dias, entre julho
de 2011 e junho de 2012) /
(Numeros de solicitacdes
realizadas no periodo)) x 100

B. ((Numeros de solicitacdes
respondida aos regulados no
prazo de 30 dias, entre julho
de 2011 e junho de 2012) /
(Nameros de solicita¢des
realizadas no periodo)) x 100

A. O calculo do indicador é realizado
considerandae o tempo entre a data
registrada de entrada da documentacédo n
coordengdo, efetuada por meio do sistem;
CPROD, e a data do registro da acao final
tratamento do requerimento (formulagéo g
exigéncia, indeferimento ou liberacdo do
certificado);

B. O célculo do indicador é realizado
considerandese o0 tempo entre a data
registrada de entrada da documentacédo n
coordenacdo, efetuada por meio do sisten
CPROD, e a data do registro da acao final
tratamento do requerimento (formulagéo ¢
exigéncia, indeferimento ou libera¢éo do
registro).

61 Capacitacéo do
corpo técnicala
Agéncia

Oferecer 40 horas de
capacitacdo ao ano por
servidor dos quadros
efetivo e especifico

((Namero de horas oferecida:
ao ano para os servidores do
guadro efetivo e especifico d
Agéncia) / (NUmeros de
servidores dos quadros efetiy
e especifico dAgéncia)) =

AiXo; | ogo, (A

Mensalmente na GRH, é efetuado um
controle das horas oferecidas em uma
planilha eletrénica de Treinamento e
Desenvolvimento.

Fonte: Elaborgdo ANCINE
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A busca pela melhoria continua do processo de avaliacdo norteou a escolha dos novos indicadol
institucionais da ANCINE, vigentes até 30 de junho de 2012. Eles foram concebidos de maneira
atenderem a pelo menos uma das seguintes diretrizes:

A Estarem atihados com o planejamento estratégico da Agéncia;
A Refletirem processos criticos das Superintendéncias finalisticas;
A Retratarem questdes transversais a Agéncia.

A cesta de indicadores de desempenho novos revé e seleciona parametros de ciclos anteriores,
como traz a perspectiva de pactuar desafios aos padrbes de operacéo da Agéncia.

Como o periodo de vigéncia do ciclo atual de indicadores se encerra apenas em junho de 2012, s
possivel, até 31 de dezembro de 2011, a obtencédo de resultados parcgussie@d indicadores
constantes da cesta do IDIN:

O indicador 1i referente ao cumprimento da agenda regulatéria, contava com 75% da meta
executada até dezembro de 2011.

Os indicadores 2 Fomento direto e # relatorios de acompanhamento de mercado, cogdas se
consubstanciam na forma de relatorios referentes ao exercicio de 2011, s6 estardo disponiveis
término do ciclo, por razdes inerentes aos proprios indicadores.

Em relacdo a meta do indicadori 3Combate a evasao tributéria, cabe informar qee3at de
dezembro de 2011, as cobrancas de NFNstificacfes fiscais de lancamento referentes aos fatos
geradores do primeiro semestre do exercicio de 2009 foram todas efetuadas.

Relativamente ao indicadori5Requerimentos de registro e de certificaddNCINE manteve,

entre 01 de julho de 2011 e 31 de dezembro de 2011, alta eficiéncia no atendimento a ess
requisicbes. A média de atendimento a solicitacbes de CPBs foi de 97,02% no periodo. A d
registro de empresas foi de 100%, com todas as requissede® atendidas dentro do prazo
estipulado.

Em relacdo ao indicadori6capacitacdo do corpo técnico da agéncia, um total de 29,39 horas de
capacitacao, por servidor, havia sido ofertada até dezembro de 2011.
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3. INFORMACOES SOBRE A MOVIMENTACAO E OS SALDOS DE RESTOS A PAGAR
DE EXERCICIOS ANTERIORES

3.1. Pagamentos e cancelamentos de Restos a Pagar de exercicios anteriores

QUADRO XL IV - SITUACAO DOS RESTOS A PAGAR DE EXERCICIOS ANTERIORES

Restos a Pagar Processados

Ano de Inscrico Montante Cancelamentos Pagamentos acumulados Saldo a Pagar em
¢ Inscrito acumulados 9 31/12/2011
2011 - X X X
2010 14.517 - 14.517 -
Restos a Pagar ndo Processados
Ano de Inscricio Montante Cancelamentos Pagamentos acumulados Saldo aPagar em
¢ Inscrito acumulados 9 31/12/2011
2011 230.256.33: X X X
2010 69.287.652 1.485.941 67.256.273 545.438
2009 10.309.79¢€ 1.259.594 9.050.207 -
Valores em R$ 1,00
Fonte: SIAFI

Anélise Critica

A gestdo na execuc¢do dos restos a pagar demonstra que 0s pagamentogealzados estdo
praticamente circunscritos as inscri¢cdes de 2011, ja comentadas nos itens anteriores.
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4. INFORMACOES SOBRE RECURSOS HUMANOS DA UNIDADE, CONTEMPLANDO

AS SEGUINTES PERSPECTIVAS

4.1. Composicéo do quadro de servidores ativos

4.1.1. Demonstracao da for¢ca ddérabalho a disposicao da unidade jurisdicionada

QUADRO XLV - FORCA DE TRABALHO DA UJ i SITUACAO APURADA EM 31/12

Tipologias dos Cargos _ Lotacdo _ Ingressos | Egressos em
Autorizada Efetiva em 2011 2011

1. Servidores em cargogfetivos 250 234 31 8
1.1 Membros de poder e agentes politicos - - - -
1.2  Servidores de Carreira 250 234 31 8
1.2.1 Servidor de carreira vinculada ao 6rgéao 216 200 25 -
1.2.2 Servidor de carreira em exercicio

) 4 4 2 2

descentralizado

1.2.3 Servidorde carreira em exercicio provisorio - - - -
1.2.4  Servidor requisitado de outros 6rgédos e esfe 30 30 4 6
2. Servidores com Contratos Temporarios - - - -
3  Total de servidores 250 234 31 8

Fonte: Sistema Integrado de Administracdo de Recursos Huin&ASE

4.1.2. Situacgdes que reduzem a forga de trabalho efetiva da unidade jurisdicionada

QUADRO XLVI - SITUACOES QUE REDUZEM A FORCA DE TRABALHO DA UJ i

SITUACAO EM 31/12

Tipologias dos afastamentos

Quantidade de pessoa
na situacdo enB1 de
dezembro

1. Cedidos (1.1+1.2+1.3)

1.1. Exercicio de Cargo em Comissao

1.2. Exercicio de Funcao de Confianca

1.3. Outras situacdes previstas em leis especificas (especificar as leis)

2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4)

2.1. Para Exercicio de Mandato Eletivo

2.2. Para Estudo ou Missao no Exterior

2.3. Para Servico em Organismo Internacional

2.4. Para Participacdo em Programa de-Bésducao Stricto Sensu no Pais

3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5)

3.1. Deoficio, no interesse da Administragéo

3.2. A pedido, a critério da Administracéo

3.3. A pedido, independentemente do interesse da Administracdo para acompanhar
cbnjuge/companheiro

3.4. A pedido, independentemente do interesse da Administracddgimo de salude

3.5. A pedido, independentemente do interesse da Administracéo por Processo seletiv

4. Licenca remunerada (4.1+4.2)

4.1. Doenga em pessoa da familia

4.2. Capacitacdo

5. Licenca ndo remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+45.5)

5.1. Afastamento do cénjuge ou companheiro

5.2. Servigo militar

5.3. Atividade politica
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Quantidade de pessoa
Tipologias dos afastamentos na situacdo en81 de
dezembro

5.4. Interesses particulares 1

5.5. Mandato classista -

6. Outras situacfes (Especificar o ato normativo) -

7. Total de servidores afastados em 31 de dezemhb+2+3+4+5+6) 4

Fonte: Sistema Integrado de Administracdo de Recursos HUm&ia®E

4.1.3. Quantificacdo dos cargos em comissédo e das fungdes gratificadas da unidade
jurisdicionada

QUADRO XLVII - DETALHAMENTO ESTRUTURA DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES
GRATIFICADAS DA UJ (SITUACAO EM 31 DE DEZEMBRO)

Tipologias dos Cargos : Lotagéo : Ingressos | Egressos em
Autorizada Efetiva em 2011 2011
1. Cargo em comissao 139 128 32 21
1.1 Cargos NaturezaEspecial 4 3 1 1
1.2 Grupo Dire¢@o e Assessoramento superior 135 125 31 20
1.2.1  Servidor de carreira vinculada ao 6rgédo 54 54 16 3
1.2.2 Servidor de carreira em  exerci - - - -
descentralizado
1.2.3  Servidor de outros 6rgéos e esferas 30 30 2 4
1.2.4  Sem vinculo 41 41 13 13

1.2.5 Aposentads - - - -
2.3 Funcgbes gratificadas - - - -
2.3.1 Servidor de carreira vinculada ao 6rgédo - - - -
2.3.2 Servidor de carreira em  exerci( - - - -

descentralizado
2.3.3 Servidor de outros 6rgéos e esferas - - - -
Fonte: Sistema Integrado de Administracdo de Recursos Huin&ASE

4.1.4. Qualificacao do quadro de pessoal da unidade jurisdicionada segundo a idade

QUADRO XLVIII - QUANTIDADE DE SERV IDORES DA UJ POR FAIXA ETARIA -
SITUACAO APURADA EM 31/12

Faixa Etéria (anos)
Tipologias do Cargo Até 30 | De 31 a 40 De 41 a 50 De 51 a 60 Ac”gg de
1.Provimento de cargo efetivo 38 107 35 13 6
1.1. Membros de poder e agentes politicos - - - - -
1.2. Servidores de Carreira 38 107 35 13 6
1.3. Servidores com Contratos Temporarios - - - - -
1.4. Servidores Cedidos ou em Licenca - - 1 - -
2.Provimento de cargo em comissao 17 54 31 16 9
2.1. Cargos de Natureza Especial - 2 - 1 -
2.2. Grupo Diregdo e Assessoramento Supe 17 52 31 15 9
2.3. Funcdes gratificadas - - - - -

Fonte: Sistema Integrado de Administracdo de Recursos Huin&ASE

66



4.1.5. Qualificacdo do quadro de pessoal da unidade jurisdicionada segundo a
escolaridade

QUADRO XLIX - QUANTIDADE DE SERVIDORES DA UJ POR NiVEL DE ESCOLARIDADE -
SITUACAO APURADA EM 31/12

Tipologias do Cargo Nivel de Escolaridade

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1. Provimento de cargo efetivo - - - - 6 119 | 46 | 23 6
1.1. Membros de poder e agentes politicos | - - - - - - - - -
1.2. Servidores de Carreira - - - - 6 119 | 46 | 23 6
1.3. Servidores com Contratos Temporarios| - - - - - - - - -
1.4. Servidores Cedidos ou em Licenca - - - - - - - - -

2. Provimento de cargo em comissao - - - - 7 82 | 23 10 3
2.1. Cargos de NatureZaspecial - - - - - 5 1 - -
2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento Supg - - - - 7 77 22 10 3
2.3. Funcdes gratificadas - - - - - - - - -

LEGENDA

Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2- Alfabetizado sem cursos regulares; Brimeiro grau incompleto; 4Primeiro grau; 5 Segundd
grau ou técnico; 6 Superior; 7- Aperfeicoamento / Especializacdo / Résaduacdo; 8i Mestrado; 97

Doutorado/Pés Doutorado/PhD/Livre Docéncia- NBo Classificada.

Fonte: Sistema Integrado de Administracdo de Rectitsosmnos SIAPE

4.2.Composicao do quadro de estagiarios

QUADRO L - COMPOSICAO DO QUADRO DE ESTAGIARIOS

Nivel de Quantitativo de contratos de estagio vigentes Custo do exercicio
escolaridade 1° Trimestre | 2°Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre | (Valores em R$ 1,00)
Nivel superior 33 40 39 40 251.889,33
Areafim 27 33 33 34 214.038,52
Areameio 6 7 6 6 37.850,81
Nivel Médio - - - - -
Areafim - - - - -
Areameio - - - - -
Total 33 40 39 40 251.889,33

Fonte: Sistemintegrado de Administracdo de Recursos Humari®8PE
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4.3. Custos associados a manutencéo dos recursos humanos

QUADRO LI - QUADRO DE CUSTOS DE PESSOAL NO EXERCICIO DE REFERENCIA
E NOSDOIS ANTERIORES

Despesas Variaveis

Tipologias / HRETEES ¢ _ Beneficios Demais DESIEEES @ Decisbes
Exercicios vantagens Retribui Gratificacs Adicionais | Indenizacs Assisterciai d Exercicios el Total
fixas Coes ratificagcoes icionais | IndenizagGes| Assistertiais e | despesas| anteriores
previdenciarios | variaveis

Membros de poder e agentes politicos

2009 - - - - - - - - - -

2010 - - - - - - - - - -

2011 - - - - - - - - - -
Servidores de Carreira que ndo ocupam cargo de provimento em comissao

2009 12.144.952,6] 45.125,88 1.084.237,64 | 274.460,31] 54.571,60 35.612,10 |269.424,01 - - 13.908.384,17

2010 15.882.400,17 76.842,97 1.284.454,79 | 432.053,88 167.673,46 102.535,97 |595.252,87 - - 18.541.214,03

2011 17.988.721,5( 63.007,03 1.446.662,96 | 416.706,20, 19.073,83 201.964,25 |588.130,57 - - 20.724.266,34
Servidores com Contratos Temporarios

2009 - - - - - - - - - -

2010 - - - - - - - - - -

2011 - - - - - - - - - -
Servidores Cedidos com dnus ou em Licenga

2009 37.031,40 - 3.671,67 4.874,88 - 288,00 3.689,23 - - 49.555,18

2010 26.799,26 - 3.545,54 3.545,54 - 762,00 3.394,50 - - 38.046,84

2011 7.164,33 - 4.157,39 1.385,79 - 2.705,00 3.523,47 - - 18.935,98
Servidores ocupantes de Cargos de Natureza Especial

2009 - 491.808,77 37.904,79 7.283,84 | 263.088,50 288,00 6.623,54 - - 806.997,44

2010 - 531.337,92 44.278,16 11.919,01| 383.250,57 3.616,36 14.592,00 - - 988.994,02

2011 - 414.432,07 34.262,86 11.117,44| 170.097,19 51.526,97 23.390,72 - - 704.827,25
Servidores ocupantes de cargos do Grupo Dire¢do e Assessoramento Superior

2009 3.217.473,50 5.133.359,41 490.918,86 | 228.521,48| 638.345,84 36.867,58 |391.324,31] - - 10.136.810,98

2010 4.453.881,68 5.006.643,13 901.627,90 | 367.959,45 661.890,27 87.713,63 |408.730,3€ - - 11.888.446,42

2011 6.388.691,50 5.003.934,73 1.019.137,01 | 279.044,95 542.140,44 129.525,84 |531.145,4% - - 13.893.619,92
Servidores ocupantes de Fungdes gratificadas

2009 - - - - - - - - - -

2010 - - - - - - - - - -

2011 - - - - - - - - - -

Valores em R$ 1,00
Fonte: Sistema Integrado de Administracadréeursos HumancesSIAPE
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4.4. Terceirizacado de méao de obra empregada pela unidade jurisdicionada

4.4.1. Informacdes sobre terceirizagcdo de cargos e atividades do plano de cargos do
orgao

QUADRO LIl - CARGOS E ATIVIDADES INERENTES A CATEGORIAS FUNCIONAIS DO PLANO DE
CARGOS DA UNIDADE JURISDICIONADA

Descricdo dos cargos e atividades do plano d§ Quantidade no final do exercicio | Ingressos| Egressos
cargos do 6rgdo em que ha ocorréncia de no no
servidores terceirizados 2011 2010 2009 | exercicio| exercicio
Assistente Operacional | 68 68 70
IAssistente Operacional |l 14 14 14

Analise critica da situacéo da terceirizagdo no 6rgao

No contrato de prestacdo de méo de obra terceirizageetiddo de servico continuo, sem interrup¢éo, portantg
€ realizado controle no quantitativo anual de ingressos e egressos, pois, para contratante este controle
postos de trabalhos ocupados e ndo nominalmente, por colaborador.

A Portaria i 66, de 08 de marco de 2012, publicada no D.O.U. de 09 de marco de 2012, secdo 2 p
autorizou a realizacdo de Concurso Publico para o preenchimento de 82 vagas distribuidas entre as
Técnico Administrativo (57 vagas) e Técnico em Ragio da Atividade Cinematografica e Audiovisual (25 vag
visando a substituicdo de 82 postos de trabalho de méo de obra terceirizada. Esta Portaria determina
meses, contados a partir da data de sua publicagdo, para a publicacdo dor&ditedfpeido Concurso Publico.

Fonte:Elaboracdo ANCINE

4.4.2. Informacdes sobre a contratacdo de servicos de limpeza, higiene e vigilancia
ostensiva pela unidade

QUADRO LIl - CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA
E HIGIENE E VIGILANCIA OSTENSIVA

Unidade Contratante

Nome: ANCINE - Escritério Central do RJ, Regional de SP e Sede de DF

UG/Gestéo: 203003 | CNPJ: 04.884.574/00020

Informacéo sobre os contratos

Nivel de
; escolaridade exigida
o Periodo contratual de | .4 trapalhadores
Ano do Area | Nat Identificacédo | EmpresaContratada | execugao das atividades seriEiatle Sit
contrato | do Contrato CNPJ contratadas :
F M S
Inicio Fim P|C|P|C|P|C
2010 L O 01/2010 03.873.406/000F7 | 11/11/2010| 10/11/2012
X P
2010 L 0] 062/2010 | 10.333.675/00006 | 07/06/2010| 06/06/2012 X P
2011 L O 01/2011 06.263.083/000B8 | 25/01/2011| 24/01/2012 X E
2011 L 0] 04/2011 01.582.046/00029 | 08/02/2011| 07/02/2012 X A
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Unidade Contratante

Nome: ANCINE - Escritério Central do RJ, Regional de SP e Sede de DF

UG/Gestao: 203003 | CNPJ: 04.884.574/00020

Informacao sobre os contratos

Nivel de
, escolaridade exigida
Periodo contratual de o il edlaes
Anodo | 5 |\, |ldentificacdo | EmpresaContratada | execucao das atividades R Sit
contrato do Contrato CNPJ contratadas
F M S
Inicio Fim P|C|P|C|P|C
2010 L 0] 077/2010 | 08.469.627/00006 | 03/08/2010| 02/08/2011 X E
2010 L 0] 095/2010 | 11.455.778/000D1 | 01/09/2010| 31/08/2011 X E
2009 L 0] 003/209 00.080.287/000-D7 | 09/01/2009| 08/01/2010 X E
2010 L 0] 001/2009 | 04.737.058/000F3 | 05/05/2010| 04/06/2010 X E
2010 L 0] 005/2010 | 06.236.083/000P8 | 25/01/2010| 04/01/2011 X E
2010 V 0] 115/2010 | 08.579.209/00063 | 28/12/2010| 27/12/2012 X P
2009 \% 0] 100/2009 | 03.497.40/000b7 | 08/12/2010| 09/12/2012 X P
2005 \% 0] 039/2005 | 05.014.372/000P0 | 07/11/2005| 06/02/2011 X E

Fonte: Elaboracédo ANCINE

QUADRO LIV - CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS COM LOCAGAO DE MAO -DE-OBRA

Unidade Contratante

Nome: AGENCIA NACIONAL DO CINEMA

UG/Gestao: 203003/20203 CNPJ: 04.884.574/00020

Informacéo sobre os contratos

Nivel de escolaridade
., | exigido dos
no do < entificacdo contratados .
contrato Area | Nat. do Contrato Contratada e Sit.
CNPJ
F M S
Inicio Fim P|{C|P|C|P|C
2007 1 O 005/2007 02'18266921/0001 03/04/2007 03/04/2012 20| 19|110|109| - |- | P
LEGENDA
Area:

1. Apoio Administrativo Técnico e Operacional,
2. Manutencéo e Conservacao de Bens Imoveis
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Servigos de Copa e Cozinha;

Servicos de Brigada de Incéndio;

Noosrw

. Outras.
Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Manutencao e conservacao de Bens Moveis;

Apoio Administrativoi Menores Aprendizes;

Nivel de Escolaridade(F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino 8ape
Situacdo do Contrato:(A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.
Quantidade de trabalhadores:(P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.

Fonte: Elaboracdo ANCINE

QUADRO LV - DISTRIBUICAO DO PESSOAL CONTRATADO MEDIANTE CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVICO COM LOCAGAO DE MAO DE OBRA

Idergg'r?fr‘ gz)o 2 Area Qtd. Unidade Administrativa
005/2007 1 1 Assessoria de Comunica¢ao
005/2007 1 2 Assessoria Internacional
005/2007 1 2 Auditoria
005/2007 1 2 Diretoria GP
005/2007 1 6 DIR-PRES
005/2007 1 2 DIR-VZ
005/2007 1 1 Ouvidoria
005/2007 1 2 ProcuradorigGeral
005/2007 1 4 Superintendéncia de Acompanhamento de Mercadq
005/2007 1 3 Secretaria da Diretoria Colegiada
005/2007 1 5 Superintendéncia de Desenvolvimento Econdmico
005/2007 1 13 Superintendéncia de Fiscalizagéo
005/2007 1 14 Superintendéncia de Fomento
005/2007 le3 54 Secretaria de Gestdo Interna
005/2007 1 54 Superintendéncia de Registro
LEGENDA
Area:

1. Apoio Administrativo Técnico e 5. Servicos de Brigada de Incéndio;

) ﬁgﬁﬁg'ﬁgg‘;’e Conservagio de Bencd: Apoio Administrativoi Menores Aprendizes;
~ Imoveis; ; \I—/|_|g.||eAne.e I(_Dlmpezg; :

3. Servicos de Copa e Cozinha; O|3t|r22.0|a stensiva;

4. Manutencao e conservagéo de Bens

Moéveis;

Fonte: Elaboragdo ANCINE
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4.5.Indicadores gerenciais sobre recursos humanos

QUADRO LVI 7 INDICADORES GERENCIAIS DE RH

N° Indicador Descrigéo Umdade e Resultado em 2011
Medida
Percentual de servidore Relagdo de servidores
1 capacitados capacitados em relagdo ad % 243/278=87%
P total de servidores
5 Horashgmem Carga} ho[ana med|a'da horashqmem 14.937.1/243 61,43
capacitado capacitacdo por servidor capacitado

Fonte:Elaboracdo ANCINE
Andlise Critica

Verifica-se, por estes indicadores, o esforco da Agéncia no sentido de capacitar a totalidade dc
seus servidores. Considerargque alguns servidores ingressaram durante o exercicio e, portanto,
nao tiveram tempo de serem alcancados pelo Plano de taghace Desenvolvimento Humano
PACDH, o indice de 87% expressa o significativo investimento em treinamento realizado pels
Agéncia.

Além deste aspecto, o outro indice quantitativo espelha um elemento qualitativo importante
realcar: quando se apura undicador 61,46 horalsomem capacitado, e se 0 compara com a meta
de 40 horathhomem capacitado, explicitada na Metas Globais da Agéncia para o exercicio de 2011
verificase que a quantidade da capacitacdo excede a carga horaria planejada, o que resulta
maior qualidade da capacitagao.

Esta maior qualidade é imprescindivel para o bom desempenho do papel regulatéorio, além de s
objeto de constantes atualiza¢cdes normativas em funcdo da intensa dinamica de inovaco:
tecnoldgicas que caracterizam a atividaddiovisual.
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INFORMACAO SOBRE AS TRANSFERENCIAS MEDIANTE CONVENIO,

CONTRATO DE REPASSE, TERMO DE PARCERIA, TERMO DE COOPERACAO,

TERMO DE COMPROMISSO OU OUTROS ACORDOS,

AJUSTES OU

INSTRUMENTOS CONGENERES, VIGENTES NO EXERCICIO DE REFERENCIA

5.1.Instrumentos de transferéncias vigentes no exercicio

5.1.1. Relacédo dos instrumentos de transferéncia vigentes no exercicio de 2011

QUADRO LVII - CARACTERIZACAO DOS INSTRUMENTOS DE TRANSFERENCIAS VIGENTES NO
EXERCICIO DE REFERENCIA

Unidade Concedenteou Contratante

Nome: Agéncia Nacional do Cinema

CNPJ: 04884574/0000

UG/GESTAO: 203003/20203

Informacdes sobre as transferéncias

Valores Pactuados Valores Repassados
Moda-| N°. instru- L Acumulado Vigéncia :
lidade mento Beneficiario Global Contttr;par— . até Sit.
! exercicio Inicio Fim
1 752771/201( 05'136329/0001 272.000,00 22.000,0d 250.000,00 250.000,0(30/12/2014 05/05/2011| 1
2 766302011 28'001?;4/0001 12.500.000,0( 2.500.000,0( 0,00 0,00| 15/12/2011 31/07/2014 1
Portaria n®
4 67/2011 420036 1.350.000,00 - 1.350.000,0¢ 1.350.000,04 25/02/2011 31/12/2011] 4
4 Fi(g)ge;r(l)alni’ 420006 55.148,00 - 55.148,00 | 55.148,00 [13/04/2011 31/12/2011| 4
Portaria n®
4 281/2011 110319 800.000,00 - 800.000,00| 800.000,00|25/08/2011 31/12/2011 4
Portaria n®
4 367/2011 420037 310.000,00 - 310.000,00| 310.000,00| 9/12/2011| 31/12/2011 4
LEGENDA
: . Situagdo da Transferéncia:
Modalidade: A 1- Adimplente
1- Convénio .
2- Inadimplente
2 - Contrato de Repasse R
. 3- Inadimpléncia Suspensa
3- Termo de Parceria 4- Concluido
4 - Termo de Cooperacéo .
5- Termo de Compromisso 5- Excluido
P 6 - Rescindido
7 - Arquivado

Valores em R$ 1,00
Fonte: SICONV
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5.1.2. Quantidade de instrumentos de transferéncias celebradosvalores repassados
nos trés ultimos exercicios

QUADRO LVIII' - RESUMO DOS INSTRUMENTOS CELEBRADOS PELA UJ
NOS TRES ULTIMOS EXERCICIOS

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Agéncia Nacional do Cinema

CNPJ: 04884574/00020 UG/GESTAO: 203003/20203

Quantidade de instrumentos Valores repassados em cada exercicio

Modalidade celebrados em cada exercicio (Valores em R$ 1,00)

2011 2010 2009 2011 2010 2009
Convénio - 1 - 250.000,0d - -
Contrato de Repasse 1 - - - - -
Termo de Parceria - - - - - -
Termo de Cooperacao 4 5 9 2.515.148,0¢ 3.143.200,0(¢ 3.937.210,0(
Termo de Compromisso - - - - - -

Totais 1 1 5 2.765.148,0( -] 3.937.210,0(

Fonte: SICONV

5.1.3. Informacdes sobre 0 conjunto de instrumentos de transferéncias que vigeréo
exercicio de 2012 e seguintes

QUADRO LIX - RESUMO DOS INSTRUMENTOS DE TRANSFERENCIA
QUE VIGERAO EM 2012 E EXERCICIOS SEGUINTES

Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Agéncia Nacional do Cinema
CNPJ: 04884574/000220 | UG/GESTAO: 203003/20203
ins?rhdﬁw gnetos Valores (R$ 1,00) % do Valor
Modalidade com vigéncia Repassados | Previstos para globgl re_passado
Contratados 2 até o final do
em 2012 e ate 2011 2012 seraiEe oo 2090
seguintes
Convénio - - - - -
Contrato de Repasse 1 10.000.000,0 0,00 10.000.000,0 0%
Termo de Parceria - - - - -
Termo de Cooperacao - - - - -
Termo de Compromisso - - - - -
Totais 1 10.000.000,0 0,00{ 10.000.000,0 0%

Fonte: SICONV

74



5.2.Informacdes sobre a prestacdo de contas relativas aos convénios, termos de
cooperacgao e contratos de repasse

QUADRO LX - RESUMO DA PRESTACAO DE CONTAS SOBRE TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
PELA UJ NA MODALIDADE DE CONVENIO, TERMO DE COOPERAGAO E DE CONTRATOS DE

REPASSE
Unidade Concedente
Nome: Agéncia Nacional do Cinema
CNPJ: 04884574/00020 | UG/GESTAO: 203003/20203
B Instrumentos
prestacdo dag  Quantitativos e montante repassados (CUEMIEELE & MWD REFEESE0)
. - Convénios Termo de~ Contratos de
Cooperagéao Repasse
Quantidade - 1 -
Contasa vencer
Montante Repassado - 310.000,00 -
Contas vencidas e | Quantidade L 3 )
2011 restadas
P Montante Repassado 250.000,00 2.205.148,00 -
Contas vencidas e | Quantidade - - -
ainda nao
prestadas Montante Repassado - - .
Quantidade - 5 -
Contas prestadas
Montante Repassado - 3.143.200 -
2010 _
Contas NAO Quantidade - - -
prestadas Montante Repassado - - -
Quantidade 1 8 -
Contas prestadas
Montante Repassado 441.270,00 360.000,00 -
2009 :
Contas NAO Quantidade i i i
prestadas Montante Repassado - - -
Anteriores a | Contas NAO Quantidade - i i
2009 prestadas Montante Repassado - - -

Valores em R$ 1,00
Fonte:SIAFI Gerencial
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QUADRO LXI - VISAO GERAL DA ANALISE DAS PRESTAGCOES DE CONTAS DE CONVENIOS E
CONTRATOS DE REPASSE

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Agéncia Nacional do Cinema

CNPJ: 04884574/00020 UG/GESTAO: 203003/20203
Exercicio da Instrumentos
prestacdo das Quantitativos e montantes repassados | Contratos de
contas Convénios

Repasse
Quantidade de contas prestadas - -

Com prazo de andlise aind Quantidade Cuiaslandlisatlds i i
no vencido Contas N&o analisadas| - -
Montante repassado (R$) - -
2011 Contas Quant@dade Aprovada - -
_ analisadas Quant!dade Reprovadal - -
Com prazo de andlise Quantidade de TCE - -
vencido Contas Quantidade - -
NAO Montante repassag
analisadas | (R$) ] )

Quantidade de contas prestadas - -
Quantidade Aprovada - -
2010 Contasanalisadas Quantidade Reprovada - -
Quantidade de TCE - -
Quantidade - -
Montante repassado (R$) - -

Contas NAO analisadas

Quantidade de contas prestadas 1 -

Quantidade Aprovada 1 -

2009 Contas analisadas Quantidaddreprovada - -

Quantidade de TCE - -

Contas NAO analisadas |- 2uantidade - -

Montante repassado - -

-~ . Quantidade - -
E>_<erC|C|os Contas NAO analisadas

anteriores a 2009 Montante repassado - -

Valores em R$ 1,00
Fonte: SIAFI Gerencial

Analise Critica

Em 2011 foi firmado contrato de repasse com a Caixa Econémica Federal para viabilizar e
operacionalizacéo do projeto Cinema da Cidade, integrante do Programa Cinema Perto de Vocé p
meio de acoes de investimewl® forma a promover e aceleracrescimento do parque exibidor

O convénio n°® 752771/2010 foi firmado com a Academia Brasileira de Cinema, e teve como objetc
realizar a cerimébnia de entrega do Grande Prémio do Cinema Brasi2iid. Ao apoiar o0 projeto

do Grande Prémio, a ANCINE coiluiu para a realizacdo deste evento, que tradicionalmente
reine a classe cinematografica do pais, além de promover o reconhecimento de técnicos, ator
produtores, distribuidores e realizadores do cinema nacional. Este instrumento eseentréase
deprestacao de contas.

Por meio de descentralizacdo de dotacdo orcamentaria e repasse de recursos financeiros
ANCINE se articubu com outras unidades da Administrac@ara atingir seus objetivos
institucionais. Para isso firmo termos de cooperagao para executar agées como:
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¢ A producéo e envio de copias legendadas das obras selecionadas para mostras e festiv
no exterior, em parceria com o Centro Técnico Audiovisual da Secretaria do Audiovisual
do Ministério da Cultura;

¢O recdhimento, organizacdo, guarda e conservacdo do acervo de obras audiovisuais
brasileiras, bem como a promocao de obras audiovisuais cinematograficas brasileiras d
longametragem, em articulagédo com a Cinemateca Brasileira;

¢ O pagamento da cota da ANCINE desursos complementares do Governo Brasileiro a
Reunido Especializada das Autoridades Cinematograficas e Audiovisuais do Mercosul
RECAM, através da Secretaria do Audiovisu8lAV;

e Campanha de Publicidade de Utilidade Publica "Valorizacdo do AudioBsasileiro" -
Campanha de publicidade com vistas a ampliacdo do consumo do produto audiovisua
brasileiro: briefing, criacdo do conceito, criagdo das pecas publicitérias, elaboracdo de
plano de midia e veiculagéo, a cargo da Secretaria de Comunicacalod&deresidéncia
da Republica.

Essas transferéncias respeitaram a legislacdo vigente e sdo acompanhadas por corpo técr
capacitado na Agéncia para permanente verificacdo de sua execucao, objetivanfdoradenle
das prestacdes de contas com os pramndamentares
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6. REGISTROS ATUALIZADOS NOS SISTEMAS SIASG E SICONV

A versdo digitalizada da declaracdo da area responséavel atestando que as informacgdes referente
contratos e convénios ou outros instrumentos congéneres estdo disponiveis e atualizade
respectivamente, SIASG e no SICONV, conforme estabelece o art. 19 da 12i309, de 9 de
agosto de 2010 estad no Anexaéste relatorio.
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7. INFORMACOES SOBRE O CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES ESTABELECIDAS
NA LEI N°. 8.730, DE 10 DE NOVEMBRO DE 1993, RELACIONADAS A ENTREGA E
AO TRATAMENTO DAS DECLARACOES DE BENS E RENDAS

7.1. Situacao do cumprimento das obrigacdes impostas pela Lei 8.730/93

Quadro LXII - DEMONSTRATIVO DO CUMPRIMENTO, POR AUTORIDADES E SERVIDORES DA UJ,
DA OBRIGAGCAO DE ENTREGAR A DBR

Momento da Ocorréncia da Obrigacéo de
Entregar a DBR
Detentores deCargos e Funcdes Situacdo em relacao as Posse ou Inicio Final do Final do
obrigados a entregar a DBR | exigéncias da Lein°. 8.730/93| do exercicio de exercicio da .
Funcéo ou Funcéo ou TN
Cargo Cargo
Autoridades Obrigados a entregar a DBR - - -
(Incisos | a VI do art. 1° da LeP. | Entregaram a DBR - - -
8.730/93) N&o cumpriram a obrigacéo - - -
Obrigados a entregar a DBR - - -
Cargos Eletivos Entregaram a DBR - - -
N&ocumpriram a obrigacédo - - -
Funcdes Comissionadas Obrigados a entregar a DBR 15 10 56
(Cargo, Emprego, Funcéo de | Entregaram a DBR 15 9 55
Confian¢a ou em comisséo) | Nao cumpriram a obrigagéo 0 1 1

Fonte: Elaboragdo ANCINE

7.2.Andlise Critica

BN

Esta unidaderealiza o controle periédico por meio de planilhas em meio eletrénico. Cabe a
Geréncia de Recursos Humanos a tarefa de administrar o recebimento das declaracdes.

No caso de pae em cargos comissionados, estae realiza mediante a apresentacédo da DBR. N
momento da posse, o procedimento da GRH é solicitar o preenchimento Autorizacdo de Acesso :
Sitio da Receita Federal para consulta da DBR, o que conta com 90% de ades&o do quadro
servidores da Ancine. Os 10% restantes dos servidores encaminham d@@aas DBR em
envelopes lacrados, que sdo guardadas por cinco anos no Arquivo Corrente da Unidade. Ac
servidores que ndo assinaram as autorizacfes de acesiso @@ Receita Federal para consulta da
DBR, a geréncia soliciteecorrentementeste docurento aos servidores, até que todas as DBRs
sejam encaminhadas.

No desligamento dcesvidor, é enviado a este um formulario proprio a ser preenchido e entregue no
altimo dia de exercicio na Agéncia.

Até a presente data, ndo houve irzegdo de qualquer tipde analisepela UJ, das DBR com o
intuito do identificar eventuais incompatibilidades de patriménio com a remuneracao recebida.
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INFORMACOES SOBRE O FUNCIONAMENTO DO SISTEMA DE CONTROLE

INTERNO DA UJ

8.1. Estrutura de controles internos da UJ

QUADRO LXIlI - ESTRUTURA DE CONTROLES INTERNOS DA UJ

Aspectos do sistema de controle interno

Avaliacdo

Ambiente de Controle

2

3

4

1. Os altos dirigentes da UJ percebem os controles internos como essen
consecucao dos objetivda unidade e ddo suporte adequado ao seu funcioname

2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por t
servidores e funcionarios nos diversos niveis da estrutura da unidade.

3. A comunicacao dentro da @Jadequada e eficiente.

4. Existe cadigo formalizado de ética ou de conduta.

5. Os procedimentos e as instru¢Bes operacionais sdo padronizados e estdo p
documentos formais.

X | X[ X] X

6. Ha mecanismos que garantem ou incentivanpaaticipacdo dos funcionarios
servidores dos diversos niveis da estrutura da UJ na elaborac@o dos proced
das instru¢8es operacionais ou cédigo de ética ou conduta.

7. As delegacfes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de delenigé
das responsabilidades.

8. Existe adequada segregacao de fungbes nos processos da competéncia da UJ.

9. Os controles internos adotados contribuem para a consecucdo dos reg
planejados pela UJ.

Avaliacdo de Risco

10.0s objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados.

11.H4 clara identificacdo dos processos criticos para a consecucédo dos objetivos
da unidade.

X | X|a| x x| x

12.E préatica da unidade o diagnostico dos riscos (de origem intun@xterna)
envolvidos nos seus processos estratégicos, bem como a identificag
probabilidade de ocorréncia desses riscos e a consequente adogcdo de medi
mitiga-los.

13.E prética da unidade a definicdo de niveis de riscos operacideaigormacées e d
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gest&o.

14.A avaliacéo de riscos é feita de forma continua, de modo a identificar mudan
perfil de risco da UJ, ocasionadas por transformac¢@es nos amliigeites e externo.

15.0s riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a serem trat
uma escala de prioridades e a gerar informacdes Uteis a tomada de deciséo.

16.Existe histérico de fraudes e perdas decorrentésaddidades nos processos intern
da unidade.

17.Na ocorréncia de fraudes e desvios, é préatica da unidade instaurar sindicang
apurar responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.

18.H& norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventéario d
valores de responsabilidade da unidade.

Procedimentos de Controle

19.Existem politicas e a¢Oes, de natureza preventiva ou de detecgdo, para dim
riscos e alcancar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.

20.As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e fung
consistentemente de acordo com um plano de longo prazo.

21.As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao 1
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Aspectos do sistema de controle interno Avaliacao
beneficios que possam derivar de sua aplicacgéo.
22.As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razoaveis
diretamente relacionados comaigetivos de controle.
Informacdo e Comunicacao 1 (2 |3]|4]|5
23.A informacdo relevante para UJ ¢é devidamente identificada, docume
armazenada e comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.
24.As informac@es consideradas relevamela UJ sdo dotadas de qualidade suficig
para permitir ao gestor tomar as decisdes apropriadas.
25.A informagéo disponivel a UJ é apropriada, tempestiva, atual, precisa e acessiv X
26.A Informacéo divulgada internamente atendesggectativas dos diversos grupos
individuos da UJ, contribuindo para a execugéo das responsabilidades de forma
27.A comunicacao das informacgdes perpassa todos os niveis hierarquicos da UJ, €
as direcfes, por todos os seomponentes e por toda a sua estrutura.
Monitoramento 1 (2 |3|4]|5
28.0 sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para ava|
validade e qualidade ao longo do tempo.
29.0 sistema de controle interno da UJ tem sidasiderado adequado e efetivo peg

. . X
avaliag@es sofridas.
30.0 sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria d X
desempenho.
LEGENDA

Niveis de Avaliagéo:
(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descritafinmativa é integralmente néo aplicado no conte
da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no col
UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmapraporcdo de aplicacdo do fundamento descrito na afirmatiy
contexto da UJ.
(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no cor
UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valido. Significa quefundamento descrito na afirmativa é integralmente aplicado no contexto ¢
Fonte: Elaboracdo ANCINE

Consideracdes gerais:

1 - Ambiente de Controle

O ano de 2002 marcake fatoo inicio das atividades da Agéncia Nacional do Cinégboa base nas
competénciagjue foram delegadas pela Medida Proviséria que criou a Agéncia?.[dR281, de
06 de setembro de 2001, o controle interno foi constituiehkantendo como foca verificacdo da
legalidade dos atos administrativos praticatmgscopo deeferida MP.

A Lei n®.12.485/2011, novo marco legal para o Servico de Acesso CondicioSaddC, qudrata
a TV por Assinatura, conferiu novas atribuicées a ANCINE, tais como:

a) fiscalizar o credenciamento das empresas e o cumprimento da obrigatoriedadaidhcao
de conteudo nacional, sempre zelando pelo interesse publico;

b) regular a relagdo econdmica entre os agentes que atuam nas atividades de producé
programacao e empacotamento no SeAC; e

c) regulamentapontos da nova lei relativos & comunicacdo audiovisual, como a definicdo de
horario nobre e de producao independente.
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A nova lei também estabelece novas fontes de fomento a producdo audiovisual, por meio d
Contribuicdo para o Desenvolvimento da Indus@€iaematografica Nacional CONDECINE

tributo, que passa a ser deviganbém pelos prestadores de servicos de telecomunicacdes que
carregam conteudos audiovisuais.

Dessa forma, e considerands novas atribuicdes, a ANCINE vem buscandstruturar o seu
controle interno de forma mais sistémica, para sgiesustent@resente nas diversas etapas dos
processos que levam a consecucdo da sua misséo institucional, tanto nas atividades finalisticas
fomento e regulacdo, comosatividades meio de recursos humas, tecnologia da informacéo,
planejamento e orcamento, contabilidade e financas.

Por fim, vale destacar as iniciativas que vém sendo implementadas com o objetivo de aprimorar
gestéo dos processos internos com reflexos no controle interno, tais como:

a) Implantagédo de um conjunto de softwares de gestdo que vao permitir a padronizacao e
controle de diversas atividades;

b) Programa de capacitagcdo em temas relacionados ao controle interno; e

c) Mapeamento de todos 0s processos internos da Agéncia.

2 - Avaliacdo de Risco

No que diz respeito a avaliacdo dos riscos, o controle interno vem focando em dois grandes grupc
conforme descrito abaixo:

I. Riscos Internos - 0 mapeamento de todos 0s processos internos da agéncia e o
estabelecimento de objetivos no planejamesdtratégico elaborado pela Ancine sdo as
principais ferramentas para mitigar os riscos e apoiar o controle interno, objetivando um
maior conhecimento tanto da estrutura organizacional como do seu papel institucional.
através da identificacdo de responsdades, de duplicidade de procedimentos, de
segregacao de funcbes, da necessidade de registro contébil, do controle da legalidade d
atos praticados e da verificacdo do atingimento ou ndo dos objetivos estabelecidos.

Destacarrse, ainda, as reunides trinrass de monitoramento dos planos operacionais que
servem para acompanhar a execucdo das acles ali postas por cada uma das areas
Agéncia, antecipando oportunidades e dificuldades que possam aparecer ao longo d
periodo, comprometendo as metas planejadas

II. Riscos Externos- a maior dificuldade se encontra na fragilidade econédmica e empresarial
do setor cinematogréfico, em funcéo de ser um setor que ainda estd em desenvolvimento,
gue gera uma necessidade de maior conhecimento das empresas que seadcmabfiesdle
regulacéo, fiscalizacdo e fomento.
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3 - Procedimentos de Controle

O sistema de controle interno se estruturou inicialmente para a salvaguarda do patrimonio que It
foi entregue para a consecucédo dos objetivos estabelecidos no ato de eridgéoala, bem como
a legalidade de todos os atos praticados.

Com o seu desenvolvimento e com a atribuicdo de novas func¢des, o controle interno da Ancin
comecou a abarcar também a avaliacdo de resultados de cada unidade organizacional, estrutural
seus mtodos e procedimentos em estreita conjugacdo com 0s objetivos estabelecidos n
planejamento estratégico. Nesse sentido, peskerdestacar as acfes de supervisdo técnica e a
reformulacdo dos seus sistemas informacionais, o que permitiu ampliar a autolas¢acefas,
evitando erros e sobreposicdes, e a fidedignidade e integridade das informacdes que subsidiam
processos de decisoes.

Vale ressaltar que a disseminacdo da legislacdo que da suporte aos trabalhos realizados p
Agéncia é uma pratica que vesando adotada de forma permanente. A Ancine caminha para um
modelo mais integrado e integrador, a medida que sua atuacdo técnica fica mais profissionalizac
com uma clara identificacdo da responsabilidade de gerir recursos publicos, trazendo, com
consegéncia, a percepcdo para todos que trabalham na instituicdo da importancia do control.
efetuado pela propria Administracdo e do dexader de fiscalizar e rever, quando necessario, seus
proprios atos e a conduta de seus agentes.

4 - Informagao e Comunicago

A comunicacdo interna busca disponibilizar toda a informacg&o necessaria para que cada funcionar
possa desempenhar suas atividades da forma mais eficiente possivel, objetivando, ainda, agiliza
processo de tomada de decisédo e a reducédo do tempo gasto e do volume de documentos gera
Para tanto, sdo disponibilizados em meio eletrbnico toda a legislacdo e os normativos internc
indispensaveis ao bom desempenho dos funcionarios em suas asividate destacar os novos
sistemas informatizados que estdo sendo desenvolvidos para dar suporte as diversas atividades
Agéncia, fornecendo de forma agil e segura as informacfes necessarias ao processo de tomads
decisdes, bem como o monitoramentmetrole dos atos praticados.

Nesse sentido, o Sistema de Monitoramento, Execu¢do e Controle do Planejamento Estratégicc
SIMEC- é uma ferramenta amplamente divulgada na agéncia, de acesso via Intranet, na qual s
concentradas todas as informacdes dmdpsamento Estratégico e o desdobramento dos Planos
Operacionais de cada Area. Qualquer servidor pode ter acesso a esse sistema e fazer uso del
partir da leitura de um manual simples que explica todas as funcionalidades do sistema.

5 - Monitoramento

A ANCINE vem aprimorando seus controles internos, visando um acompanhamento mais efetive
dos resultados, buscando aliflbd cada vez mais aos objetivos estratégicos estabelecidos pelo
planejamento da Agéncia. Em 2011, foi publicado o Manual de Auditoeméta ANCINE, ja

na terceira edicdo, cujo objetivo é explicitar de maneira sintética, as técnicas empregadas, :
legislacdes em vigor e fornecer subsidios técnicos, visando orientar e prestar informacgdes valios
aos servidores da ANCINE que ainda natejas familiarizados com o Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Federal.
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9. ADO(;AO~ DE CRITERIOS~ DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL NAS
AQUISICOES, CONTRATACOES E SEPARACAO DE RESIDUOS RECICLAVEIS

DESCARTADOS

9.1. Gestdo Ambiental e LicitagBes Sustentaveis

QUADRO LXIIl - GESTAO AMBIENTAL E LICITAGOES SUSTENTAVEIS

Aspectos sobre a gestdo ambiental Avaliacéo
Licitagbes Sustentaveis 2 |3 |4 |5
1. A UJ tem incluido critérios de sustentabilidade ambiental em suas licitagbes que
em consideracdo os processos de extracdo ou fabricacdo, utilizacdo e descad
produtos e matérias primas.
Se houver concordancia com a afirmagdo acima, quais critérios de sustenta
ambiental foram aplicados?
e Certificacdo FSC; X
e Certificacdo deMonitoramento de Emisséo de carbono;
e Logistica reversa (ex.: cartuchos, equipamentos celulares, etc.);
e Reciclagem ou ndo geracao de residuos e a destina¢ao final adequada dos
gerados (ex.: descarte de pilhas, etc.).
2. Em uma andlise damjuisi¢cdes dos Ultimos cinco anos, os produtos atualmente
adquiridos pela unidade sao produzidos com menor consumo de fat@aze X
maior quantidade de conteddo reciclavel.
3. A aquisicdo de produtos pela unidade é feita dasdpreferéncia aquelésbricados
por fonte ndo poluidora bem como por materiais que ndo prejudicam a natureze X
produtos de limpeza biodegradaveis).
4. Nos procedimentos licitatérios realizados pela unidade, tem sido consider
existéncia de certificagdo ambienpalr parte das empresas participantes e produtoras
ISO), como critério avaliativo ou mesmo condi¢do na aquisicdo de produtos e servig
Se houver concordancia com a afirmacdo acima, qual certificacdo ambiental te
considerada nesses procedimentos X
e Certificacdo FSC;
e Selo PROCEL;
e Certificacdo de Monitoramento de Emisséo de carbono.
5. No dltimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos que colaboram para o
consumo de energia e/ou agua (ex: torneiras automaticas, lampadas econémicas).
Se houver concordancia com a afirmacdo acima, qual o impacto da aquisi¢do
produtos sobre o consumo de agua e energia? X
As mudancas ocorreram de forma gradativa nos ultimos cinco anos o que difi
afericao.
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Aspectos sobre a gestdo ambiental

Avaliacao

LicitagBes Sustentaveis

2

3

4

6. No ultimo exercicio, anidade adquiriu bens/produtos reciclados (ex: papel reciclg
Se houver concordancia com a afirmacdo acima, quais foram os produtos adquiridg
Papelaria oficial da ANCINE (blocos, envelopes, papéis de correspondéncia, p

capas de processdsyso de celulose reciclada ou certificagdo FSC.

7. No ultimo exercicio, a instituicdo adquiriu veiculos automotores mais eficien
menospoluentes ou que utilizam combustiveis alternativos.

Se houver concordancia com a afirmacé@o acima, este critério especifico utilizg
incluido no procedimento licitatério?

Os servicos de transportes contratados pela ANCINE utilizam veiculos de madieloac

econdmica e sdo compativeis com alcool combustivel.

8. Existe uma preferéncia pela aquisicdo de bens/produtos passiveis de reuti
reciclagem ou reabastecimento (refil e/ou recarga).

Se houver concordancia com a afirmacdo acima, cessa preferéncia tem sic
manifestada nos procedimentos licitatérios?

¢ Reutilizacdo de materiais/ reabastecimento (ex.: garrafdo de agua, copos dg
etc.);

e Reciclagem (ex.: copos descartaveis, etc.).

9. Para a aquisicdo de bens/produtos é levadaconta os aspectos de durabilidad
gualidade de tais bens/produtos.

10.0s projetos béasicos ou executivos, na contratacdo de obras e servigos de eng
possuem exigéncias que levem a economia da manutencdo e operacionaliz

edificacdg a reducdo do consumo de energia e agua e a utlizagdo de tecnol
materiais que reduzam o impacto ambiental.

11. Na unidade ocorre separacdo dos residuos reciclaveis descartados, bem c
destinagéo, como referido no Decraf5.940/2006.

12.Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhas entre os servidores vis
diminuir o consumo de agua e energia elétrica.
Se houver concordancia com a afirmagdo acima, como se procedeu a essa C
(palestras, foldergomunicag¢des oficiais, etc.)?

Foram encaminhados folhetos eletrénicos sobre medidas de economia de ene

ocasido do horario de verao.

13.Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhas de conscientizagédo da nec
de protecdo do meiambiente e preservacdo de recursos naturais voltadas para
servidores.

Se houver concordancia com a afirmagdo acima, como se procedeu a essa C
(palestras, folders, comunicacdes oficiais, etc.)?

Foram encaminhadas mensagens eletronicas, reasaguforam incorporadas em rotina

Consideracdes Gerais:
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Aspectos sobre a gestdo ambiental Avaliacao
Licitagbes Sustentaveis 1 ]2 [3]4 |5
LEGENDA

Niveis de Avaliacao:

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente nao aplica
contexto da UJ.

(2) Parcialmente invélida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicay
contexto da UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcdo de aplicacdo do fundamento desc
afirmativa no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplical
contexto da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente aplicag
contexto da UJ.

Fonte: Eldoracdo ANCINE
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10.GESTéO DO PATRI MDNI O | MOBI LI CRI O DA UJ CLA
DE USO ESPECI AL0 DE PROPRI EDADE DA UNI &0 Ol

10.1. Gestao de Bens Imoveis de Uso Especial

QUADRO LXIV - DISTRIBUIGAO ESPACIAL DOS BENSNIMC')VE IS DE USO ESPECIAL
DE PROPRIEDADE DA UNIAO

QUANTIDADE DE IMOVENIS DE
PROPRIEDADE DA UNIAO DE
LOCALIZACAO GEOGRAFICA RESPONSABILIDADE DA UJ

EXERCICIO 2009 | EXERCICIO 2010

UF 17 SAO PAULO 01 01
BRASIL Sao Paulo: Rua Formosa 367, conjuntos 21
(cessé@o) e 2060 (guarda provisoria), Centro, | 01 01
01049911
Subtotal Brasil 01 01
EXTERIOR - - -

Subtotal Exterior - -

Total (Brasil + Exterior) 01 01
Fonte: Elaboracédo ANCINE

QUADRO LXV - DISTRIBUICAO ESPACIAL DOS BENS IMOVEIS DE USO ESPECIAL
LOCADOS DE TERCEIROS

QUANTIDADE DE IMOVEIS LOCADOS
LOCALIZACAO GEOGRAFICA DE TERCEIROS PELA UJ
EXERCICIO 2009 | EXERCICIO 2010
UF 17 RIO DE JANEIRO 02 02
Av. Graca Aranha, 3b Centro
Rio de Janeire RJ
CEP: 20036002 01 01
Proprietario: INSS
Rua Teixeira de Freita®. 31, 2° andar Rio
de Janeire RJ
CEP: 20021902 ) 01 01
Proprietéario: PROVINCIA
BRASIL CARMELITANA DE SANTO ELIAS
UF 27 DISTRITO FEDERAL 01 01
SRTV Sul Conjunto "E" Ed. Palacio (
Rédio I, Bloco Ii Cobertura
Brasiliai DF
CEP: 70346001 - 01 01
Proprietario: HABITATES
CONSTRUCAO E
EMPREENDIMENTOS LTDA.
Subtotal Brasil 03 03
EXTERIOR | - - -
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QUANTIDADE DE IMOVEIS LOCADOS

LOCALIZACAO GEOGRAFICA DE TERCEIROS PELA UJ
EXERCICIO 2009 | EXERCICIO 2010

Subtotal Exterior - -
Total (Brasil + Exterior) 03 03
Fonte: Elaboracdo ANCINE

QUADRO LXVI - DISCR:IMINAQAO DOS BENS IMOVEIS DE PROPRIEDADE
DA UNIAO SOB RESPONSABILIDADE DA UJ

Despesa com

Estado de Valor do Imdvel Manutencgé&o no
UG RIP Regime | Conser exercicio
vacao Valor Data da Valor imével | Instalacses
Histérico | Avaliacdo | Reavaliado &
170151/00001| 7107 00523.50® 21 3 502.106,00 - 50.000,00 -
Ggrenua 20/09/
Regional do 2011
Patriménio da| 7107 00521.50Q7 21 5 502.106,00 - 50.000,00 -
Unido
Total R$ 100.000,0(

Fonte: Elaboracdo ANCINE

Dados adicionais: Sistema de Gerenciamento de Iméveis de Uso Especial da Unido
(consulta SPIUnet , https://spiunet.spu.planejamento.gov.br/Default.asp , em 09/02/2012)

Imével de Sdo Paulo: Rua Formosa 367, conjuntos 2160 (cesséo) e 2060 (guarda proviséria), Centro, CEP
01049911

e RIP n° 7107 00523.508 : referente aos conjuntos 2160 e 2150 (Cesséo do Grupo 2160):
0 5° Registro de Iméveis de Sdo PaiildData de Registro: 12/06/1951
0 Registro/ Matricula: 25266 Livro 02, fls. 1
0 Avaliagcdo: 08/09/2011 Validade: 08/09/2013
o Area Construida do 21° pavimento: 1.065,00m?
o Valor do imével: R$ 996.809,20 (conjuntokgd e 2150)
o Area do Conjunto 2160: 528,33m?
o Valor mz R$ 115,41

e RIPn° 7107 01038.508: referente & Guarda Proviséria do Grupo 2060:
0 5°Registro de Imoveis de Sao PaiildData de Registro: 12/10/1964
Registro/ Matricula: 45890 Livro 716, fls. 1v
Avaliacao: 08/09/201% Validade: 08/09/2013
Area Construida do 20° pavimento: 1.065,00m?
Valor do imével: R$ 502.106,00:
Area do Conjunto 2060: 528,33m?
Valor m2: R$ 115,41

O O0O0OO0OOo0OOo
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Anélise critica:

A ANCINE ocupa imoével em Brasilia, locado de terceiros, onde funciona o Escritorio Sede . Na
cidade do Rio de Janeiro, aluga 02 imdveis onde estdo instaladas as unidades do Escritor
Central (RJ e RJ2). Em Sao Paulo, o Escritério Regional ocupa iméieb gela Unido.

A ANCINE solicitou a Secretaria de Patrimonio da Unido a aquisicdo em definitivo do imovel
Av. Graca Aranha, 35 onde esta situado o prédio principal do Escritério Central (RJ), de

propriedade do INSS, e a identificacdo e cessdo de inedveBrasilia para transferéncia do
Escritorio Sede.
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11.GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO (TI)

11.1. Gestao de Tecnologia da Informacéo (TI)

QUADRO LXVII - GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO DA UNIDADE JURISDICIONADA

. . Avaliacao
Quesitos a serenavaliados 1 > 3 7 5
Planejamento da area
1. Ha planejamento institucional em vigor ou existe area que faz o planejamento da U X
um todo.
2. H& Planejamento Estratégico para a area de Tl em vigor. X
3. Hacomité que decida sobre a priorizagéo das agfes e investimentos de Tl para a UJ X
Perfil dos Recursos Humanos envolvidos
1 Gerente
Area de Desenvolvimento:
12 servidores
4. Quantitativo de servidores e de terceirizados atuando na area de TI. _ 23 terceiros .
Area de Infraestrutura:
7 servidores
23 terceiros
Total: 66
5. Ha carreiras especificas para a area de Tl no plano de cargos do Orgao/Entidade. X
Seguranca da Informagéo
6. Existe uma area especifica, coasponsabilidades definidas, para lidar estrategican X
com segurancga da informacao.
7. Existe Politica de Seguranga da Informacédo (PSI) em vigor que tenha sido in X
mediante documento especifico.
Desenvolvimento e Producade Sistemas
8. E efetuada avaliacéo para verificar se os recursos de Tl sdo compativeis com as neg X
da UJ.
9. O desenvolvimento de sistemas quando feito na UJ segue metodologia definida. X
10. E efetuada a gestfo aeordos de niveis de servico das solucdes de Tl do Orgao/Er X
oferecidas aos seus clientes.
11. Nos contratos celebrados pela UJ é exigido acordo de nivel de servigo. X
Contratacdo e Gestdo de Bens e Servicos de TI
12. Nivel de participacdo de terceirizacdo de bens e servicos de Tl em rela 90% *
desenvolvimento interno da prépria UJ.
13. Na elaboragdo do projeto basico das contratagfes de Tl sdo explicitados os bene X
contratacdo em termos de resultado phl& ndo somente em termos de TI.
14. O Orgao/Entidade adota processo de trabalho formalizado ou possui area espe X
gestdo de contratos de bens e servigcos de TI.
15. Ha transferéncia de conhecimento para servidorésgin/Entidade referente a produtg X
servicos de TI terceirizados?

Consideracdes Gerais:
*Gestao, lideranca e analise de negécio dos projetos néo é terceirizada.

LEGENDA

Niveis de avaliacéo:
(1) Totalmente invalida: Significa que a afirmativé integralmente NAO aplicada ao contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que a afirmativa é parcialmente aplicada ao contexto da UJ, porém, em sua
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcdo de aplicacdo do fundamenotdodea afirmativa ni
contexto da UJ.
(4) Parcialmente valida:Significa que a afirmativa é parcialmente aplicada ao contexto da UJ, porém, em sua m;

(5) Totalmente valida: Significa que a afirmativa € integralmente aplicada ao contexto da UJ.

Fonte: Elaboracdo ANCINE

90



12.UTILIZACAO DE CARTOES DE PAGAMENTO DO GOVERNO FEDERAL

QUADRO LXVIIl - DESPESA COM CARTAO DE CREDITO CORPORATIVO POR UG E POR
PORTADOR
Cdédigo da UG: 203003 Limite de Utilizacdo da UG: R$25.000,00
Portador CPF InI(;:\rIiltijtﬁal SaqueVanr Fatura Total
Kelvia Frota de Albuquerque 538.606.08134 8.000,00 360,00 3.082,30| 3.442,30
Rodrigo Santos Leite 097.709.39722 8.000,00 795,00 775,66 1.570,66
Total utilizado pela UG 1.155,00, 3.857,96| 5.012,96
Total utilizado pela UJ 1.155,00, 3.857,96| 5.012,96

Valores em R$ 1,00

Fonte: SIAFI

QUADRO LXIX - DESPESA COM CARTAO DE CREDITO CORPORATIVO (SERIE HISTORICA)

Exercicios _ Saque ' Fatura Total (R$)
Quantidade (a) Valor Quantidade (b) Valor (at+b)
2011 7 1.155,00 09 3.857,96 5.012,96
2010 15 2.244.40 08 5.343,87 7.588,27
2009 25 3.144,94 13 9.378,58 12.523,52

Valores em R$ 1,00

Fonte: SIAFI
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13.INFORMACOES SOBRE RENUNCIAS TRIBUTARIAS

13.1. Renuncias Tributarias sob Gestdo da UJ
Vide Quadro ARen¥ncias tAnexdblut 8ri as sob gest «
13.2. Valores Renunciados e Respectiva Contrapartida
QUADRO LXX - VALORES RENUNCIADOS E RESPECTIVA CONTRAPARTIDA
2011 2010 2009
Valores Estimativa Efetivo Estimativa Efetivo Estimativa Efetivo
Rendncia 188.387.489,0( 307.255.805,64 263.229.727,0( 282.891.765,7] 178.886.546,0( 239.045.201,8
Contrapartida - 137.969.567,7 - 141.829.668,3 - 113.499.677,3
Medidas de i} ) ) ) ) )
Compensagéao

Fonte: Sistema deformacdes da ANCINE (SIA), Sistema de apoio as Leis de Incentivo a Cultura (SALIC)
Dados consolidados em 25/01/2010 para o exercicio de 2009. Dados de 2010 refletem a posi¢do de 31/12/201
conforme consolidagdo em 03/01/2011. Dados de 2011 refletesigipale 31/12/2011, conforme consolidacdo em

02/01/2012.

Obs.:

1. Em "Rendncia" esta sendo considerada a soma dos abatimentos fiscais e isengdes tributarias relativas
mecanismos listados no quadro "Renuncias Tributarias concedidas pela UJ", cofo edaxe FUNCINES, uma vez
gue o abatimento se d& no exercicio em que ocorreu a aquisi¢do de cotas do FUNCINE, operacdo acompanhada f

CVM.

2. Em "Contrapartida" estdo sendo considerados todos os valores oriundos de mecanismos de incentivo listados
quadro 11.A.5 transferidos para as contas de captacéo de projetos aprovados na ANCINE, inclusive FUNCINES.

13.3.

Contribuintes Beneficiados pela Renuncida Pessoa Juridica e Fisica

QUADRO LXXI - CONTRIBUINTES BENEFICIADOS PELA RENUNCIA i PESSOAS FiSICAS

UF 2011 2010 2009
Qtde. Valor renunciado Qtde. | Valor renunciado | Qtde. Valor renunciado
BA 2 200,00 0 0,00 1 2.900,00
DF 3 600,00 1 200,00 1 700.000,0(
GO 0 0,00 0 0,00 2 3.000,00
MG 4 400,00 0 0,00 0 0,00
PA 2 300,00 0 0,00 0 0,00
Pl 1 100,00 0 0,00 0 0,00
PR 2 500,00 0 0,00 0 0,00
RJ 17 14.600,00 6 13.000,00 2 519.000,0(
RS 2 200,00 0 0,00 7 5.000,00
SC 2 200,00 0 0,00 0 0,00
SE 1 200,00 0 0,00 0 0,00
SP 37 1.236.356,13 1 20.000,0C 12 188.700,0(
Total 25 1.418.600,0( 8 33.200,0C 73 1.253.656,13

Fonte: Sistema de Informag8es da ANCINE (SIA), Sistema de apoio as Leis de Incentivo a Cultura (SALIC)
Dados consolidados em 25/01/2010 para o exercicio de 2009. Dados defR@dém a posi¢do de 31/12/2010,
conforme consolidagcdo em 03/01/2011. Dados de 2011 refletem a posicdo de 31/12/2011, conforme
consolidagdo em 02/01/2012.
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Obs.:
Em "Renudncia" esta sendo considerada a soma dos abatimentos fiscais e isengfes tritatieasacs

mecanismos listados no quadro "Renuncias Tributarias concedidas pela UJ", com excecdo dos FUNCINES, um
vez que o0 abatimento se da no exercicio em que ocorreu a aquisicdo de cotas do FUNCINE, operacé

acompanhada pela CVM.

QUADRO LXXII - CONTRIBUINTES BENEFICIADOS PELA RENUNCIA i PESSOAS JURIDICAS

UE 2011 2010 2009
Qtde. Valor Rendncia Qtde. |Valor Renuncia Qtde. |Valor Renuncia
BA 2 200,00 0 0,00 1 2.900,00
DF 3 600,00 1 200,00 1 700.000,0(
GO 0 0,00 0 0,00 2 3.000,00
MG 4 400,00 0 0,00 0 0,00
PA 2 300,00 0 0,00 0 0,00
PI 1 100,00 0 0,00 0 0,00
PR 2 500,00 0 0,00 0 0,00
RJ 17 14.600,00 6 13.000,0C 2 519.000,0(
RS 2 200,00 0 0,00 7 5.000,00
SC 2 200,00 0 0,00 0 0,00
SE 1 200,00 0 0,00 0 0,00
SP 37 1.236.356,17 1 20.000,00 12 188.700,0(
Total 73 1.253.656,17 8 33.200,0C 25 1.418.600,0(

Fonte: Sistema de Informag8es da ANCINE (SIA), Sistema de apoio as Leis de Incentivo a Cultura (SALIC)

Dados consolidados em 25/01/2010 para o exercicio de Zifbs de 2010 refletem a posi¢cdo de 31/12/2010,
conforme consolidagdo em 03/01/2011. Dados de 2011 refletem a posi¢édo de 31/12/2011, conforme consolidagéo e

02/01/2012.

Obs.:

Em "Renuncia" esta sendo considerada a soma dos abatimentos fiscais e tsbntéias relativas aos mecanismos
listados no quadro "Renuncias Tributarias concedidas pela UJ", com excecdo dos FUNCINES, uma vez que
abatimento se d& no exercicio em que ocorreu a aquisi¢cao de cotas do FUNCINE, opera¢gdo acompanhada pela CVM.

13.4. Beneficiarios da Contrapartida da Rendncia Tributaria - Pessoas Fisicas e
Juridicas
QUADRO LXXIII - BENEFICIARIOS DA CONTRAPARTIDA DA RENUNCIA i PESSOAS JURIDICAS
PESSOAS JURIDICAS
UF 2011 2010 2009
Quantidade | Valor Aplicado | Quantidade | Valor Aplicado | Quantidade | Valor Aplicado
BA 4 711.235,2¢ 2 320.000,0( 4 979.231,49
CE 2 548.267,77 3 1.809.090,6¢ 0 0,00
DF 1 140.000,00 2 379.000,0(¢ 4 1.775.000,0(
MG 7 3.886.582,74 6 1.305.837,94 4 1.400.000,0(
PE 2 1.614.000,0( 4 1.591.250,0( 4 2.976.000,0(
PR 7 1.982.289,37 4 2.212.800,0( 6 1.212.000,0(
RJ 80| 71.682.628,7] 72| 67.730.113,9] 75| 60.528.271,6¢
RS 8 1.199.900,0( 11 6.767.931,3¢ 9 5.380.400,71
scC 3 370.000,0( 1 176.000,0( 3 290.000,0(
SP 74| 55.834.663,7¢ 66| 59.537.644,4¢ 71| 38.958.773,5
Total 188| 137.969.567,71 171] 141.829.668,3 180 113.499.677,3

Fonte: Sistema de Informacdes da ANCINE (SIA), Sistema de apoio as Leis de Incentivo a Cultura (SALIC)

Dados consolidados em 25/01/2010 para o exercicio 2009. N&do ha beneficiario pessoa fisica. Dados de 2010 refleten
posicdo de 31/12/2010, conforme consolidacdo em 03/01/2011. N&o h& beneficiario pessoa fisica. Dados de 20:

refletem a posicao de 31/12/20konforme consolidagdo em 02/01/2012. Nao ha beneficiario pessoa fisica.
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Obs.: Estdo sendo considerados todos os valores oriundos de mecanismos de incentivo listados no quadro "A.14.
Rendncias Tributarias sob Gestdo da UJ" transferidos para as certaptacédo de projetos aprovados na ANCINE,

inclusive FUNCINES.

13.5. PrestacGes de Contas de Renuncia de Receitas
QUADRO LXXIV -LEI N°. 8.313/91- EXCLUSIVAMENTE
Em 2011 Em 2010 Em 2009
Situacao Quant.| Montante Captadq Quant.| Montante Captadd Quant. Montante Captado

PC ndo apresentada] 2 2.763.900,00 2 2.265.000,00 1 400.000,00
PC aguardando anal| 2 1.108.970,43 - - - -

PC em adlise 89 44.910.751,97 83 38.951.039,22 83 39.056.813,86
PC ndo aprovadas - - 1 400.000,00 2 210.714,00
PC aprovadas 4 2.912.766,82 5 1.425.389,37 4 1.010.000,00
Total Geral 97 51.696.389,22 91 43.041.428,59 90 40.677.527,86

Fonte: Sistema de Apoio as Leis de Incentivo a Culbadic base 02/01/2012

QUADRO LXXV - LEI N°. 8.685/93i EXCLUSIVAMENTE

Em 2011 Em 2010 Em 2009
Situacao Quant.| Montante Captado | Quant.| MontanteCaptado | Quant.| Montante Captado

PC ndo apresentada |3 1.128.493,00 |2 1.815.000,00 |3 916.499,00
PC aguardando andlis|- - - - - -
PC em analise 164 170.473.329,08 (148 161.143.419,19 |136 146.966.756,34
PC ndo aprovadas 3 3.653.189,97 |3 5.026.832,00 |1 2.764.000,00
PC aprovadas 3 574.000,00 7 7.041.151,94 |4 6.008.384,21
Total Geral 173 175.829.012,05 (160 175.026.403,13 |144 156.655.639,55

Fonte: Sistema de Apoio as Leis de Incentivo a Culbadic base 02/01/2012

QUADRO LXXVI - MP N°.2.2281/017 EXCLUSIVAMEN TE

Em 2011 Em 2010 Em 2009
Situagéo Quant. | Montante Captado| Quant. | Montante Captado| Quant. | Montante Captado

PC nao apresentada - - - - - -
PC aguardando anali - - - - - -
PC em andlise 42 53.479.872,94 42 53.778.795,37 37 52.305.890,19
PC ndo aprovadas 1 437.500,00 - 2 1.544.616,00
PC aprovadas 1 599.972,43 3 1.559.893,99 - -
Total Geral 44 54.517.345,37 45 55.338.689,36 39 53.850.506,19

Fonte: Sistema de Apoio as Leis de Incentivo a Cultbiadic base 02/01/2012
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QUADRO LXXVII -LEI Ne.

10.179/01i EXCLUSIVAMENTE

Situagéo

Em 2011

Em 2010

Em 2009

Quant.

Montante Captado

Quant.

Montante Captado

Quant.

Montante Captado

PC néo apresentada

PC aguardando anali

PC em analise

PC ndo aprovadas

PC aprovadas

Total Geral

Fonte: Sistema de Apoio as Leis de Incentivo a Cul

QUADRO LXXVIII

®adic base 02/01/2012

- LEI N°. 8.313/91 + LEIN®. 8.685/93i CONCOMITANTEMEN TE

Em 2011 Em 2010 Em 2009
Situacao . Montante ] Montante 3 Montante
Quant{Mecanisma Captado Quant [Mecanismc Captado Quant. | Mecanismo Captado
Lei n°. i Lei n°. i Lei n°. i
PC néo i 8.313/91 i 8.313/91 i 8.313/91
apresentad Lei n°. i Lei n°. i Lei n°. )
8.685/93 8.685/93 8.685/93
Lei n°. Lei n°. Lei n°.
PC 8.313/91 | 1-832.394.00 8.313/91 J 8.313/91 J
aguardand 2 Lei n° i Lei n° i Lei n°
analise 8.685/93 | 2-436.353,32 8.685/93 J 8.685/93 J
Lei n°. ] Lei n°. Lei n°.
PC em 8.313/91 73.847.935,71 8.313/91 76.019.740,3¢ 8.313/91 75.040.958,34
analise 129 Lei n® 130 Lei n°® 126 Lei n®
8.685/93 224.803.435,2 8.685/93 223.117.853,3 8.685/93 219.830.581,54
Lei n°. Lei n°. Lei n°.
PC nédo i 8.313/91 i 4 8.313/91 1.825.359,00 4 8.313/91 2.161.999,99
aprovadas Lei n°. Lei n°. Lei n°.
8.685/93 J 8.685/93 | 2-845-004,00 8.685/03 | 1808.252,00
Lei n°. Lei n°. Lei n°.
PC i 8.313/91 2.532.700,0 , 8.313/91 1.883.199,00 . 8.313/91 364.608,90
aprovadas Lei n°. Lei n°. Lei n°.
8.685/93 7.207.113,00 8.685/93 1.272.260,00 8.685/93 136.000,00
;r;ztrzll 136 312.659.931,3 137 309.963.415,4 131 299.342.400,77

Fonte: Sistema de Apoio as Leis de Incentivo a Cultbiadic base 02/01/2012

QUADRO LXXIX -LEI N°. 8.685/93 + MP 22281/0171 CONCOMITANTEMENTE

Em 2011 Em 2010 Em 2009
Situacéo ; Montante . Montante ; Montante
Quant | Mecanismo Captado Quant | Mecanismo Captado Quant | Mecanismo Captado
Lei n°. i Lei n°. i Lei n°. i
PC néo i 8.685/93 i 8.685/93 i 8.685/93
apresentad MP 2228 i MP 2228 i MP 2228 )
01/2001 01/2001 01/2001
Lei n°. Lei n°. Lei n°.
s || 8685193 ' . | 8essio3 | 10999915 | | gegsi03 '
vl MP 2228 ] MP 2228 | o0 go0 40 MP 2228 ]
01/2001 01/2001 T 01/2001
PCem Lei n°. Lei n°. Lei n°.
analise 14 8.685/93 41.016.279,85 12 8.685/93 41.217.612,75 10 8.685/93 32.953.368,29
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Em 2011 Em 2010 Em 2009
Situacéo . Montante . Montante . Montante
Quant | Mecanismo Captado Quant | Mecanismo Captado Quant | Mecanismo Captado
MP 2228 MP 2228 MP 2228
01/2001 7.163.302,16 01/2001 5.801.281,90 01/2001 3.640.799,81
Lei n°. i Lei n°. i Lei n°. i
PC nao i 8.685/93 i 8.685/93 i 8.685/93
aprovadas MP 2228 ) MP 2228 ) MP 2228 )
01/2001 01/2001 01/2001
Lei n°. Lei n°. Lei n°.
PC . | 868593 | 339375090 ] gegsie3 ' | 8.685/93 '
aprovadas MP 2228 MP 2228 MP 2228
01/2001 | 120-000,00 01/2001 ) 01/2001 )
gg[;ll 15 51.683.332,01 13 47.388.893,22] 10 36.594.168,10

Fonte: Sistema de Apoio as Leis de Incentivo a Culadic base 02/01/2012

QUADRO LXXX - LEI N°.8.313/91 + LEIN®. 8.685/93 + LEIN®. 10.179/01- CONCOMITANTEMENTE

Em 2011 Em 2010 Em 2009
Situagao Quant|Mecanisma '\é?;;ttzgtg Quant.| Mecanismo hé(;r;ttz;r&t: Quant. | Mecanismo I\é(;gtg;f
Lei n°. Lei n°. Lei n°.
8.313/91 i 8.313/91 8.313/91 i
PC néo Lei n°. Lei n°. Lei n°.
apresentadal 8.685/93 i i 8.685/93 i 8.685/93 i
Lei n°. Lei n°. Lei n°.
10.179/01 i 10.179/01 10.179/01 i
Lei n°. Lei n°. Lei n°.
8.313/91 i 8.313/91 8.313/91 i
PC aguardandg Lei n°. Lei n°. Lei n°.
analise i 8.685/93 i i 8.685/93 i 8.685/93 i
Lei n°. Lei n°. Lei n°.
10.179/01 i 10.179/01 10.179/01 i
Lei n°. Lei n°. Lei n°.
8.313/97 | 120.000,00 8.313/91 | 120-000,00 8.313/91 | 120.000,00
- Lei n°. Lei n°. Lei n°.
PCemandlis| 1 | gooordq|2.174.21440 1 g685/03 217421440 1 8.685/93 | 2-174.214,40
Lei n°. Lei n°. Lei n°.
10.179/01 | 1-042.0000 10.179/01 |1:042:000,0 10.179/01 | 1-042.000,00
Lei n°. Lei n°. Lei n°.
8.313/91 i 8.313/91 i 8.313/91 i
PC néo Lei n°. Lei n°. Lei n°.
aprovadas | 8.685/93 i i 8.685/93 i i 8.685/93 i
Lei n°. Lei n°. Lei n°.
10.179/01 i 10.179/01 i 10.179/01 i
Lei n°. Lei n°. Lei n°.
8.313/91 i 8.313/91 i 8.313/91 i
PC aprovadal - Lei n°. i i Lei n°. i i Lei n°. i
8.685/93 8.685/93 8.685/93
Lei n°. Lei n°. Lei n°.
10.179/01 i 10.179/01 i 10.179/01 i
Total Geral 1 3.336.214,40 1 3.336.214,4( 1 3.336.214,40

Fonte: Sistema de Apoio as Leis de Incentivo a CultBadic base 02/01/2012
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QUADRO LXXXI -LEI N°.8.313/91 + LEIN®. 8.685/93 + MPN°. 2.228-1/01- CONCOMITANTEMENTE

Em 2011 Em 2010 Em 2009
Situacao . Montante . Montante . Montante
Quant. | Mecanismo Captado Quant | Mecanismo Captado Quant. | Mecanismo Captado
Lei n°. i Lei n°. i Lei n°. i
8.313/91 8.313/91 8.313/91
PC nao i Lei n°. i i Lei n°, i i Lei n°. i
apresentada 8.685/93 8.685/93 8.685/93
MP 2228 i MP 2228 i MP 2228 i
01/2001 01/2001 01/2001
Lei n°. i Lei n°. i Lei n°. i
8.313/91 8.313/91 8.313/91
PC aguardand i Lein°. i i Lein°. i i Lei n°. i
andise 8.685/93 8.685/93 8.685/93
MP 2228 i MP 2228 i MP 2228 i
01/2001 01/2001 01/2001
Lei n°. Lei n°. Lei n°.
8.313/91 7.365.410,38 8.313/91 7.365.410,38 8.313/91 7.215.410,38
- Lei n°. Lei n°. Lei n°.
PC em analisqd 10 8.685/93 38.521.086,49 10 8.685/93 38.521.086,44 11 8.685/93 35.797.281,44
MP 2228 MP 2228 MP 2228
01/2001 3.707.884,96 01/2001 3.707.884,96 01/2001 4.039.884,96
Lei n°. i Lei n°. i Lei n°. i
8.313/91 8.313/91 8.313/91
PC néo i Lei n°. i i Lei n°. i i Lei n°. i
aprovadas 8.685/93 8.685/93 8.685/93
MP 2228 i MP 2228 i MP 2228 i
01/2001 01/2001 01/2001
Lei n°. Lein°. Lei n°.
8.313/91 - g.313/91 | 1:000.000,09 8.313/91 J
Lei n°. Lei n°. Lei n°.
PCaprovadag - | 555593 J 2 | gessjoz | 199640000 - | g5a5i03 J
MP 2228 MP 2228 MP 2228
01/2001 - 01/2001 | 1:052.000,09 01/2001 -
Total Geral 10 49.594.381,7{ 12 53.202.781,7¢ 11 47.052.576,7

Fonte: Sistema de Apoio as Leis de Incentivo a Culbiadic base 02/01/2012

QUADRO LXXXII - LEI N°.8.313/91 + MPNP°. 2.2281/01- CONCOMITANTEMENTE

Em 2011 Em 2010 Em 2009
Situacéo . Montante . Montante . Montante
Quant. | Mecanismo Captado Quant. | Mecanismo Captado Quant. | Mecanismo Captado
Lei n°. i Lei n°. i Lei n°. i
PC ndo i 8.313/91 i 8.313/91 i 8.313/91
apresentada MP 2228 i MP 2228 i MP 2228 i
01/2001 01/2001 01/2001
Lei n°. i Lei n°. i Lei n°. i
PC aguardand i 8.313/91 ) 8.313/91 ) 8.313/91
analise MP 2228 i MP 2228 i MP 2228 i
01/2001 01/2001 01/2001
Lei n°. Lei n°. Lei n°.
oc emanalisd 3 8.313/91 615.211,00 5 8.313/91 615.211,00 X 8.313/91 615.211,00
MP 2228 MP 2228 MP 2228
01/2001 2.094.500,0! 01/2001 2.094.500,0 01/2001 2.094.500,0
PC nao - Lei n°. - - Lei n°. - - Lei n°. -
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Em 2011 Em 2010 Em 2009
Situacao Quant. | Mecanismo I\él:(;r;)ttzr(;tg Quant. | Mecanismo hé‘::ggg Quant. | Mecanismo I\éc;r;ttir&tg
aprovadas 8.313/91 8.313/91 8.313/91
MP 2228 i MP 2228 i MP 2228 i
01/2001 01/2001 01/2001
Lei n°. Lein°. Lei n°.
PC aprovadad - 8.313/91 i ) 8.313/91 i 8.313/91 | 46-439.57
MP 2228 i MP 2228 i MP 2228 300.000 00
01/2001 01/2001 01/2001 '
Total Geral 3 2.709.711,0( 3 2.709.711,0 3.056.150,5
Fonte: Sistema de Apoio as Leis de Incentivo a Culbiadic base 02/01/2012
QUADRO LXXXIIl - LEIl N°. 8.685/93 + LEINC. 10.179/01- CONCOMITANTEMENTE
Em 2011 Em 2010 Em 2009
Situacao Quant.| Mecanismo I\égr;ttzrgjtg Quant| Mecanismo I\él:(;r;ttzr&tg Quant| Mecanismo '\ézg[tzgtg
Lei n°. i Lei n°. i Lei n°. i
PC nao 8.685/93 8.685/93 8.685/93
apresentada | Lei ne. ) Lei ne. Lei ne.
10.179/01 i 10.179/01 ] 10.179/01 ]
Lei n°. i Lei n°. i Lei n°. i
PC aguardandd 8.685/93 8.685/93 8.685/93
analise i Leine. ] i Lei n°. ) Lei ne. )
10.179/01 10.179/01 10.179/01
Lei n°. 2.849.529 4 Lei n°. Lei n°.
PC em andlisel 1 8.6§5/93 0 1 8.635/93 2.849.529,9 8.6?5/93 2.849.529,9
Lei n°. 3.991.766,4 Lei n°. 3.991.766.9 Lei n°. 3.991.766.9
10.179/01 2 10.179/01 ' 10.179/01 ’
Lei n°. i Lei n°. i Lei n°. i
PC nao 8.685/93 8.685/93 8.685/93
aprovadas i Lei ne. ] ) Lei ne. ] Lei no. ]
10.179/01 10.179/01 10.179/01
Lei n°. i Lei n°. i Lei n°. i
PC aprovadas| - 8.6§5/93 ] 8.6&}5/93 8.6?5/93
Lei n°, ) Lei n°. ) Lei n°, )
10.179/01 10.179/01 10.179/01
Total Geral 1 6'8412'296’E 1 6.841.296,8 6.841.296,8

Fonte: Sistema de Apoio as Leis dedntivo a CulturaSalic base 02/01/2012
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QUADRO LXXXIV -TOTAIS-TODOS OS MECANISMOS DE INCENTIVO

Em 2011 Em 2010 Em 2009

Situagéo Quant.| Montante Captadq Quant.| Montante Captadd Quant.| Montante Captadd
PC ndo apresentada] 5 3.892.393,00 4 4.080.000,00 4 1.316.499,00
PC aguardando anal| 4 5.377.717,75 1 369.998,57 - -
PC em analise 453 678.176.511,02 | 430 662.511.346,08 | 408 629.734.967,37
PC nédo aprovadas 4 4.090.689,97 8 13.097.195,00 9 8.489.581,99
PC aprovadas 14 17.330.302,25 20 16.790.294,30 10 7.865.432,68
Total Geral 480 708.867.613,99 | 463 696.848.833,95 | 431 647.406.481,04

Fonte: Sistema de Apoio as Leis de Incentivo a Culbadic base 02/01/2012

13.6. Indicadores de Gestdo de Renuncia de Receitas
Quadro - Indicadores de Gestdo da Rendncia de Receitas
Metas Renudncia/PIB|  Geracao de
Ano (%) empregos?
Descri¢éo Indicador Prev. Real. % Nac. Diretos| Indiretos
Conceder 100% d % da
2009( renuncia previstal rendncia |178.886.546,0(239.045.201,81133,63] 0,0079% - -
na LDO para 0 an{ concedida
Conceder 100% d % da
2010( rendncia previstal rendncia |263.229.727,0(282.891.765,71 107,47 0,0082% - -
na LDO para o an{ concedida
Conceder 100% d % da
2011 renuncia previstal renuncia |188.387.489,0( 307.255.805,64 163,09 0,0074% - -
na LDO para o an{ concedida

Fonte:

implementac&o da politica publica na qual se ingsterenincia de receita

13.7.

Declaracéo

ElaboracdANCINE a partir de dadosmacroecondmicos dpeadata e do Banco Mundial
IN&o houvedados disponiveis para a elaboracdo stemativa de empregos diretos e indiretos gerados

a partir da

A versao digitalizada ddeclaracdo do Gestor sobre a Regularidade dos Beneficiarios Diretos de
Renuncia esta no Anexbdeste relatério.
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14. PROVIDENQIAS ADOTADAS PARA ATENDER AS DELIBERACOES EXARADAS
EM ACORDAOS DO TCU OU EM RELATORIOS DE AUDITORIA DO ORGAO DE
CONTROLE INTERNO

No Anexo Il deste relatorio encontrase os quadros com a compilagdo das informacdes sobre as
providéncias adotadas para atender as deliberacdes exaradas em acordaos do TCU ou em relatd
de auditoria do érgdo de controle interno a que a unidade junisddza se vinculdbem comaas
justificativas para o ndo cumprimento

Estes quadros se dividem em quatro itens, a saber:
a) Deliberacdes do TCU atendidas no exergicio
b) Delibera¢cbes do TCU pendentes de atendimento ao final do exercicio
c) Recomendacdes do OCI pkamtes de ahdimento ao final do exercicio;
d) Recomendac¢bes do O&tendidas no exercicio
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15.PROVIDENCIAS ADOTADAS PARA O TRATAMENTO DAS RECOMENDACOES
REALIZADAS PELA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

No Anexo lll desterelatorio encontrarse os quadros com afammacdes gbre o tratamento das
recomendacodes realizadas pela unidade de controle interno
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PARTE B DO ANEXO Il DA DN TCU N°. 107/2010 INFORMACOES CONTABEIS DA
GESTAO

16. DECLARACAO DOS CONTADORES RESPONSAVEIS

Declaracgéo Plena

A verséo digitalizada dageclaracdes dos contadores responséaveis pelas UJ ANCINE e FSA estac
no Anexoll deste relatério.
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PARTE C i CONTEUDO ESPECIFICO POR UNIDADE JURISDICIONADA

17.CAF~’TAC;(~)ES REALIZADAS EM PROJETOS DE OBRAS DE AUDIOVISUAL E
ACOES DE FISCALIZACAO

17.1. Descricdo da metodimgia aplicada para a escolha dos projetos fiscalizados no
exercicio, com as justificativas necessarias a compreensao do método adotado

As acgles de fiscalizacao realizadas em projetos audiovisuais em execucao durante o ano de 2(
dividiramse em: 1) anake de prestacdes de contas parciais de projetos em andamento; 2) analis
de documentos que compdem a contrapartida para fins de composi¢cdo do montante minimo pe
liberacdo de recursos captados depositados em conta especial bloqueada.

Andlise de Prestacaale Contas Parcial
A prestacdo de contas parcial pode ser realizada por solicitacdo da Superintendéncia de Fomento

7

da prépria Diretoria Colegiada da ANCINE, ou quando o projeto em execucdo € objeto de
denunciaencaminhada a Agéncia.

A prestacao de corggparcial pode suscitar a necessidade de realizacdo de ingpégéo para
afericdo dos documentos comprobatoérios da execucgéo do projeto.

No ano passado foram deliberados pela Diretoria 0s projetos abaixo, no entanto, sua andli
presencial ocorreu em 20.

QUADRO LX XXV - PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL
MONTANTE FISCALIZADO

Prestacdo de Contas Parcial Montante Fiscalizado
Dores e Amores04-0340 R$ 980.000,0
Bruna Surfistinha 07-0091 R$ 3.161.482,2
Total R$ 4.141.482,2]

Fonte: Elaboracdo ANCINE

Andlise de documentos que compdem a contrapartida para fins de composi¢cdo do montante
minimo para liberacdo de recursos conforme os dispositivos:

A A ° Alliberacdo de recursos fica condicionada & integralizacdo de pelo menos 50%
(cing¢enta por cento) dos recursos aprova

Essa andlise tem o objetivo deerificar se o0s montantes executados a titulo de
contrapartida previstano inciso |, 82° do at. 4° da Lein°. 8.685/93 estdo revestidos das
formalidades legais necessarias para que o0s documentos que 0s compdem seja
considerados aptos para a comprovacao da execucao do:projeto

i -Icontrapartida de recursos proprios o derceiros correspondente a 5% (cinco por
cento) do or-amento global aprovado, comp
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No ano de 2011 foram analisados 03 pedidos de liberacdo de recursos que apresentaram gas

relativos a contrapartida para integralizammontante de 50 % dos recursos aprovados para a
realiza¢éo do projeto, previsto § 4° do Art. 4° da Lei n°. 8.685/93

QUADRO LXXXVI - ANALISE DE DOCUMENTACAO PARA 12 LIBERAGCAO DE RECURSOS

Analise de documentacgéo para 12 liberacade recursos
Espetaculo por tras das cortinas do musical
0260 R$ 26.176,0¢
Entre a dor e o0 nada @B!53 R$ 282.731,4
Es tu Brasil R$ 53.338,53
Total R$ 362.246,0

Fonte: Elaboracdo ANCINE

17.2. Demonstrativo do total de captagbes realizadas em projetode obras de
audiovisual e das acdes de fiscalizacéo

QUADRO LXXXVII - CAP'[AC}@ES REALIZADAS EM PROJETOS DE OBRAS DE AUDIOVISUAL E
ACOES DE FISCALIZACAO EMPREENDIDAS PELA ANCINE NO EXERCICIO (ACORDAO N°.
1.279/2009 TCU i PLENARIO)

_8 Captacdes realizadas em projetos de obras d| Acdes de fiscalizacdo empreendidas pela Agénc
8 audiovisual no exercicio
@
) - -
w Quant!dade € Montante captado (R$ Quant!dade e Montante fiscalizado (R$)
projetos projetos
2011 265 137.969.567,74 5 4.503.728,23
2010 227 141.829.668,37 10 5.720.447,76
2009 239 113.499.677,38 7 8.878.318,61

Fonte: Elaboracdo ANCINE
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ANEXO | - ORGANOGRAMA FUNCIONAL

FIGURA | - ORGANOGRAMA FUNCIONAL DA ANCINE °
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http://www.ancine.gov.br/sites/all/themes/ancine/img/organograma_janeiro_2012.jpg

ANEXO Il i DECLARACOES

1. Declaragéo sobre os Registros nos Sistemas SIASG e SICONV
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