ANEXO 111

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° do Processo 01416.003996/2017-42

Licitacdo N° PE 010/2017
Dia__ [/ [/ as___:  horas
A Data de apresentacéo da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF
C Ano do acordo coletivo, convencéo coletiva ou

sentenca normativa em dissidio coletivo

D Numero de meses de execucdo contratual 12 meses

Mao de obra vinculada a execugado contratual

-

Ageéncia Nacional
doCinema

Dados complementares para composi¢ao dos custos referente & mao-de-obra

1 ||Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) ||

3 |[Categoria profissional (vinculada & execugdo contratual) Il

|
|
| 2 ||Salario Normativo da Categoria Profissional I
|
|

4 ||Data base da categoria (dia/més/ano) I

Nota: Devera ser elaborado um guadro para cada perfil de profissional.

Moddulo 1: Composi¢éo da remuneragéo

Composicao da remuneragdo Valor (R$)

||salério base ||

||Adicional de periculosidade I

||Adicional de insalubridade I

ollol|wm]|| >

||Adicional noturno I




—

Ageéncia Nacional
doCinema

| E |[Hora noturna adicional I |
| F ||Adicional de hora extra I |
| G |[Outros (especificar) I |
| |[TOTAL DA REMUNERACAO I |

Médulo 2: Beneficios mensais e diarios

[2][ Beneficios mensais e diarios [Valor (R$)|
[A][Transporte || |
[B][Auxilio alimentacéo (vales, cesta basica, entre outros)]| |
[C][Assisténcia médica e familiar I |
[D][Auxilio creche I |
|
|
|

[E][Seguro de vida, invalidez e funeral I

[F][Outros (especificar) I
[ J[Total de Beneficios mensais e diarios I

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente
pago pelo empregado).

Madulo 3: Insumos diversos

3 |[insumos diversos || Valor (R$)
||Uniformes I
||Materiais I
||Equipamentos I

gollo||m||>

||Outros (especificar) I

| |[Total de Insumos Diversos ||
Nota: Valores mensais por empregado.

Modulo 4: Encargos sociais e trabalhistas

Submddulo 4.1: Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuices:

|4.1||Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigﬁes”Percentual (%)||Va|or (R$)|
[A]lINss | I |
[B][SESI ou SESC | I |
[C][SENAT ou SENAC | | |
[D]INCRA | I |

E [|Salario educagéo




—

Agéncia Nacional

doCinema

LF |[FGTS I |

| G |[Seguro acidente do trabalho || I

| H |[SEBRAE I I

|Tota| || ||

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢bes sdo

aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota 2: Percentuais incidentes sobre a remuneracéo.

Submédulo 4.2: 13° (décimo terceiro) salario

4.2|[13° (décimo terceiro) salario

Valor
(RY)

| A |[13° (décimo terceiro) salério

| Subtotal

Incidéncia dos encargos previstos no Submaodulo 4.1 sobre 13° (décimo

B : L
terceiro) salario

|Tota|

Submodulo 4.3: Afastamento Maternidade

l4.3|| Afastamento Maternidade |[Valor (R$)]

| A ||Afastamento Maternidade I

| B |[Incidéncia dos encargos do submédulo 4.1 sobre Afastamento Maternidade|

| TOTAL I

Submodulo 4.4: Provisao para rescisao

l4.4|| Provis&o para rescisao |[Valor (R$)|

| A ||Aviso prévio indenizado I

| B |[Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado I

[ C|[Multa sobre FGTS e contribuigdes sociais sobre o aviso prévio indenizado]|

| D ||Aviso prévio trabalhado I

| E |[Incidéncia dos encargos do submédulo 4.1 sobre o aviso prévio trabalhado||

I?HMulta sobre FGTS e contribuig@es sociais sobre o aviso prévio trabalhado ||

[Total |




Submaodulo 4.5: Custo de reposi¢do do profissional ausente

Ageéncia Nacional
doCinema

4.5(|Composicao do custo de reposicédo do profissional ausente

Valor
(R$)

| A ||Férias e terco constitucional de férias

| B ||Auséncia por doenca

| C ||Licenca paternidade

[ D |[Auséncias legais

| E ||Auséncia por acidente de trabalho

| F |[Outros (especificar)

Subtotal

G

Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre o custo de reposi¢ao do
profissional ausente

|Tota|

Maddulo 5

Quadro-Resumo do Médulo 4: Encargos sociais e trabalhistas

4]  Modulo 4: Encargos sociais e trabalhistas

|[Valor (R$)|

|4.1|[Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes|

|4.2][13° (décimo-terceiro) salério

|4.3||Afastamento maternidade

|4.4|Custo de resciséo

|4.5|[Custo de reposico do profissional ausente

|4.6|[Outros (especificar)

|Tota|

: Custos indiretos, tributos e lucro

5

Custos indiretos, tributos e lucro

Percentual
(%)

Valor (R$)

A ||Custos indiretos

B ||Lucro

C |[Tributos

||C.1. Tributos federais (especificar)

|[C.2 Tributos estaduais (especificar)

||C.3 Tributos municipais (especificar)

||T0ta|




-

Ageéncia Nacional
doCinema

Nota 1: Custos indiretos, tributos e lucro por empregado.

Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do
faturamento.

Quadro-Resumo do custo por empregado

|:|| Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) || (R$)
[A][Médulo 1 — Composicao da remuneragao ||
[B][Médulo 2 — Beneficios mensais e diérios I
|Médu|o 3 — Insumos diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)”
[D][Médulo 4 — Encargos sociais e trabalhistas I
| Subtotal (A + B +C+ D) I
[E][Médulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro I
|Va|0r por Empregado ||

RESUMO GERAL

Profissional Qtde Custo unit. Custo Mensal Custo Anual
Arquivista Sénior 1 RS RS RS
Arquivista 2 RS RS RS
Apoio 26 RS RS RS
Totais 29 RS RS RS




