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Levantamento com foco em Género
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Direcdao — Informe de Producdo de 2015
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Direcao — Informe Preliminar de Distribuicao, Producao e Exibicao em 2016
Participacao Feminina na producao audiovisual brasileira 2015

Direcao — Informe Preliminar de Distribuicao, Producado e Exibicdo em 2017
Participacdo Feminina na producdo audiovisual brasileira 2016

Perfil do Emprego no Setor Audiovisual 2016 (SEC-SAM)

Género na direcdo das obras brasileiras veiculadas na TV Paga 2017

Perfil do Emprego no Setor Audiovisual 2017 (SEC-SAM)

Levantamento com foco em Género e Rag¢a

Diversidade de Género e Raca nos lancamentos brasileiros em 2016



Participacao feminina na producao audiovisual
brasileira (2016)

1) cine,

Agéncia Nacional
do Cinema



Foram analisados os dados referentes as funcdes de direcdo, roteiro, producdo executiva, direcao de
fotografia e direcao de arte das obras audiovisuais que emitiram Certificado de Produto Brasileiro
(CPB)nos anos de 2015 e 2016, a partir de relatérios extraidos do Sistema ANCINE Digital (SAD) em
28 de janeiro de 2016 e 01 de fevereiro de 2017.

A base de dados de 2015 conta com 3.507 CPB’s emitidos e 2016 com 3.347.

Entre as funcdes técnicas analisadas nesse trabalho, somente as informacdes sobre direcdo e roteiro
sao de preenchimento obrigatoério no ato do cadastro de CPB.

Ressalta-se que nos dados referentes a direcdao de arte foram consideradas somente as obras de
ficcao.

As informacdes referentes aos segmentos de Televisao Aberta e Televisao Fechada foram agrupadas
em Televisao
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Dados comparativos de Género nos CPBs emitidos 2015-
2016

Percentuais de Género CPBs emitidos em 2015 Percentuais de Género CPBs emitidos em 2016

ufeminino ®masculino ®misto

® feminino ®masculino = misto
Direcao Roteiro Produgao Diregao de Diregao de Arte

Dire¢do Roteiro Produgao Diregdo de  Diregdo de Arte 2.583 titulos 1.836 titulos Executiva Fotografia 534 titulos)*
(2.606 titulos)  (1.595 titulos) Executiva Fotografia (416 titulos)* 2. ) (. ) (1.695 titulos) (1.655gt|'tulos) ( )

(1.391 titulos)  (1.344 titulos)

*Apenas obras de ficgdo
Fonte: SAM/COB e CCV



Dados comparativos de Género nos CPBs emitidos para

Salas de Exibicao 2015-2016

Percentuais de Género — salas de exibicdo CPBs emitidos

Direcao
(487 titulos)

Roteiro
(398 titulos)

Producao Executiva
(371 titulos)

Diregao de Fotografia
(385 titulos)

Direcao de Arte
(187 titulos)*

*Apenas obras de ficgdo

em 2015

mfeminino ®masculino = misto
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Percentuais de Género — salas de exibicdo CPBs emitidos
em 2016

®mfeminino ®masculino = misto

Direcao
(542 titulos)

Roteiro
(473 titulos)

Produgao Executiva
(450 titulos)

Direcao de Fotografia
(464 titulos)

Direcao de Arte
(233 titulos)*

Fonte: SAM/COB e CCV
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Dados comparativos de Género “Longa vs. Curta” nos
CPBs emitidos para Salas de Exibicao 2015-2016

Salas de exibi¢cao - Longas Salas de exibi¢do - Curtas/Médias

u feminino = masculino = misto u feminino = masculino = misto
100% 100%
90% 90%
80% 80%
70% 70%
60% 60%
50% 50%
40% 40%
30% 30%
20% 20%
10% 10%
0% 0%

Diregéo Roteiro  Produgéo Executi\Riretor de fotografia Diretor de arte* Direcéo Roteiro Produgao ExecutivRiretor de fotografia Diretor de arte*
(248 titulos) (226 titulos) (229 titulos) (224 titulos) (114 titulos) (294 titulos) (247 titulos) (221 titulos) (240 titulos) (118 titulos)

*Apenas obras de ficgdo
Fonte: SAM/COB e CCV
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Dados comparativos de Género nos CPBs emitidos para
Televisao 2015-2016

Percentuais de Género na Televisdo CPBs emitidos em 2015 Percentuais de Género na Televisdo CPBs emitidos em 2016

mfeminino ®masculino = misto ufeminino ®masculino = misto

Direcao
(1.425 titulos)

Direcao
(1.5083 titulos)

Roteiro
(881 titulos)

Roteiro
(805 titulos)

Produgao Executiva

Produg&o Executiva (825 titulos)

(666 titulos)

Diregéo de Fotografia Diregdo de Fotografia

(591 titulos) (757 titulos)
Direcio de A Direcéo de Arte
Togac de e (97 titulos)*

(99 titulos)*

*Apenas obras de ficgdo
Fonte: SAM/COB e CCV



cine.




Metodologia

* Os dados de programacao foram extraidos dos relatdrios (em formato .csv) enviados
mensalmente a Ancine pelas programadoras, via Sistema de Recepcdo de Programacao de
TV (SRPTV).

* A amostra de canais analisados é variavel, contendo, no minimo, 71 canais €, no maximo,
118 canais de programacado qualificada ou comum.

» As referéncias as obras audiovisuais brasileiras correspondem sempre aguelas que
constituem espaco qualificado.

* Informacdes relacionadas ao nome do diretor(a), ano de producao, organizacao temporal
e género audiovisual foram extraidas do Certificado de Produto Brasileiro (CPB) de cada
obra.

* Para a classificacao de género, foram utilizadas as categorias do IBGE
(feminino/masculino), observando o nome social do profissional.



Género na direcao das obras brasileiras veiculadas na TV a'@
Paga 2017

o X 84,2%

Obras brasileiras veiculadas na TV Paga F 6
N (o]

. .. 83,1%
Obras brasileiras com CPB emitido -
,J7/0

47,5%

Empregos formais em empresas

produtoras** 52,5%

Concluintes em cursos de graduacao na area 47,5%

audiovisual* 52,5%

B Masculino M Feminino

*Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP). Dados de 2016.

** Ministério do Trabalho e Emprego (MTE). Dados de 2016.
Fonte: SAM/CTV



Percentual de titulos brasileiros e horas de programacao
brasileira por género da direcao

79,1% 76,5% 78,4%

14,9% 14,5% 13,7%
6,0% 8,9% 7,9%
o 0% 0% T 0%
Total de titulos brasileiros veiculados Horas no horario nobre Horas na programacao total

M Feminina M Masculina = Mista M Sem informacao

Agencia Naciona
do Cinema

Fonte: SAM/CTV



do Cinema

Percentual de horas de programacao brasileira
independente e nao independente por género da direcao

Brasileira independente Brasileira ndao independente
0.3% 0,3%
Horas na programacao total Horas no horario nobre Horas na programacao total Horas no horario nobre
M Feminina ® Masculina 7 Mista B Sem informacao

Fonte: SAM/CTV



Horas de programacao brasileira conforme classificacao
do canal e género da direcao - Média por semana e por
tipo de canal

96:58:42

75:05:53
67:39:53
28: 51....
7:09090 | 4.19:09 7 38 26 10 39 16 6 16:23 1.22.;1 715? . 4:00:53
m 22070931 02334 02405
CABEQ CABEQ SB CABEQ infantil CEQ 3h30 CEQ 3h30 infantil

M Feminina m Masculina " Mista

Fonte: SAM/CTV
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Diversidade de Género e Raca nos lancamentos brasileiros em 2016

* O universo da pesquisa consiste na analise dos 142 longas-metragens brasileiros lancados
comercialmente em salas de exibicao no ano de 2016, segundo dados do SADIS — Sistema de
Acompanhamento da Distribuicao em Salas de Exibicao;

e (Cada filme teve as seguintes funcdes analisadas:

= Diregao .

= Roteiro | A

=  Produgdo Executiva — Identidade de género e raga/cor
= Elenco By

= Direcdo de Fotografia |

= Direcio de Arte — Apenas identidade de género

=



METODOLOGIA

* Para classificacdo de género, foram utilizadas as categorias do IBGE (masculino; feminino),
observando o nome social e fotografias publicas do profissional;

» Para a classificacao de raca, foram utilizadas as categorias do IBGE (branca, preta, parda,
indigena e amarela), atribuidas com base na analise dos nomes sociais e de fotografias publicas
dos profissionais;

* A pesquisa utilizou a metodologia classificatoria de heteroidentificacao

e Convencionou-se chamar de pessoas negras o conjunto de pessoas pretas e pardas segundo a
classificacao do IBGE

* (Cada profissional foi analisado por dois pesquisadores diferentes. Os casos de divergéncia
foram levados a um segundo grupo formado por 7 servidores para a deliberacao final.



UNIVERSO DA PESQUISA:PROFISSIONAIS

Género

MASCULINO

FEMININO

INFORMAGAO NAO ENCONTRADA

Total

Raga

BRANCA

PRETA

PARDA

AMARELA

INDIGENA

INFORMAGAO NAO ENCONTRADA
Total

N2 de pessoas analisadas

822

502

1326

N2 de pessoas analisadas
938
70
40

272
1326

%

62%

38%

0%

100%

%

71%
5%

3%

0%

0%
21%
100%

o

Ageéncia Nacional
doCinema

Fonte: SAM/CCV



UNIVERSO DA PESQUISA:OBRAS

Nenhuma obra
produzida na
regiao Norte

Regiao da Produtora
Sudeste

Nordeste

Sul

Centro-Oeste
Sudeste/Sul

Total

Tipo de Obra
Ficgao
Documentadrio
Animacao
Total
Titulos %
16 11%
7 5%
4 3%
1 1%
142 100%

Titulos %

97

444%’ Apenas 1 obra

o . ~
1 1% de Animacao
142 100%
lancada no ano

Faixa de Publico Titulos %
até 10mil 94
entre 10mil e 100mil 26 18%
entre 100mil e 500mil 10 7%
entre 500mil e 1 milhdao 6 4%

acima de 1 milhdo 6 4%
Total /142 100%

Apenas 6 filmes
ultrapassam a faixa de
1 milhdo de espectadores

Agencia Nacional
doCinema

Fonte: SAM/CCV



DIVISAO DA POPULACAO SEGUNDO O IBGE

GENERO RACA/COR

48,5% 51,5% ‘
0,90%
45,1%
54%

m PESSOAS BRANCAS
B MULHERES ® HOMENS m PESSOAS NEGRAS

» PESSOAS AMARELAS E INDIGENAS

*IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios: Sintese de indicadores 2015 — PNAD. Rio de Janeiro, 2016. Fonte: SAM/CCV
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DIRECAO

Filmes langados em 2016 Homens % Total Mulheres % Total Género Misto % Total Total Geral % Total Geral

Pessoas Brancas 107 75,4% 28 19,7% 3 2,1% 138 97,2%

Pessoas Negras @ 2,1% @ 0,0% 0 0,0% 3 @

Total 111 78,2% 28 19,7% 3 2,1% 142 100,0%

Obs: De 142 filmes, apenas 1 teve informagdo de raga/cor ndo encontrada para nenhum diretor(a), contabilizando 0,7% dos titulos.

Fonte: SAM/CCV
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Rgencia Nacional
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DIRECAO

75,4%

19,7%

2,1%
! I

Mulheres Negras Homens Negros Mulheres Brancas Homens Brancos

Fonte: SAM/CCV



DIRECAO COM RECORTE DE GENERO POR TIPO DE OBRA

Animagio Ficcdio 15,5
v)

100,0%

Documentario

H FEMININO
GENERO MISTO

® MASCULINO

Fonte: SAM/CCV



DIRECAO COM RECORTE DE RACA POR TIPO DE OBRA

Animagao

100,0%

= BRANCA
m PESSOAS NEGRAS

= INFORMACAO NAO
ENCONTRADA

Documentario

2,3%\ 2,3%

|

2,1 Ficgdo

Agencia Naciona
do Cinema

Fonte: SAM/CCV
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ROTEIRO

Filmes langados em 2016 Homens % Total Mulheres % Total Género Misto % Total  Total Geral % Total Geral
Pessoas Brancas 85 59,9% 23 16,2% 24 16,9% 132 93,0%

Pessoas Negras 3 2,1% 0 0,0% 0 0,0% 3 2,1%

Total 95 66,9% 23 16,2% 24 16,9% 142 100,0%

Obs: Dentre os filmes com Equipe de Roteiro com Raga/Cor Mista, 2 filmes possuem roteiristas Brancos e Pretos, 2 filmes possuem roteiristas Brancos e Pardos e 1 filme possui roteiristas Brancos e Amarelos.

Fonte: SAM/CCV
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ROTEIRO

59,9%

< 0,0% )

Mulheres Negras Homens Negros Mulheres Brancas Homens Brancos Mulheres e Homens Brancos e
Homens Brancos Negros

EQUIPES MISTAS

Fonte: SAM/CCV



ROTEIRO COM RECORTE DE GENERO POR TIPO DE OBRA

Animagao Ficcao

12,4%'

11.4% Documentario
)

= MASCULINO

®m FEMININO

GENERO MISTO

Fonte: SAM/CCV
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ROTEIRO COM RECORTE DE RACA POR TIPO DE OBRA

Animacao

Documentario

\\‘ 2,3%

= INFORMACAO NAO ENCONTRADA

100,0% 2,3%

m PESSOAS BRANCAS
m PESSOAS NEGRAS
= EQUIPE DE RACA/COR MISTA

Fonte: SAM/CCV
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PRODUCAO EXECUTIVA

Filmes langados em 2016 Homens % Total Mulheres % Total Género Misto % Total Total Geral % Total Geral
Pessoas Brancas 37 26,2% 52 36,9% 37 26,2% 126 89,4%
Pessoas Negras 3 2,1% 0 0,0% 0 0,0% 3 2,1%

Total 44 31,2% 56 39,7% 41 29,1% 141 100,0%

Obs: Dos 142 filmes analisados, 1 ndo teve nenhuma informagdo de raga/cor e género encontradas para os Produtores Executivos, contabilizando 0,7% dos titulos.

Fonte: SAM/CCV
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PRODUCAO EXECUTIVA

Unica func¢ao

36,9% s .
tecnica em que
ha mulheres
negras
26,2% 26,2% .
P A eeoroomoronmommmo
2,1% 3%
0,0% . i 1
Mulheres Negras Homens Negros Mulheres Homens Brancos  Mulheres e Mulheres Equipe com
Brancas Homens Brancos:Brancas e Negras Género e Raga
: mistos

EQUIPES MISTAS

Fonte: SAM/CCV



PRODUCAO EXECUTIVA COM RECORTE DE GENERO POR TIPO DE OBRA

Animacao

m MASCULINO
= FEMININO
= GENERO MISTO

= INFORMACAO NAO
ENCONTRADA

ﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂ

Fonte: SAM/CCV
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PRODUCAO EXECUTIVA COM RECORTE DE RACA POR TIPO DE OBRA

Animacao

100,0%

Documentario
6,8%___
m PESSOAS BRANCAS 6,8%

2,3%
m PESSOAS NEGRAS

= EQUIPE DE RACA/COR MISTA

= INFORMACAO NAO
ENCONTRADA

Fonte: SAM/CCV



DIRECAO DE FOTOGRAFIA

Figencia N I

Titulos % Total
Género Misto 3 2,1%
Total 142 100,0%
® Homens
® Mulheres

Género Misto

m Informagao nao encontrada

Fonte: SAM/CCV
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DIRECAO DE ARTE

Titulos % Total

Total 142 100,0%

® Homens
B Mulheres
I Género Misto

B Informagdo nao encontrada

Fonte: SAM/CCV



ELENCO PRINCIPAL

Universo Analisado

Género

MASCULINO

FEMININO

INFORMACAO NAO ENCONTRADA
Total Geral

Raga/Cor

AMARELA

BRANCA

PARDA

PRETA

INFORMACAO NAO ENCONTRADA
Total Geral

Contagem de Profissional
480
321
1
802

Contagem de Profissional

651
37
70
40

802

97 filmes de ficcao

802 pessoas analisadas

acine

Agencia Nacional
doCinema

Fonte: SAM/CCV
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ELENCO PRINCIPAL x POPULACAO BRASILEIRA

GENERO

--51,5%*
Percentual de

Mulheres na populagao
Brasileira

~-~40%

Percentual de Mulheres
no Elenco dos filmes
analisados

= FEMININO
m MASCULINO

*Fonte: IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios: Sintese de indicadores 2015 — PNAD. Rio de Janeiro, 2016. Fonte: SAM/CCV
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ELENCO PRINCIPAL x POPULACAO BRASILEIRA

RACA/COR

Percentual de pessoas 13 3%
]

negras no Elencodos [ -~/ _
filmes analisados

Percentual de Pessoas 54%*

negras na populagdo « - = - - =
Brasileira

m PESSOAS BRANCAS m PESSOAS NEGRAS = PESSOAS AMARELAS E INDIGENAS

*Fonte: IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios: Sintese de indicadores 2015 — PNAD. Rio de Janeiro, 2016. Fonte: SAM/CCV
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FILMES DE FICCAO POR PORCENTAGEM DE PESSOAS NEGRAS T
NO ELENCO PRINCIPAL

H De 1% a 20%

B De21%a40%

97 filmes de ficcao
analisados

= De 41% a 60%

W De 61% a 80%

75,3% dos filmes possuem

no maximo 20% do elenco
composto por pessoas negras

Fonte: SAM/CCV



OBRAS INCENTIVADAS COM RECURSOS FEDERAIS*

Obras incentivadas -

38,7%

61,3%

Obras ndo incentivadas

*Recursos geridos pela ANCINE através de fomento direto e indireto Fonte: SAM/CCV
onte:



FILMES INCENTIVADOS COM RECURSOS FEDERAIS — GENERO

Direcao

Roteiro

17%

B FEMININO m MASCULINO

20%

Em obras ndo incentivadas, apenas
17% dos filmes tiveram direcao
feminina e 20% tiveram seus roteiros
assinados por mulheres.

Fonte: SAM/CCV



FILMES INCENTIVADOS COM RECURSOS FEDERAIS — GENERO

17%

Ja em obras incentivadas, 21% dos
titulos tém direcdo feminina e 28% dos
B FEMININO m MASCULINO . .

roteiros foram assinados por mulheres.
20%

2 8%

Roteiro

Fonte: SAM/CCV



FILMES INCENTIVADOS COM RECURSOS FEDERAIS - RACA

94%

Direcao

94% das obras que nao
receberam recursos publicos
= BRANCA W INFORMAGAO NAO ENCONTRADA i PARDA E PRETA geridos pela ANCINE foram
dirigidas por pessoas brancas,

93% ) i
’ assim como 93% dos roteiros.

Roteiro

Fonte: SAM/CCV



FILMES INCENTIVADOS COM RECURSOS FEDERAIS - RACA

Direcao

H BRANCA = INFORMACAO NAO ENCONTRADA i PARDA E PRETA

Roteiro

100

98«

94%

93%

Das obras que foram
incentivadas  por  recursos
publicos geridos pela ANCINE
em 2016, 100% foram dirigidas
por pessoas brancas, ao passo
que 98% foram roteirizadas por
brancos.

iiiii

Fonte: SAM/CCV



DIRETOR = ROTEIRISTA

Quando o diretor de um
filme é negro, a chance de
o roteirista também ser
negro aumenta em 43,1%

+43.1%

Estimativa Probabilistica

Intervalo de confianga de 95%

p-valor =0,000 (coeficientes significativos)

n- 1326

OBS: Foi analisado o total da populagdo de 2016

Fonte: SAM/CCV



DIRETOR = ELENCO

Quando o diretor de um
filme é negro, a chance de
haver mais um ator ou atriz

negros no elenco aumenta
em 65,8%

+65,8%

Estimativa Probabilistica

Intervalo de confianga de 95%

p-valor =0,000 (coeficientes significativos)

n- 1326

OBS: Foi analisado o total da populagdo de 2016

Fonte: SAM/CCV



ROTEIRISTA = E[ ENCO

Quando o roteirista de um
filme é negro, a chance de
haver mais um ator ou atriz

negros no elenco aumenta
em 52,5%.

Agencia Nacional
doCinema

+52,5%

Estimativa Probabilistica

Intervalo de confianga de 95%

p-valor =0,000 (coeficientes significativos)

n- 1326

OBS: Foi analisado o total da populagdo de 2016

Fonte: SAM/CCV
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Editais Afirmativos Nacionais

Edital Curta Afirmativo —2012: 308 projetos inscritos, 29 contemplados.

Edital Curta Afirmativo — 2014: 369 projetos inscritos, 32 contemplados.

Edital Longa Afirmativo — Baixo Orcamento — 2016: 28 projetos inscritos, 3
contemplados.

Edital Carmen Santos — Curta e Média Metragem - 2013: 417 projetos inscritos,
30 selecionados.

Fonte: MARA, Eloiza (2017).
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Editais afirmativos regionais

* Edital SPCine — Curtas - 2016: 800 projetos inscritos (ampla concorréncia), 30 selecionados, incluindo
15 mulheres (cis ou trans), 10 afro-brasileiros, 1 indigena, 1 transexual ou travesti (mulher ou
homem), 1 pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

* Funcultura Audiovisual PE 2016/2017 — categorias: Longa-metragem, Curta-metragem, Produtos para

TV, Difusao, Formacao, Pesquisa, Preservacao, Desenvolvimento de Cineclubes e ainda na categoria
Revelando os Pernambucos.

Total de Inscritos: 443 inscritos.
Contemplados: 112 projetos aprovados.

Contemplados raga: dos 112 projetos 65 projetos contam com profissionais negros/as e indigenas
em suas equipes principais.

Corﬁc\emplados género: dos 112 projetos quase a metade (46%) possui direcao ou roteirizagao de
mulheres.

Recursos para o edital: RS 20.150.000,00 (vinte milhdes, cento e cinquenta mil reais) dentre os quais

RS 10.000.000,00 (dez milhdes e cento e cinquenta mil reais) provém da linha Arranjos
Regionais/FSA.

Fonte: MARA, Eloiza (2017).



Impactos positivos desde o lancamento da pesquisa =
“Diversidade de Género e Raca nos lancamentos brasileiros em
2016" nas politicas audiovisuais

* Editais da Secretaria do Audiovisual (SAv/MinC) com recursos do FSA, que foram
lancados em fevereiro de 2018.

e Resolucao n? 04, de 6 fevereiro de 2018 do Conselho Superior do Cinema: que
cria Grupo de Trabalho para promocao da igualdade de género e raca no setor,
cujo preambulo destacou dados da pesquisa “Diversidade de Género e Racga nos
lancamentos brasileiros em 2016”.

« CHAMADA PUBLICA BRDE/FSA com foco em Producdo para Cinema, edital cujas
cotas de género e de raca foram pleiteadas pela Comissao de Diversidade de
Género e de Raca da Ancine a partir dos resultados da referida pesquisa da SAM.

Fonte: MARA, Eloiza (2017).
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